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חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, תשנ"ו 1996- תצהיר משרד העומד על תנאי הרישיון

אני הח"מ, נושא/ת ת.ז שמספרה: לחץ כאן להזנת טקסט., בעל/מנהל חברת/עסק: לחץ כאן להזנת טקסט., ח.פ/ע.מ: לחץ כאן להזנת טקסט. (להלן: "העסק/החברה"), בתפקיד: לחץ כאן להזנת טקסט.,  בהמשך לבקשה לרישיון כ"א/שירותים (למחוק את המיותר) שהוגשה על ידי בתאריך: לחץ כאן להזנת טקסט.
אני מצהיר/ה כי משרדי ההנהלה והסניפים המשמשים את העסק/חברה הינם עונים על תנאי הרישיון כדלקמן:
1. ידוע לי כי התנאים בחוק קובעים כי לצורך החזקת רישיון על המבקש להציג קיומם של תנאים פיסיים וסביבתיים נאותים המאפשרים מתן שירות תקין על ידי הקבלן, לרבות לעניין אבטחת מידע כהגדרתה בחוק הגנת הפרטיות, התשמ"א-1981, והבטחת נגישות לאדם עם מוגבלות בכפוף להוראות הנגישות שלפי חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות ובהתאם לאמות מידה שיקבע השר בהתייעצות עם הנציבות;
2. משרדי העסק/חברה אינם מתנהלים בדירת מגורים פרטית.
3. במשרדי העסק/חברה קיימת הפרדה מוחלטת בין חדרי הריאיון לבין יתר חדרי המשרד (לרבות חדר המתנה) למען שמירה על צנעת הפרט בעת ראיונות למועמדים לעבודה.
4. משרדי העסק/חברה נגיש לכלל אוכלוסיית הפונים, כולל נכים הנזקקים לכיסא גלגלים.
5. במשרדי העסק/חברה קיימים תנאים סניטרים נאותים במקום.
6. במשרדי העסק/חברה מותקן שילוט מתאים בכניסה.

כתובת מלאה של משרדי העסק/חברה: לחץ כאן להזנת טקסט.
כתובת מלאה של משרדי העסק/חברה לשליחת מכתבים: לחץ כאן להזנת טקסט.

במידה וקיימם סניפים נא למלא את הטבלה:
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	ת"ז מנהל הסניף
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ידוע לי במידה וימצא כי אחד או יותר מהסעיפים 1-6 המנויים לעיל ו/או מהמידע האחר שמסרתי למשרדכם, אינו עונה על תנאי הרישיון, הנני מתחייב בזה, כי אפעל לתקן כל ליקוי כפי שמופיע בסעיפים 1-6 לעיל וזאת לא יאוחר מהמועד בו ייקבע על ידי משרדכם. ידוע לי, כי במידה וימצא כי הליקוי לא תוקן, וכי המשרד אינו עומד בתנאים 1-6 דלעיל, יסורב העסק/חברה מלקבל רישיון/יבוטל רישיון העסק/חברה לאלתר.


פרטי המצהיר
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פרטי העסק/חברה
	שם העסק/חברה
	מספר מזהה עסק/חברה
	תפקיד המצהיר
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	לחץ כאן להזנת טקסט.      
	
	

	תאריך
	
	חתימה וחותמת




· אם המנכ"ל אינם הבעלים, כל אחד מהם ימלא תצהיר נפרד.
· יש למלא את כל השדות הריקים.

| משרד העבודה, מינהל הסדרה ואכיפה, אגף ההסדרה | 
| labor.gov.il |
| hasdarak@labor.gov.il | כנפי נשרים 5, ירושלים |
| טל. 03-7347946/47 | פקס. 03-7347870  |
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