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 נותני שירותי תמך לענף החקלאות  – התחייבות כתב
 

 :פרטי המעסיק
 
 

   

 מספר תיק ניכויים מספר ישות שם המבקש/ העסק

 
 

  

 סמל מעסיק ענף

 
 

  

 דוא"לכתובת  כתובת )רחוב, מספר, עיר, מיקוד, ת.ד.(

 
   

 פקס טלפון נייד טלפון נייח

 
 

 :הצהרה והתחייבות
 

בשם שותפות  _______________ מצהיר בשמי ו/או בשם חברה ו/או.ת.ז ______________אני הח"מ 

ת"ז/ח.פ./ע.מ./מספר ___________________  המעסיק/חברת/שותפות שאני מורשה לחתום בשם
 )להלן: "הרשות"( האוכלוסין וההגירה רשותשותפות _________________, ומאשר ומתחייב בזה כלפי 

 כדלקמן:
 

בענף  זריםתצהירי והתחייבותי ניתנים בזאת במסגרת הבקשה לקבלת היתר להעסקת עובדים  .א
 נוהל) תנאי ההיתר להעסקת עובדים זרים בענף החקלאות החקלאות, המוגשת בהתאם להוראות

נוהל ניסיוני למתן היתרים להעסקת עובדים זרים בישראל ול להלן: "תנאי ההיתר"( ,9.3.0002
 להלן: "נוהל שירותי תמך"() בשירותי תמך חיוניים בענף החקלאות

ואני מתחייב בזאת כי במידה ואקבל  נוהל שירותי תמךואת  תנאי ההיתראני מצהיר כי קראתי את  .ב
וכן בהתאם לחוק , ולהתחייבותי זו, אפעל בהתאם לאמור בהם זריםהיתר להעסקת עובדים 

פורסמו על יפורסמו/ וחוזרים ש הוראותול )להלן: "חוק עובדים זרים"( 1991-עובדים זרים, תשנ"א
  מפעם לפעם.שיעודכנו  חקלאות כפיבענף הם יהרשות בעניין העסקת עובדים זר ידי

 1952-חוק הכניסה לישראל, תשי"בלפי לפי חוק עובדים זרים ואני מתחייב לשלם את האגרות  .ג
אגף חקלאות במנהל עובדים בהתאם להנחיות שיפרסם  מועדבותקנותיו )להלן: "חוק הכניסה"( 

 ברשות )להלן: "אגף חקלאות"(. זרים

היתר, וכן כתב תצהיר והתחייבות זה, הינם חלק אני מצהיר כי ידוע לי שטופס הבקשה לקבלת  .ד
 בלתי נפרד מן ההיתר.

https://www.gov.il/he/pages/conditions_permit_employ_foreign_workers_agriculture_sector_2015
https://www.gov.il/he/pages/conditions_permit_employ_foreign_workers_agriculture_sector_2015
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לאגף אני מצהיר בזאת על נכונותם ואמיתותם של כל הפרטים, המידע והמסמכים שאני מוסר  .ה
עלולה להביא לרשות במסגרת בקשה זו. ידוע לי שמסירת פרטים/ מידע/ מסמכים כוזבים  חקלאות

 לביטול היתר מטעם זה בלבד. לדחיית בקשתי מטעם זה בלבד, ו/או

במסגרת על ידי כפי שהובא בכל שינוי שחל במצב העובדתי  אגף חקלאותאני מתחייב לעדכן את  .ו
טופס הבקשה להיתר והמסמכים הנלווים לו, ובכלל זה שינוי באופן ההתאגדות ו/או הרישום של 

  "ב.העסק/החברה, שינוי בזהותם של בעלי מניות, נושאי מישרה, שותפים וכיו

הרשומים  אני מתחייב לעדכן את אגף חקלאות בכל שינוי בהעסקת העובדים הזריםכמו כן,  .ז
 7תוך  ,וכיו"ב ישת העובדנט, פטירה, תאונת עבודה ת,פיטורין, התפטרוכגון:  –כמועסקים על ידי 

 השינוי. ממועדימים 

אין היתר להעסקת עובד זר בחקלאות,  מקבלכמבקש או כאני מצהיר כי אני מודע ומסכים לכך, כי  .ח
לי כל טענה לעניין הבטחה שלטונית ו/או התחייבות  כל זכות קנויה להעסקת עובד זר ולא תעמוד לי

לעניין קבלת היתר בכלל או במכסה כלשהי. עוד ידוע  ו/או הסתמכות מצדי ומצד צדדים שלישיים
 ,ל עובדים זרים על ידי בכל רגע נתוןזה או אחר שכמספר  כי מתן ההיתר אינו מבטיח העסקת, לי

 וכי מימוש ההיתר הוא באחריותי בלבד.

כניסתם, שהייתם ועבודתם של עובדים זרים בישראל נתונות לשינויים אני מצהיר שידוע לי ש .ט
מדיניותה של הממשלה, הצורך בהסכמה של  ומושפעות מאירועים ושיקולים שונים, בין היתר:

הקשור לעבודה בישראל ו/או להמשך עבודה כאמור, כמו גם לקיומו העובדים ושל המעסיקים בכל 
של משא ומתן מורכב בין מדינות, ולמפגש רצונות בין הצדדים, באשר להסדרת כניסתם והעסקתם 
של העובדים באופן התואם את הדין ואת המדיניות בישראל להסדרת הגעת והעסקת עובדים, וכן 

לפיכך, ידוע לי הנחיות משרד הבריאות וכיו"ב.  מגפות, ,, מלחמותבישראלמצב חירום  קיומו של
 למעסיקיםלענף החקלאות ו/או או בפרסום ההקצאות המומלצות  מכסות מרביות בקביעתאין ש

במתן רישיונות עבודה לעובדים זרים, משום הבטחה או ו/או  למעסיקיםו/או במתן היתרים 
ם לישראל, עבודתם, או המשך עבודתם של התחייבות לאדם או לגוף כלשהו לגבי שהייתם, כניסת

 עובדים זרים או של מספר מסוים של עובדים זרים בתקופה או בתקופות מסוימות.

, שירותי תמךהיתרים להעסקת עובדים זרים בענף החקלאות לפי נוהל אני מצהיר שידוע לי ש .י
בשטחים  או בשירותי תמך בענף החקלאות במשקיםבעבודות ניתנים לצורך העסקת העובדים 

העסקת ידוע לי ש. למתן המלצת משרד החקלאות, בלבד הבקשההחקלאיים שצוינו במסגרת 
, ישצוינו בבקשת החקלאיים בשטחים או במשקים עובדים זרים בעבודות שאינן בשירותי התמך

ועלולה להביא להטלת קנס מינהלי או הגשת כתב אישום בגין הפרה , מהווה הפרה של תנאי ההיתר
 עובדים זרים. להעסקת)א( לחוק עובדים זרים, ו/או לשלילת/הגבלת/התניית ההיתרים 2של סעיף 

השירותים הבאים אינם מהווים שירותי תמך שבהם ניתן להעסיק עובדים אני מצהיר שידוע לי ש .יא
: תחזוקה ותפעול שוטף של מערכות ותשתיות עזר; הקמת חממות, שירותי תמךזרים לפי נוהל 

מבנים חקלאיים או מרכזים לוגיסטיים;  שירותי השקיה; שירותי הכשרה, תמיכה טכנולוגית 
וליווי מקצועי; שירותי תחבורה והובלת תוצרת חקלאית מהשדה למרכזי מיון ואריזה, שירותי 

 .ותי זריעה, שירותי שתילה, ריסוס וכיו"בניקיון, מפעלי עיבוד, מפעלי מיחזור, שיר

בעבודות שאינן חקלאיות ובכלל זה  חל איסור להעסיק עובדים זריםשכמו כן אני מצהיר שידוע לי  .יב
 .אף אם מוכרים בה תוצרת חקלאית, עבודות ניקיון או משק בית -עבודות גינון, עבודה בחנות ב

על מעסיק שקיבל היתר וידוע לי שחל  ,בלבדאני מתחייב להעסיק את העובדים הזרים באופן ישיר  .יג
או גוף שלישי שאינו  ,להעסיקם באמצעות קבלן כוח אדםאיסור מוחלט לפי נוהל שירותי תמך 

להעביר או לנייד את העובד הזר לעבודה אצל כל מעסיק ר, ובכלל זה המעסיק ששמו רשום בהית
חל איסור מוחלט לקבל או לגבות, במישרין או בעקיפין, תשלום או טובת כמו כן ידוע לי ש. אחר

הנאה כלשהם תמורת מעבר של עובד המועסק על ידו אל מעסיק אחר, וכן לשלם, במישרין או 
 בעקיפין, תשלום או טובת הנאה כלשהם תמורת מעבר של עובד ממעסיק אחר אליו. 

ככל שבקשתי חקלאות,  1מסוג ב/בתוקף יון עובד זר בעל אשרה ורישאני מתחייב להעסיק רק  .יד
מכל תשלום אגרות כדין. ידוע לי שובכפוף לאגף חקלאות, על ידי בכתב להסדרת העסקתו תאושר 

, מקום העסקת העובדים הזרים תהא בהתאם למכסה המרבית שאושרה בהיתר ולתוקף ההיתר
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ו/או מבלי שהעובד הזר הוא בעל אגרות בגינו  ומבלי ששולמ החקלאותהעסקת עובד זר בענף וש
 מאגף חקלאות בכתבאישור  ניתן לי, ו/או מבלי שהחקלאותלענף  1אשרה ורישיון בתוקף מסוג ב/

העובד, מהווה הפרה של תנאי ההיתר ועלולה להביא להטלת קנס מינהלי או הגשת כתב  לרישום
 .התניית ההיתר בלת/הג )א( לחוק עובדים זרים, ו/או לשלילת/2אישום בגין הפרה של סעיף 

של הגורמים המוסמכים ברשות ושל אני מתחייב לשיתוף פעולה מלא בביקורות ו/או חקירות  .טו
תנאי ו, חוקיות העסקת העובדים זריםלבדיקת קיום תנאי ההיתר להעסקת עובדים  משרד העבודה

ביקורות,  ולמגורי העובדים הזרים לביצוע למקום העבודהובכלל זה לאפשר להם להיכנס המגורים, 
לצורך הפעלת הזרים ולהמציא להם כל מסמך שיידרש על ידם בקשר להעסקת העובדים 

 .ידוע לי כי אי שיתוף פעולה כאמור מהווה הפרה של תנאי ההיתרסמכויותיהם על פי דין. 

, ובכלל זה בישראלמשפט העבודה המגן החל אני מתחייב להעסיק את העובדים הזרים בהתאם ל .טז
הקיבוציים וצווי ההרחבה הרלוונטיים, זאת בנוסף להוראות חוק עובדים זרים  הוראות ההסכמים

 וחוק הכניסה ותקנותיהם.

לספק לעובדים הזרים חוזה העסקה בכתב אני מתחייב מבלי לגרוע מכלליות האמור בסעיף הקודם,  .יז
 ג)ב( לחוק עובדים זרים,1בשפתם ובשפה העברית, הכולל את כל המרכיבים המצוינים בסעיף 

להמציא לידי העובדים הזרים מדי חודש תלוש שכר מפורט כדין, ולבטח את העובדים הזרים במשך 
כל תקופת עבודתם בביטוח רפואי בהתאם להוראות צו עובדים זרים )סל שירותי בריאות לעובד(, 

 .2001-התשס"א

שנקבעו  הזרים מגורים הולמים העומדים בתנאים םעובדיהלספק לכל אחד מ כמו כן אני מתחייב .יח
בתקנות עובדים זרים )איסור העסקה שלא כדין והבטחת תנאים הוגנים()מגורים הולמים(, התש''ס 

ימים לפחות לאחר סיום העסקתם. בנוסף לאמור,  7ובמשך  י, במשך כל תקופת עבודתם אצל2000 -
גברים ם לספק מגורים בדירות נפרדות וכן שירותים ומקלחות נפרדים עבור עובדים זרי אני מתחייב

אי מתן מגורים הולמים נפרדים כאמור מהווה הפרה מצהיר שידוע לי ש, וועובדות זרות נשים
 חמורה של תנאי ההיתר.

בגין מגורים הולמים, ניכויים הזרים  םעובדיהרשאי לנכות משכר  אני מצהיר שידוע לי שאני .יט
הוצאות נלוות למגורים וכן עבור ביטוח רפואי כאמור לעיל, רק את הסכומים הקבועים בתקנות 

, ובתקנות עובדים זרים 2000 -עובדים זרים )שיעור ניכויים מהשכר בעד מגורים הולמים(, התש''ס
לתנאים הקבועים באותן , וזאת בכפוף 2001-)שיעור ניכוי מהשכר בעד דמי ביטוח רפואי(, התשס''ב

 תקנות לביצוע הניכויים הללו.

הפרה מהותית של זכויות העובד הזר, ובכלל זה עיכוב דרכונו של העובד אני מצהיר כי ידוע לי ש .כ
, שלא כדין, הלנת שכרו, אי תשלום שכר כדין בגין עבודה בשעות נוספות, אי מתן יום מנוחה שבועי

וכו', מהווה  ובד במסגרת גמר חשבון בסיום העסקתותשלומים המגיעים לעאי תשלום מלוא ה
טו לחוק 1הפרה של תנאי ההיתר ועלולה להביא לביטולו, בכפוף לעריכת שימוע כמפורט בסעיף 

 עובדים זרים. 

רשאי לעבור בין  החקלאותעובד זר בעל אשרה ורישיון עבודה בתוקף לענף אני מצהיר שידוע לי ש .כא
, בכפוף לרישום המעבר חקלאותם להעסקת עובדים זרים בענף המעסיקים שהם בעלי היתרים פנויי

למנוע מעובד זר לבצע מעבר  ימי מטעמעל או  ייחל איסור עלידוע לי ש, ולנהלי הרשותבהתאם 
 כאמור. 

ת, ומצהיר שידוע לי שחל איסור להעסיקו להעסיק את העובד הזר במשרה מלאה לפחו אני מתחייב .כב
לחודש העוקב לחודש העבודה,  9-זר עד ליום ההלשלם לעובד כמו כן אני מתחייב במשרה חלקית. 

 שכר בעד עבודה במשרה מלאה לפחות עבור חודש העבודה, כל עוד העובד היה מוכן לעבודה.

להעביר את שכר העובד הזר, מדי חודש, לחשבון בנק שנפתח על שמו של העובד הזר  אני מתחייב .כג
או למתווך כוח אדם או לכל צד ג' אחר הרשאה או ייפוי כוח י מטעמי או למ יבישראל, בו אין ל

לפתוח חשבון כאמור בבנק  וסייע לאני מתחייב לכלשהם. במידה ואין לעובד חשבון בנק בישראל, 
מסור לידי העובד את מסמכי פתיחת החשבון וכל כרטיס מגנטי למשיכת מזומנים לשהעובד יבחר ו

איסור להחזיק את הכרטיס המגנטי לחשבון  ייעלחל היר שידוע לי שאני מצמהחשבון. לעניין זה, 
אך ורק לחשבון הבנק כל תשלום לעובד  אני מתחייב לשלםהבנק של העובד באופן ישיר או עקיף. 
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לשמור את  אני מתחייבהעובד. שעליו אחתום עם עסקה הבחוזה ה והדבר גם יצויןהעובד  ושל
, לצורך הצגתם בפני גורמי הפיקוח עובדשבון ההמסמכים המתעדים את הפקדות השכר לח

 והאכיפה של הרשויות המוסמכות.

כרזה בגודל גיליון שתיתלה באמצעות  שהם מביניםבשפה  ,עובדים הזריםאני מתחייב ליידע את ה .כד
לפניות עובדים זרים ברשות האוכלוסין  המרכזעם על דרכי התקשורת  ,בכל חדר בו לנים העובדים

עם הממונה על זכויות העבודה של עובדים זרים במשרד  וכן "(מרכז הפניותוההגירה )להלן: "
להימנע מנקיטת צעדים  כמו כן אני מתחייב)להלן: "הממונה על זכויות עובדים זרים"(.  העבודה

 בכל עת. מרכז הפניותשלא יאפשרו לעובדים לפנות לממונה על זכויות עובדים זרים ול
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