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מינהל עובדים זרים
ענף חקלאות




								תאריך: ____________

                            הצהרה על עובד שהפסיק את עבודתו בענף החקלאות

*שים לב: דיווח יעשה על ידי מורשה חתימה בלבד.


פרטי המעסיק המדווח				   פרטי העובד
שם מעסיק: ____________________	                  שם העובד: __________________________
סמל מעסיק: ___________________	                  מספר דרכון: ________________________
מספר ח.פ/ת.ז: __________________	                 תאריך תחילת עבודה אצל המעסיק: _______________
כתובת החקלאי : ________________                    תאריך עזיבת העובד: ____________________
[bookmark: _GoBack]                                                                                      סיבת עזיבה: פוטר  / עזב ללא הודעה מוקדמת 
טלפון :________________________                   נסיבות העזיבה: ________________________              
פלאפון:_______________________	                 ____________________________________ 
					                 פלאפון של העובד: ________________________
                                                                                     האם ידוע לי על מקום הימצאו של העובד: כן / לא 
                                                                                     אם כן מהו: ____________________________
                                                                                     _____________________________________
						מספר הטלפון הנייד של העובד: _______________
						לשכה פרטית מטפלת: ______________________	
פרטי המדווח
שם הגורם המדווח: __________________	תפקידו אצל המעסיק: _________________	
דרכונו של העובד ברשותי \ אינו ברשותי -  ונמצא אצל _________________________		
הנני מצהיר בזה כי העובד הזר הנ"ל  עבד במשקי החל מתאריך תחילת העובדה הנ"ל ועד לתאריך הפסקת העבודה הנ"ל.
1. הנני להצהיר כי הפסקת העבודה של העובד הזר לא נעשתה מיוזמתי, והנני מצהיר כי  העובד  הזר לא נויד ולא הועבר ולא הושם אצל חקלאי אחר על ידי או על ידי גורם אחר מטעמי או בידיעתי, ובכלל זה לא על ידי הלשכה הפרטית המטפלת הנ"ל או מי מטעמה. 

2. מצ"ב תלושי שכר שהונפקו לעובד הנ"ל לתקופת שלושת החודשים שקודמו ליום העזיבה וכן העתק אישורי העובד בשפתו על קבלת מקדמות (אם שולמו) בחודשים אלו. 

3. ידוע לי כי כל עוד העובד הזר הנ"ל לא נרשם כדין לעבודה חילופית אצל מעסיק אחר, ולא יצא את ישראל יציאה של קבע, לא אהיה זכאי להחזר יחסי של אגרה שנתית וכן לא אהיה זכאי להעסיק או להזמין עובד זר חילופי במקומו אא"כ אגיש בקשה לוועדת חריגים לפי נוהל "קליטת עובד זר חלופי בענף החקלאות" ואקבל תשובה חיובית מהועדה. 

4. ידוע לי כי אם ימצא כי מסרתי מידע כוזב במסגרת הודעתי זו,  אהיה צפוי לביטול ההיתר להעסקת עובד זר ו/או סירוב היתר להעסקת עובד זר בעתיד, לאחר שימוע.

5. חלה עלי החובה לוודא מול לשכת השירות את קבלת הדיווח האמור. 


אני ____________________, הח"מ, מס' זהות ______________________ מאשר את כל הרשום לעיל ומצהיר כי המידע שמסרתי הוא מלא ונכון.

_____________             _________________                ______________          ______________
    תאריך דיווח                    שם מורשה החתימה                              חתימה                              חותמת 



אישור נציג לשכה פרטית מטפלת* 

אני הח"מ נציג מורשה של  לשכה פרטית _______________ מאשר בזה כי העובד הנ"ל הועסק על ידי המעסיק הנ"ל מיום תחילת ההעסקה ועד יום העזיבה הרשומים לעיל, וכי העובד לא התלונן בפני נציג חברתי על תנאי העסקתו/כי העובד התלונן על תנאי העסקתו אך בדיקת הלשכה הפרטית לא מצאה קיום הפרות/כי ההפרות עליו התלונן העובד תוקנו על ידי החקלאי כלהלן: ______________________________________________________________. 

כן הנני לאשר כי העובד הנ"ל לא נויד ולא הועבר למעסיק אחר על ידי החקלאי או על ידי נציג הלשכה או על ידי גורם אחר מטעם הלשכה או בידיעתה, וכי הוא נעלם באופן פתאומי ממקום העבודה מבלי ידיעה או תיאום מול הלשכה הפרטית.

_______________	______________	__________________	____________
     תאריך דיווח		  שם נציג מורשה		            חתימה		         חותמת

*לכל עובד זר שהגיע במסגרת הסדר TIC  לשכה פרטית אחראית. לעובדים ותיקים יותר אין בהכרח לשכה כזו.
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