
 

 
 

 י"ד/כסלו/תשפ"ה

 2024דצמבר  15ראשון  יום

 ולמשאבי אנוש במשרדי הממשלה למנהלסגני המנהלים הכלליים הבכירים :     אל

 וביחידות הסמך כולל במערכת הביטחון ובמערכת הבריאות 

 המנהלים האדמיניסטרטיביים בבתי החולים הממשלתיים                      

 במשרדי הממשלה וביחידות הסמך הלמידה הארגוניתהממונים על  

 

 שלום רב,

 (תשפ"ו-תשפ"ה) ג"נמחזור  -המכללה לביטחון לאומי  הנדון:

, הוא אחת המשימות החשובות ביותר העומדות בפני שירות המדינה. הסגל הבכיר בשירות המדינהפיתוחו של 

לאור זאת, רואה נציבות שירות המדינה חשיבות רבה בשילובם של עובדים מתאימים הנמנים על הסגל הבכיר 

  במכללה לביטחון לאומי.בלימודים 

תלמידים היכרות מעמיקה, הן עם צורכי הביטחון הלאומי בישראל כיום ובעתיד, והן לימודים אלו מאפשרים ל

 עם התפישות והמוסדות המשפיעים על המדיניות והמעשה הלאומיים. 

המכללה לביטחון לאומי היא המוסד הממלכתי הגבוה ביותר ללימודי ביטחון לאומי במדינת ישראל, בו מכשירים 

ומי והממשל לקראת תפקידי הובלה והנהגה בכירים בארגוניהם. הלימודים את בכירי מערכת הביטחון הלא

משולבים גם עם לימודי תואר שני מטעם אוניברסיטת חיפה. לימודים אלו מאפשרים למשתתפים היכרות 

מעמיקה, הן עם צורכי הביטחון הלאומי בישראל כיום ובעתיד, והן עם התפישות והמוסדות המשפיעים על 

 שה הלאומיים.המדיניות והמע

 על בסיס ייעודה של המכללה,  הלומדים בתוכנית:

 

 

 

 

 

 



 

משתתפים  25-קצינים בכירים בהתאם לקביעת הרמטכ"ל וכ 15משתתפים, מתוכם  40-מב"ל מונה ככיתת 

 מארגונים ביטחוניים ומשרדי ממשלה שונים.  

יכולות מנהיגות, יכולות אקדמיות בכירות ואופק קידום בארגון,  הדרישות העיקריות מהמועמדים הן:

 וחברתיות, וכן שליטה גבוהה בשפה האנגלית.

 . 2025במרץ  13-לתאריך ה דעלתוכנית ניתן להגיש מועמדות 

 עם סיום התהליך איתור ומיון המועמדים, תתקיים וועדת קבלה מסכמת ובה ייקבעו המשתתפים למחזור נ"ג. 

 

 , 25.09.20 - הט' באלול תשפ"ה ' ג יוםלהתחיל בשל המכללה לביטחון לאומי צפויים  ג"נלימודי מחזור 

 .08.07.2026 - ה ובתמוז תשפ" כ"גיום ד', ב ולהסתיים

 

 44–42ללימודים אלה זכאים להגיש מועמדות עובדים בכירים המועסקים במשרות שמתח הדרגות הצמוד להן 

שנים  5ומעלה, בעלי וותק של  43או בדרגות מקבילות בדירוגים האחרים, שדרגתם היא  ומעלה בדירוג המח"ר

 המעורבים בקביעת מדיניות ציבורית וביישומה.לפחות בשירות המדינה 

 

  הקריטריונים של המכללה בבחירת תלמידי המחזור הם:

 לפחות(. 76תואר  תואר ראשון חובה ממוסד אקדמי מחקרי! )ציון גמרא.                      

  רקע אישי )מגוון תפקידים, ניסיון והשכלה(.ב. 

 אופק שירות במשרד השולח, ותוכניות לשיבוץ וקידום המועמד. .ג

  רלוונטיות תחום העיסוק של המועמד לביטחון הלאומי. .ד

 .ולתרום לשאר הלומדים יכולת לייצג כראוי את הנושאים והתחומים בהם עוסק המשרד .ה

 שפה האנגלית בדגש על דיבור וקריאה.רמת שליטה טובה ב .ו

 

" ותעודת בוגר המכללה לביטחון לאומיעובדים  שיעמדו בהצלחה בכל דרישות התוכנית יהיו זכאים לתעודת "

  .(  מטעם אוניברסיטת חיפה במדעי המדינהM.A)  מוסמך

ובדים המתאימים  את שמות הע למידה ורווחה ארגוניתמתבקשים להעביר לאגף בכיר  ממוני הלמידה במשרדים

 .5.2022.2עד לתאריך ממשרדכם העונים על הקריטריונים הרשומים לעיל  

 

 



 , יש לצרף את המסמכים הבאים:(2635)מדף מספר  לטופס הבקשה 

 

גבי המועמד/ת, רקע אישי, תפקידים בעבר, השכלה, מנכ"ל המשרד/מנהל יחידת הסמך להמלצת  .1

 ניסיון ותכנית שיבוץ  עתידית.

גיליון ציונים ואישור זכאות לתעודת בוגר אוניברסיטה, וכל תעודה המעידה על השכלה אקדמית צילום  .2

 נוספת.

 התחייבות בכתב של חשב המשרד לממן את העלות הכספית של ההשתתפות בתכנית הלימודים. .3

 ₪. 000601, -, לשנת הלימודים, היא  כלמשתתףהעלות הכספית הצפויה 

 .(3)רמה  מועמד בסיווג "סודי ביותר"אישור קב"ט המשרד לרמת  .4

 כנספח.. מצ"ב טופס פניה לוועדת ההשתלמות המרכזית .5

 

בנציבות שירות המדינה, יהיו רשאים  ידי ועדת ההשתלמות המרכזית-רק מועמדים שבקשתם תאושר על

  .להמשיך בהליכי המיון באוניברסיטת חיפה ובצה"ל, הכוללים גם ראיון אצל המדריכה הראשית

 .5202בחודש מאי ממוני הלמידה עבר לידיעת רשימת המתקבלים הסופית תו

ההחלטה הסופית על קבלת מועמד לתוכנית הלימודים במכללה לביטחון לאומי מותנית בראיון אישי ובאישור 

 מפקד המכללות. 

 אי המשרדרשלעובדים שייבחרו ע"י המכללה לביטחון לאומי, ויציאתם תאושר ע"י ועדת ההשתלמות המרכזית 

  לאשר את התנאים המצוינים להלן:

 

 . חודשים 11היעדרות בשכר, לתקופה של  .א

 מעלות התוכנית. 100%  עדמענק השתלמות בגובה של   .ב

בתקשי"ר והחזר הוצאות נסיעה  53.117 -ו 53.115תשלום עבור שעות נוספות בהתאם  לפסקאות  .ג

 בתקשי"ר. 53.114בהתאם לפסקה 

)פעמיים שכר לימוד בסיסי לתואר שני, כמפורט על עלות לימודי התואר השני, הכלולים בתוכנית זו  .ד

 , תיזקף הטבה במשכורתו של העובד.(24בחוזרנו עדכונים שוטפים חוזר מספר 

 

 

 



לתשומת לבכם, במידה וקיימת דילמה בין השתתפות העובד/ת בתכניות המדרשה הלאומית למנהיגות, 

של שירות המדינה, המיועדות לסגל הבכיר ולעתודה לסגל זה, לבין ההשתתפות בתוכנית ממשל וניהול 

 ללימודים במדרשה הלאומית.  לתת עדיפותשבנדון, מדיניות נציבות שירות המדינה היא 

או  ניסים מזרחיבהקשר זה, סמנכ״לי מש״א ו/או ממונים מוזמנים להתייעץ עם ראש מינהל סגל בכיר מר 

עם ראש המדרשה הלאומית מר עמרי דגן על מנת לבחון את היתרונות היחסיים של כל תכנית בהתאם לשלבי 

 התפתחות העובד/ת במסגרת מסלול השירות שלו/ה.

 

 

 בברכה,
 
 
 

 אופיר בניהו
 למידה ורווחה ארגוניתנהל אגף בכיר  מ

 
 

 

נציב שירות  -פרופ' דניאל הרשקוביץ  העתק:   

 המדינה 

המנהלים הכלליים במשרדי הממשלה וביחידות 

 הסמך

מפקד מפקדת העומק   -האלוף נמרוד אלוני 

 והמכללות הצבאיות 

מנהל מינהל הסגל הבכיר,  -מר ניסים מזרחי 

 נציבות שירות  המדינה

מנהל המדרשה הלאומית למנהיגות,   -עמרי דגן 

 ל, נציבות שירות המדינהממשל וניהו

המדריכה  הראשית,  –אודיז  -גב'  מירב צפרי

 המכללה לביטחון לאומי

רע"ן הדרכה, המכללה לביטחון  -סא"ל מתן אור 

 לאומי

סגנית מנהל אגף בכיר  –גב' מוריה אליאסזדה 

 למידה ארגונית, נציבות שירות המדינה 

 

 
 

  


