


תקציר המאמר "שמונה שנים לתיקון 18 לחוק הכשרות המשפטית והאפוטרופסות: הישגים ויעדים" מאת עו"ד עדית יצחק (2024): 
עיקרי המאמר והתזה המרכזית
המאמר בוחן את מידת יישומו והטמעתו של תיקון 18 לחוק הכשרות המשפטית והאפוטרופסות בחלוף שמונה שנים מחקיקתו. התיקון נולד בעקבות אשרור האמנה הבינלאומית לשוויון זכויות של אנשים עם מוגבלויות על ידי ישראל בשנת 2012, ונועד לשנות את מרכז הכובד מגישה פטרנליסטית ומגוננת (המגבילה כשרות משפטית באמצעות מינוי אפוטרופוס) לגישה המכבדת אוטונומיה ומאפשרת את מימוש הכשרות המשפטית באמצעות מנגנונים מידתיים. 
כותבת המאמר טוענת כי לצד הישגים משמעותיים (כגון עלייה בשימוש בייפוי כוח מתמשך ופיתוח מנגנוני ייצוג מותאמים), קיימים פערים מהותיים בין רוח האמנה לבין היישום בשטח. פערים אלו נובעים מאימוץ סלקטיבי של עקרונות האמנה אל התיקון בחוק: 
1. היעדר הוראות ופרמטרים להערכת כשרות משפטית: התיקון לא הסדיר את התשתית הראייתית הנדרשת להוכחת אי-מסוגלות. כתוצאה מכך, נותרה על כנה "הגישה הרפואית", המשמשת צידוק למינוי אפוטרופוס על בסיס אבחנה רפואית/חלקיות מידע רפואי בלבד, חלף אבחנה תפקודית רחבה. 
2. אי-הטלת חובה להנגשת זכות השמיעה: התיקון הותיר את שמיעת האדם ואת הנגשת ההליך המשפטי לשיקול דעת שיפוטי, מבלי לחייב את סוכני הזכויות (עו"ס, צוותים רפואיים ובית המשפט) להנגיש את ההליך, מה שמביא לכך שהליכים רבים עדיין מתנהלים "מעל ראשו" של האדם. 
המאמר קורא להשלמת המלאכה בחקיקה ובפסיקה וכן להמשך הטמעת ערכי התיקון בקרב כלל הגורמים המקצועיים. 






