
תנאי ההעסקה
• היקף המשרה: 

120 שעות חודשיות.
גמישות בהשלמת שעות: במידה ועבדת בחודש מסוים פחות מ-120 שעות, ניתן להשלים את יתרת השעות בחודשים העוקבים

(עד מקסימום 150 שעות באותו החודש באותה שנה קלנדרית בלבד).
• ימי עבודה: המשרד פעיל בימים א'-ה', ימי העבודה הקבועים יתואמו עם המנהל הישיר. 

• מבנה השכר: שכר הבסיס לשעה נע בין כ- 36 ₪ לכ-43 ₪ (השכר הסופי שייקבע מותנה במשתנים כגון וותק, לימודים לתואר
ראשון/ שני והיקף השעות המבוצעות בפועל). 

• שכר עידוד: סכום משתנה בהתאם ליחידה בה מועסקים.

זכויות והטבות נוספות
• קרן פנסיה וקרן השתלמות: החל ממועד הקליטה. 

• סבסוד ארוחות: 30 ₪ ליום (מותנה ב- 4 שעות עבודה לפחות ביום וניתן למימוש עד 3 שעות לפני/ אחרי תחילת/ סיום
.Wolt, Cibus :העבודה). ניתן למימוש בקפיטריות המשרד או באפליקציות, כגון

• החזר הוצאות נסיעה: ממקום המגורים למקום העבודה. 
• דמי הבראה וביגוד: תשלום חודשי בהתאם להיקף שעות העבודה. 

• זכויות הורות (ככל שבן/בת הזוג לא מקבל/ת תשלום ממקום עבודתו): 
- תוספת מעונות: עד גיל 5 - ילד אחד: כ- 372 ש”ח  2 ילדים ומעלה: כ-623 ש”ח. 

(משולם באופן יחסי בהתאם להיקף השעות החודשיות שבוצעו בפועל). 
-קיצור שעות יום העבודה. 

• מכסת ימי חופשה: צבירה של יום חופשה עבור כל חודש עבודה. 
• מכסת ימי מחלה: צבירה של יום וחצי מחלה עבור כל חודש עבודה.

 • מכסת ימי בחירה: 2 ימים בשנה (זכאות לאחר 3 חודשי עבודה). 
• מכסת ימי בחינה: זכאות ליום בחינה בכל שנה (החל משנת העבודה השניה).

 • סל רווחה: הכולל שי במועדים וחגים, מועדון טוב, סיורים לימודיים, סבסוד קייטנות להורים ועוד.

משרות סטודנטים במשרד הפנים
דף מידע למועמד/ת 

הערות חשובות
המידע המפורט מהווה אומדן בלבד, המבוסס על הנהלים הנהוגים בשירות המדינה. הוא אינו מחייב ונכון למועד פרסומו. השכר

והתנאים הסופיים ייקבעו בהתאם לבחינת הנתונים האישיים של המועמד/ת בכפוף לאישור נציבות שירות המדינה.
לפרטים נוספים היכנסו לאתר הסטודנטים בשירות המדינה בקישור: 

https://govextra.gov.il/civil-service-commission/student/home

להגשת מועמדות למשרות סטודנטים במשרד הפנים בקרו באתר המשרד בקישור:
https://www.gov.il/he/collectors/publications?officeId=bbdbfb50-7ef3-4e3b-9718-

f40f011283c6&limit=10&Typ e=0ec5a7ef-977c-459f-8c0a-
dcfbe35c8164&drushimStatusType=1&EmploymentType=c5f4d846-1fa4-4084-ac5 2-0e32b988c5c9

הזדמנויות קידום וקריירה
צבירת זכאות להתמודדות במכרזים פנימיים ובינמשרדיים: • סטודנט/ית שעבר/ה את המבחנים בהצלחה את מבחני המאגר

של נציבות שירות המדינה ומועסק/ת מעל 18 חודשים יהיה/ תהיה זכאי/ת להתמודד במכרזים פנימיים ובינמשרדיים למשרות.  
הזכאות תישמר למשך חצי שנה לאחר סיום ההעסקה במשרת סטודנט.

משרות סטודנטים במשרד הפנים מציעות הזדמנות מצוינת לפתח קריירה מקצועית, לרכוש ניסיון
משמעותי בשירות הציבורי תוך כדי הלימודים, בסביבת עבודה דינמית ומאתגרת, עם תנאי

העסקה טובים ואפשרויות קידום עתידיות.
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