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חברה: טבע תעשיות פרמצבטיות בע"מ

https://www.teva.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

טבע היא חברת התרופות הגנריות הגדולה בעולם. כ- 46,000 איש עובדים עבורה ב-60 מדינות, כ-6000 מהם רק 

בישראל.

משרות פנויות: 

ƈƈ23 - הנדסה כימית וחומרים

ƈƈ7 - הנדסת מכונות

ƈƈ23 - מדעי החיים וביוטכנולוגיה

ƈƈ2 - רפואה

ƈƈ23 - רוקחות

ƈƈ10 - כספים

ƈƈ3 - מכירות

ƈƈ3 - שיווק

ƈƈ

ƈƈ3 - טכנאים

ƈƈ1 - תקשורת

2 - IT
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חברה: נטורפיל

www.naturapil.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

רשת של אסתטיקה רפואית בפריסה ארצית של 22 סניפים.

עוסקים במגוון של טיפולי אסתטיקה רפואית - הסרת שיער בלייזר, טיפולי פנים, הזרקות, שימור פנים KF וטיפולי שימור 

שיער.

חברה: דן

http://www.dan.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

חברת דן, הינה מהחברות החלוצות והוותיקות בארץ בתחום התחבורה הציבורית והעירונית.

מאז הקמתה לפני למעלה מ- 70 שנה ועד ימינו ממשיכה דן להוביל את התחבורה הציבורית בישראל באמצעות קידמה 

טכנולוגית, יצירתיות ורוח חדשנית.

החברה מונה כ- 3,000 עובדים , רובם בתפקידי נהגי אוטובוס ותפעול התנועה.

"דן" מפעילה מערך היסעים 24 שעות ביממה בכל ימות השבוע עם צי של כ-  1,350 אוטובוסים חלקם חשמליים.
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משרות פנויות: 

מטפל/ת להסרת שיער בלייזר וטיפולים אסתטיים 

פרטים כלליים:

ƈƈהשכלה רלוונטית: אחים/ות מוסמכים/ות, מעשים/ות, רופאים/ות, ובעלי השכלה רפואית שלא מוכרת בארץ

ƈƈהעבודה במשמרות

ƈƈמשמרות בוקר/ערב לסירוגין

ƈƈהתחייבות לפחות ל 2 ערבים בשבוע

ƈƈהתחייבות לפחות ל 2 ערבים בשבוע

ƈƈבוקר:8-15, ערב 15-22, שישי לסירוגין

תצטרך לעבור הכשרה ע"י החברה שאורכת כחודש על כל תחומי הטיפול שלנו)שכר משולם גם בתקופת ההדרכה(:

ƈƈהסרת שיער בלייזר

ƈƈ טיפולי פנים

ƈƈטיפולי שימור שיער

ההכשרה לא מתבצעת בסניף בו תעבוד אלא בסניף אחר

משך הכשרה ממוצע הינו כחודש.

שכר:

ƈƈ.מוסבר במעמד הראיון

ƈƈ.מעבר לשכר השעתי יש בונוסים נוספים - יוסברו לה במעמד ראיון העבודה

ƈƈ.סביבת עבודה נעימה, אסתטית, כייפית ומשפחתית

ƈƈ!ימי גיבוש, בונוסים אישיים וצוותים, אירועי חברה, מתנות בחגים וימי הולדת, ועוד

ƈƈ)יש צורך מבחינתה במידה ומתקבלת בהתחייבות לשנה עבודה בחברה)רשום בהסכם העבודה
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חברה: לאופר תעופה

http://lauferghi.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

חברה ישראלית ותיקה ומובילה במתן שירותי קרקע לחברות תעופה זרות ושירותי VIP ללקוחות פרטיים. החברה 

משרתת כ-5 מיליון נוסעים וכ-20,000 טיסות מדי שנה. החברה מקיימת פעילות ענפה בנמלי התעופה בישראל 

CityKids :חברה

http://www.tlvcitykids.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

CityKids הינו מרכז אנגלית למשפחות צעירות.

בשעות 8:00 עד 16:30 פועל כגן בשפה האנגלית ומשעה 16:45 ועד 19:00 פועל כמרכז חוגים בשפה האנגלית.

המתחם שגודלו מעל 400 מ"ר נמצא במרכז ת"א )אבן גבירול 188( והוא מונגש לדוברי השפה האנגלית )משפחות 

אנגלו ומשפחות ישראליות שרואות בשפה האנגלית ערך עליון(, כל הפעילויות במוסד החינוכי מבוצעות בשפה האנגלית 

ע"י עולים חדשים שעשו עלייה או לחלופין ישראלים וישראליות דוברי אנגלית כשפת אם.
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משרות פנויות: 

דייל/ת לליווי נוסעי VIP בנתב"ג

התפקיד כולל ליווי  אנשי עסקים, סלבריטאים, שגרירים ולקוחות עסקיים שונים תוך מעבר מהיר וקיצור התורים בשדה 

התעופה.

עבודה מאתגרת בסביבה דינאמית ובאווירה צעירה.

*מענק התמדה על סך 6,000 שח!

דרישות:

ƈƈ.נכונות לעבודה במשמרות, כולל לילות /סופ"ש /חגים

ƈƈ.שליטה באנגלית - יכולת ניהול שיחה - חובה

ƈƈ.שפות נוספות )רוסית /צרפתית( - יתרון

ƈƈ.ניסיון בשירות לקוחות – יתרון

ƈƈ.תודעת שירות גבוהה, יחסי אנוש מצוינים

משרה עם שליחות- דייל /ת ליווי לעולים חדשים בנתב"ג

התפקיד כולל ליווי עולים חדשים שנוחתים בישראל מכל העולם לביצוע סל קליטה במשרד העלייה והקליטה בנתב"ג, 

ועד לאיסופם בהסעה. 

תפקיד מעניין ודינאמי, פגישה ראשונית עם עולים חדשים וסיפוק רב!

דרישות:

ƈƈ.נכונות לעבודה במשמרות כולל לילות וסופ"ש

ƈƈ .רישיון נהיגה- חובה

ƈƈ!דוברי /ות רוסית ו/או צרפתית- חובה

ƈƈשליטה באנגלית - יתרון

ƈƈ.תודעת שירות גבוהה, יחסי אנוש מצוינים

דייל/ת Lost & Found בנתב"ג

התפקיד כולל מתן שירות טלפוני ופרונטאלי לנוסעים וסיוע באיתור כבודתם. 

תפקיד מאתגר ודינאמי, נדרשת יכולת התמודדות עם מגוון לקוחות ויכולת עבודה בתנאי לחץ.

ומספקת מכלול שירותי קרקע מקיפים דוגמת שירות כולל לנוסעים, מרכז מבצעים, פיקוח רחבה, איתור כבודה, ניהול 

מטענים, שירותי קרקע טכניים, שירותי כרטוס, שירותי VIP  ועוד. בחברה מועסקים כ-760 עובדים.
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IniTech :חברה

www.initech.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

 IniTech is an innovative software company that develops digital products for startups and online

 businesses. We are experts at understanding the client’s vision and needs, be it in app/web

 development and/or UX/UI design. We know how to listen, analyse and build appealingly clean

 and highly functionable products. Our systematic and professional approach allows us to create

 a wide range of digital products. We excel both in building brand-new systems and taking care of

 the code developed by others. Our services cover the full product life-cycle (functional analysis,

)UX, design, architecture, development, manual and automated testing, devops and maintenance

משרות פנויות: 

Full-stack web developer

A talented full-stack web developer with a passion for getting things done!

קורס הכשרה וליווי מקצועי. 

דרישות:

ƈƈ.נכונות לעבודה במשמרות 24/7 - כולל סופ"ש, לילות וחגים

ƈƈ.ניסיון בשירות לקוחות פרונטאלי - יתרון

ƈƈ!יכולת עבודה בסביבה ממוחשבת - חובה

ƈƈ .אנגלית ברמה גבוהה - יכולת ניהול שיחה וכתיבת מיילים

ƈƈ.שפות נוספות - יתרון
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Self-assessment checklist:

ƈƈ Self-motivated, organized, inquisitive, friendly

ƈƈ Proven web development experience (we will ask you to demonstrate your works)

ƈƈ Proven experience in building responsive web layouts

ƈƈ Full control of at least one open-source server-side technology (node/python/ruby)

ƈƈ Full control of client-side development (React/Angular)

ƈƈ Full control of SQL

ƈƈ Linux / OS X as a native development environment

ƈƈ Full control of GIT / agile workflow and tools

ƈƈ Excellent written and spoken English

We are going to challenge you with:

ƈƈ Building technology for startups from the ground up

ƈƈ Working with entrepreneurs and visionaries

ƈƈ Taking ownership of projects

ƈƈ Working individually and as part of a team

ƈƈ Mastering new technologies during coffee break

Senior web developer / Tech lead

We are looking for a senior web developer to join us and help us grow our dynamic and multi-

disciplinary company!

Self-assessment checklist:

ƈƈ passionate about code

ƈƈ eager to learn and share knowledge

ƈƈ willing to tutor juniors

ƈƈ at least a decade of experience in web development using Python / Ruby / Java / PHP

ƈƈ few years of experience with Python / Django (including production)
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ƈƈ background in C / C++ development

ƈƈ dba-level control of popular relational DBs (MySQL, PostgreSQL, Oracle)

ƈƈ administration skills in Linux / Unix

ƈƈ performance / security oriented

ƈƈ proficient in written / spoken English

We are going to challenge you with:

ƈƈ Providing mentorship and guidance to other team members

ƈƈ Leading technical team efforts

ƈƈ Building technology for startups from the ground up

Team leader

We are looking for a talented full-stack web developer with a passion for organizing things, that 

wants to make his / her first steps into the world of management!

Self-assessment checklist:

ƈƈ Highly organized, self-motivated, proactive, friendly, ambitious

ƈƈ Willing to tell others what to do

ƈƈ Able to work under pressure and to multitask

ƈƈ Ready to take responsibility for the team’s performance

ƈƈ Experience with all stages of the project management flow (from spec preparation to tasks   

      breakdown to estimation to execution follow-up)

ƈƈ Full control of at least one open-source server-side technology (php/python/ruby)

ƈƈ Full control of client-side development (React, Angular)

ƈƈ Full control of SQL

ƈƈ Full control of GIT / agile workflow and tools

ƈƈ Excellent written and spoken English
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We are going to challenge you with:

ƈƈ Taking charge of projects and fields of operation

ƈƈ Working directly with company’s clients

ƈƈ Building technology for startups from the ground up

UI / UX Designer

We are looking for a talented UI / UX designer with the following skill-set to work on a constant 

basis.

Self-assessment checklist:

ƈƈ Full control of Photoshop / Illustrator

ƈƈ Proficiency in web / mobile design

ƈƈ Functional analysis experience (including documentation of user stories / actors)

ƈƈ UX experience (including preparation of wireframes / interactive mockups)

ƈƈ Experience in creating clean modern visuals (flat design, responsive, parallax, etc)

ƈƈ Experience in slicing designs, including preparation of sprites for UI elements

ƈƈ Experience in producing style guides for designs

ƈƈ Ability to produce HTML/CSS-based designs (with minimal assets)

ƈƈ Experience with wordpress themes

ƈƈ Experience with bootstrap themes – big advantage

Please provide us a selection of your works and contact details.
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Razor Grip :חברה

www.razorgrip.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

חברת רייזורגריפ הינה בית תוכנה בוטיק אשר מתמחה במתן פתרונות פיתוח תוכנה , טרנספורמציה דיגיטלית כמו כן 

שירותי מיקור חוץ בעולם הטכנולוגי.

אודות החברה: 

NAYA Technologies is a global leader in Data Platform consulting and managed services. Founded 

in 2009, our distinct expertise has since been leading the industry in planning, deploying, and 

managing business critical information systems for large enterprises and leading startups.

משרות פנויות: 

 Junior Front end Developer

ƈƈ 1 year experience with Angular 2+ is required

Junior QA Engineer

ƈƈ 2 years experience requiredd

NAYA Technologies :חברה

https://www.naya-tech.co.il :אתר אינטרנט
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משרות פנויות: 

Angular Developer

ƈƈ At least one year of experience in Angular 4+

ƈƈ The position located in Tel Aviv.

JAVA Developer

ƈƈ Building new infrastructures.

ƈƈ At least 3 years’ experience in Java.

ƈƈ Experience working with JavaScript

ƈƈ Experience working with DB, using ORM libraries.

ƈƈ Experience with JMS

ƈƈ Experience with XML

ƈƈ Working with Application Servers

BI Developer (Jerusalem, Tel Aviv)

ƈƈ At least two years of experience in BI

ƈƈ Strong knowledge of SQL

ƈƈ Experience in ETL processes

DevOps Engineer

ƈƈ Experience writing scripts

ƈƈ Experience in developing CI / CD processes

Our highly experienced consulting teams provide our clients with "best of class" database 

services. We provide the most professional, respected, and experienced consultants to tend to 

your every database need. Our teams enjoy uncontested hands-on skills which have allowed 

them to develop, over time, industry leading best practices for end-to-end solutions. From Data 

Platform architecture design through implementation and 24/7/365 support for mission critical 

systems, all with unwavering commitment and dedication to your DATA requirements.
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ƈƈ Experience with GIT and DOCKER

ƈƈ Experience with web servers

DATA Engineer

ƈƈ 2+ years’ experience working as a BI Developer or as a Data Engineer

ƈƈ Strong analytical skills and advanced SQL knowledge (Redshift, PostgreSQL, MySQL)

ƈƈ Experience working with ETL tools (such as Pentaho, Python, Jenkins or other)

ƈƈ Experience working with BI reporting tools (such as Tableau, QlikView, Sisense or     

      other)

ƈƈ Advanced programming skills (Python or other) - Advantage

ƈƈ Experience working with big data in a high scale environment- Advantage

ƈƈ Familiarity with AWS- Advantage

DBA Oracle

ƈƈ Over 3 years’ experience as Oracle DBA

ƈƈ Experience in SQL SERVER

ƈƈ Familiarity with GOLDEN GATE - advantage

ƈƈ Very good ability in tuning

ƈƈ Experience with RMAN

SQL Applicative DBA

ƈƈ At least 3 years’ experience as SQL applicative DBA.

ƈƈ Database design and development experience.

ƈƈ Experience with handling huge amount of data, complex systems.  

ƈƈ DB troubleshooting and performance optimization.

ƈƈ Experience with Microsoft Azure - big advantage.

ƈƈ Experience with C# - an advantage.
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אודות החברה: 

גלבוע מהנדסים יועצים, הינה חברת הנדסה מהגדולות והמובילות בישראל, המספקת שירותי אפיון, תכנון וייעוץ בתחומי 

ההנדסה האזרחית, הנדסת מכונות וסופרפוזיציה.

החברה הוקמה בשנת 1969 על ידי אינג' שלמה גלבוע, ולאורך השנים ניהלה מאות פרויקטים מורכבים וידועים ברחבי 

ישראל, בהצלחה רבה.

החברה מעניקה מעטפת פתרונות כוללת, החל משלבי התכנון, הגשת התוכניות והמפרט, הגדרת כתב כמויות ושירותי 

פיקוח עליון עד למסירה, תוך עמידה בתקציב ובלוחות זמנים. שיעור הצמיחה הגבוה של החברה לצד יציבותה בשוק, 

והעובדה כי הינה מקפידה לשלב מוחות צעירים ויצירתיים לצד אלו המנוסים יותר, מציבים אותה בחזית העשייה 

ההנדסית בישראל. ערכי השירות המובילים את צוות עובדי החברה כוללים שקיפות מלאה ושיתוף הלקוח בכל שלבי 

התהליך, והקפדה על זמינות גבוהה בגישה אישית. בנוסף, גלבוע מהנדסים יועצים מתעדכנת תדיר במגמות העולמיות 

ההנדסיות המתקדמות ביותר, ובכך מביאה ליעילות גבוהה יותר ובעלויות נמוכות.

הודות לכל זאת, נבחרת החברה פעם אחר פעם על ידי הגופים היזמים הגדולים בישראל, לספקית מועדפת ובלעדית 

בכל היבטי תכנון המערכות המכניות.

חברה: גלבוע מהנדסים יועצים

https://www.s-gilboa.co.il :אתר אינטרנט
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אודות החברה: 

חברת שמיר אייל הינה חברה בת של שמיר אופטיקה בע"מ. החברה מייצרת עדשות אופטיות למשקפי ראייה. החברה 

הינה חברה גלובלית, וותיקה ויציבה. העובדים שיקלטו ייהנו מסל הטבות כגון- נופש חברה שנתי, ימי גיבוש וכייף, מתנות 

בחגים ובאירועים אישיים, בדיקות ראייה מסובסדות לעובדים ובני משפחתם ועוד.

חברה: שמיר אייל

https://www.shamir.co.il :אתר אינטרנט

משרות פנויות: 

עובדי ייצור למחלקות היצור

דרישות התפקיד:

ƈƈ.מגורים בפתח תקווה/ראש העין, כפר סבא, הוד השרון – אלה אזורי ההסעות שלנו

ƈƈ.)עבודה במשרה מלאה בלבד במשמרות בוקר, ערב ולילה )לא יתאים לסטודנטים/כעבודה נוספת

ƈƈלטווח הארוך

ƈƈ.נכונות לעבוד שעות נוספות + בשישי/מוצ"ש

ƈƈ23:00-06:00  |15:00-23:00  |  06:00-15:00 :שעות המשמרות

ƈƈההכשרה לא מתבצעת בסניף בו תעבוד אלא בסניף אחר

ƈƈ.משך הכשרה ממוצע הינו כחודש

ƈƈ.עדיפות למועמד עם זמינות מיידית , ללא רגישות לחומרים –כגון דבק, דלק וכו

ƈƈ .גישה למחשבים

ƈƈ.עברית – ברמה טובה

ƈƈABC-אנגלית – ברמה בסיסית, ידיעת אותיות ה
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שכר: מינימום. לאחר 3 חודשים – מתחילים לקבל בונוסים. 

מענק התמדה בשתי פעימות –סה"כ 4000 ש"ח. 

אחראי/ת משמרת

דרישות התפקיד:

ƈƈ.הנדסאי תעשייה וניהול – יתרון משמעותי

ƈƈ.ניסיון של שנתיים בניהול צוות או משמרת במפעל תעשייתי

ƈƈ.יכולת ביצוע הדרכות עובדים

ƈƈ.יכולת והבנה של תהליכים טכנולוגיים, בעל/ת גישה טכנית

ƈƈ .Excel, Outlook, Word-עדיפות לבעלי ידע וניסיון של יישומי מחשב ב

ƈƈ.יתרון -  Priority-היכרות עם ה

ƈƈ.עבודה במשרה מלאה בשלוש משמרות. נכונות לעבודה בש"נ כולל עבודה בימי שישי )בוקר(  או מוצ"ש

ƈƈ.יכולת ניידות – בעלי רכב

ƈƈ.אנגלית: לפחות שליטה בסיסית באנגלית

הגדרת תכונות נדרשות:

ƈƈ.אופי מדויק ואחראי

ƈƈ.יכולת הסתגלות לשינויים

ƈƈ.תקשורת טובה עם ממונים וכפיפים

ƈƈ.סמכותיות

ƈƈ.יכולת עבודה ע"פ סדרי עדיפויות

ƈƈ.יושר ואמינות

ƈƈ .הובלה, יוזמה

ƈƈ .אינטליגנציה רגשית גבוהה

ƈƈ.יכולת אנליטית בסיסית

שכר 33-35 ש"ח לשעה – תלוי בהכשרה ובניסיון.
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מהנדס מכונות

השכלה:

ƈƈ.תואר ראשון בהנדסת מכונות – עדיפות לבוגרי טכניון ואוניברסיטת בן גוריון

נסיון תעסוקתי:

ƈƈ. ניסיון של 2-3 שנים בתחום הנדסת מכונות בתעשייה

ƈƈ.יתרון – ניסיון בתעשייה תהליכית

ƈƈ.ניהול פרויקטים חוצי חברה

תחומי אחריות:

ƈƈ.איפיון ופיתוח מכונות, מכלולים, מתקני ייצור, אוטומציה לקו הייצור

ƈƈ.עבודה מול מחלקת אחזקה על שיפור במיכון, שדרוג מכלולים בעיתיים

ƈƈ.פיתוח וניהול תהליכי אופטימיזציה במערך הטכני, תוך דגש על שיפור היעילות ומקסום תפוקה

ƈƈ.עבודה מול גורמי פנים: ייצור, תפ"י,שיווק, רכש, הבטחת איכות ומול גורמי חוץ: יועצים חיצוניים וקבלני ביצוע

דרישות נוספות:

ƈƈ.יחסי אנוש מעולים, כושר מנהיגות, דינאמי, משימתי ויוזם

ƈƈ.גישה חיובית ופתרון בעיות ,Hands-on

ƈƈ.יכולת למידה ועבודה עצמאית

ƈƈ.בניית תכניות עבודה, הגדרת מטרות, יעדים ועמידה בלו"ז

ƈƈ.יכולת עבודה תחת עומס ועמידה בלחצים

ƈƈ .יכולת הבעה בע"פ ובכתב

ƈƈ.Solidworks ,  שליטה מלאה באנגלית ויישומי מחשב

העבודה הינה במשרה מלאה. שכר – 12-14, תלוי מאוד בהשכלה ובניסיון.

מחסנאי/ת משמרות בוקר + ערב

למחסנים של שמיר אייל, דרוש/ה מחסנאי/ת למחסן תבניות ותוצ"ג.

הכנת מנות לקו והוצאת תבניות, החזרת תבניות למחסן לפי איתור. 

דרישות התפקיד:

ƈƈ)15:00-23:00 / 06:00-15:00( עבודת משמרות – 2 משמרות – בוקר ושבוע בחודש משמרת ערב

ƈƈשליטה טובה ביישומי מחשב
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אודות החברה: 

רשת מלונות פתאל - בית של מלונות

פריסה ארצית של 45 בתי מלון בערים מרכזיות

חברה: רשת מולונת פתאל

https://www.fattal.co.il :אתר אינטרנט

משרות פנויות:

Position Available:

ƈƈ Waiters

ƈƈ Cooks

ƈƈ Bartenders

ƈƈ Housekeeping - room cleaners / supervisors / public ares / laundry

ƈƈ Dishwashers

ƈƈ Receptionists/reception stewards

ƈƈ Checkers

ƈƈ Lifeguards

ƈƈאנגלית – קריאה ברמה בסיסית

ƈƈיכולת עבודה עצמית, דיוק וסדר

ƈƈ)117.5% שכר מינימום )בשעות הערב

ƈƈעבודה בימי שישי ע"פ צורך

ƈƈשעות נוספות – במקרים חריגים בלבד

ƈƈ.תגמול אחת לרבעון – תלוי ביצועים
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ƈƈ Children's activity leaders

ƈƈ Maintenanace department

ƈƈ Sports/circus instructorsa

Please note: the positions require work on Shabbat and holidays

All positions require excellent interpersonal skills, a strong service orientation, generosity, 

creativity, caring, a love of people and   

of hospitality.

What do you receive? (*Eilat only):

Singles and couples without children

ƈƈ high-quality living accommodations, 2 participants per room

ƈƈ Monthly cost, including electricity, water, cleaning – only NIS 980

ƈƈ Medical health insurance

ƈƈ Organized transportation from living quarters to the hotel and back – three-month   

       transportation card

ƈƈ 3 meals a day (breakfast, lunch, dinner).

ƈƈ Clean uniforms daily

ƈƈ Social activities, parties, gifts

ƈƈ Special benefits for a variety of jobs

ƈƈ Employment and career development programs – personal advancement tracks

ƈƈ Employment incentives

ƈƈ Loans – as per company policy

ƈƈ Payment on account – as per company policy

ƈƈ Professional training

ƈƈ Gifts for holidays

ƈƈ Pension fund – as mandated by law

ƈƈ Advanced study fund – after two years and as specified by the collective agreement

ƈƈ Incentives – subject to commitment to a minimum employment period and per company  

       policy
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Project description:

Work with Fattal Hotels in Eilat (placement also possible in other parts of the country)

Target population:

New immigrants from all over the world, aged 18-50, who are ready and willing to undertake 

challenging and physically demanding work. Candidates should be flexible, determined, and 

motivated to learn and advance professionally.

Program features:

Fattal Hotels commit to employ participants for 24 months, in accordance with company policy 

and supervisor satisfaction.

 A managerial program is available for participants after their first year, based on their 

qualifications and as per the discretion of the company.

Eilat is one of the world's leading vacation and tourism cities, and Israel's top venue for tourism.

This southern Israeli city is an oasis on the Red Sea, a place where sun, desert  and sea meet. 

The city has dozens of hotels, with over 12,000 rooms at various levels.  Three million tourists visit Eilat 

each year.

We invite new immigrants to come and work in one of the Fattal hotels in Eilat:

Herods, Leonardo Plaza Eilat, U Coral Beach, U Sunrise Club, Leonardo Club Eilat, U Magic Palace 

Eilat, U Suites Eilat, Leonardo Royal Resort, and Leonardo Privilege Eilat

Fattal Hotels supports immigrant absorption 

Success stories of participants:

Sonya Sabovitz immigrated to Israel from Romania, started as a room cleaner and today is 

Deputy Director of Housekeeping at the Herods Hotel.

Alla Kazavchinsky immigrated from the Ukraine to Eilat with her husband, started as a room 

cleaner and now serves as head bookkeeper of Fattal Hotels in Eilat.

Ina Trikolov immigrated with her husband from the Ukraine to Eilat, started as a room cleaner, 

and is now head bookkeeper in the company's Finance Division.

Come and be a part of our success!
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CGS ISRAEL :חברה

https://www.cgsinc.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

החברה מספקת שירותי תמיכה טכנית ומוקדים טלפוניים לחברות גלובאליות ברחבי העולם ובמגוון גדול של שפות

משרות פנויות: 

נציג/ת מכירות

התפקיד כולל יצירת קשר עם לקוחות לצורך מכירת מוצרים של סלקום )T.V, אינטרנט וכו..(       

ƈƈ!אין צורך בניסיון במכירות רק ברצון והתמדה - ההכשרה על חשבוננו

ƈƈ)תנאי שכר: ניתן להגיע לשכר ממוצע של 50 ש"ח ויותר! )שכר + בונוס

      מודל בונוס מפנק

      לידים חמים

ƈƈ! ימים: א'- ה' - ניתן להתגמש

מספר שעות ביום : בין 6-9 שעות ביום - גמישים

מתאם/ת לידים

התפקיד כולל יצירת קשר ראשוני עם הלקוח, נתינת הסבר קצר בלבד על המוצר במטרה ליצירת התעניינות ורצון 

בפרטים נוספים. 

פרטים מלאים וסגירת העסקה יעשה נציג המכירות במוקד.  

ƈƈ!אין צורך בניסיון - ההכשרה על חשבוננו

ƈƈתנאי שכר: שכר בסיס + בונוס על כל "ליד" שנסגר
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ƈƈ! ימים : א'- ה' - ניתן להתגמש

      שעות: 9:00-15:00

נציג שרות

התפקיד כולל: נתינת שרות טלפוני ללקוח. שיחות נכנסות 

ƈƈאין צורך בניסיון - אנחנו מלמדים הכל

ƈƈ :תנאי שכר

בסיס + בונוס««

העלאת שכר לאחר חצי שנה - ע"פ שיקול מנהל««

בונוס התמדה««

ƈƈ)ימים: א'-ו' - ניתן לעבוד בין 3-5 משמרות בשבוע )יום ו' פעם בשבועיים חובה

ƈƈ:שעות עבודה

»»08:00-14:00

»»12:00-18:00

»»09:00-18:00

אפשר להתגמש גם בשעות העבודה

נציג תמיכה טכנית במחשבים 

התפקיד כולל:

מתן מענה טלפוני לבעיות טכניות של לקוחות החברה. תיעוד הפניות ואיסוף כל המידע הנדרש ושימוש  בטכניקות 

אבחון לזיהוי בעיות, חקירת הסיבות והמלצה על פתרונות לתיקון. 

דרישות התפקיד: 

ƈƈ   ידע בסיסי במחשבים בדגש על עולם החומרה , הכרת חלקי המחשב וכו..– יכול להתאים למי שכל החיים התעסק 

      במחשבים באופן חובבני והוא היה רוצה לעבוד בתחום- אנחנו מקבלים אנשים ללא ניסיון ומלמדים.

ƈƈ+אנגלית – כתיבה וקריאה בלבד – בסיס

ƈƈאין צורך בניסיון, רק בזיקה לתחום המחשבים ורצון ללמוד ולהתפתח
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ƈƈ:תנאי שכר

      מתחילים בשכר של 30 ש"ח ולאחר כ-3.5 חודשים העלאה ל-32 ש"ח

      מודל בונוסים ע"פ עמידה ביעדים 

ƈƈ'שעות עבודה - 8:30-17:00 - א'–ה

WalkMe :חברה

www.walkme.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

WalkMe was founded in 2011 as a guidance and navigation tool and has since grown rapidly to 

meet the enormous demand for next-generation digital learning.

The Digital Adoption Platform (DAP) began as a platform-agnostic guidance system to simplify 

user experience.

Proof of our impact is seen in the growing number of Fortune 500 companies using WalkMe’s 

DAP to drive higher engagement and adoption of their digital assets and our growing community 

of global partners delivering WalkMe’s DAP to an expanding list of regions, industries and 

verticals.

משרות פנויות: 

Experienced B2B Search Specialist (SEM)

Marketing - Tel Aviv, EMEA

WalkMe’s Marketing team is growing, and looking for an experienced SEM specialist to join one 



25

of the leading Enterprise Acquisition teams worldwide. We specialize in enterprise customers 

acquisition through various channels. You’ll join a department with a wide array of Marketing 

talent and experience

What will you actually be doing?

ƈƈ Act as Account owner for selected accounts, manage paid search campaigns(Adwords &    

      Bing), Google display and Youtube. Analyze quantitative, qualitative and underlying data, carry  

      out daily optimization

ƈƈ Working & actively participating in a team environment.

ƈƈ Driving account growth, while maintaining all KPI at a high level, constantly improving ROI

ƈƈ Suggest and structure and perform various tests in order to discover new opportunities and  

      improve performance throughout the funnel

ƈƈ Collect and share data, reports and key insights within and across teams

ƈƈ Involvement in cross department projects, such as ABM, creative forums, etc

ƈƈ Build and maintain a positive relationship with the relevant platforms reps

What should you bring to the table?

ƈƈ Minimum 2 years experience as a full-time PPC / Search Engine Marketing professional, 4-5  

      years preferred, depending on type of PPC experience

ƈƈ Excellent professional communication skills in English, both verbal and written

ƈƈ Strong, solid team player. Self-starter with the ability to prioritize & multi-task independently

ƈƈ Solid work ethic, adaptable to startups fast-paced environment and work well under pressure

ƈƈ Experience in Adwords in large B2B acquisition team  - strong advantage.

ƈƈ Experience working in a team for at least 1 year - a must

ƈƈ Experience with Bing, and Youtube - an advantage

ƈƈ Experience with multi touch attribution and attribution platforms are a plus

ƈƈ Full proficiency managing all aspects of Google AdWords and AdWords Editor Desktop Editor

ƈƈ Strong data and Pay Per Click (PPC) analytical skills, high proficiency in Excel

ƈƈ Experience with Google Analytics UI and reporting analysis
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ƈƈ Google AdWords Partner Certification and  or Bing Ads Accredited Professional are preferred

ƈƈ Basic knowledge of Search Engine Optimization (SEO) strategies and techniques are a plus

Strategic Sales Development Representative

Sales - Tel Aviv, EMEA

WalkMe is in search of energetic and driven professionals to join our Strategic Sales Development 

team.

In this sales development role (SDR) you will work closely with an Account Executive to open up 

important business opportunities for WalkMe. You will be tasked with mapping out accounts we 

want to sell to and creating strategic plans for opening discussions with them.

What will you be doing?

ƈƈ Expand WalkMe’s client base.

ƈƈ Maintain active engagement with new and existing leads 

ƈƈ Use creative communications designed to increase customer interest in WalkMe products

ƈƈ Research prospective clients and acquiring high-level contacts

ƈƈ Book meetings for AE’s that carry high revenue opportunities

What should you bring to the table?

ƈƈ Can do attitude

ƈƈ Serious work ethic

ƈƈ Excellent listening, verbal and written skills

ƈƈ Comfortable working in a fast-paced and dynamic environment

ƈƈ Must be able to work global hours

Preferred Qualifications:

ƈƈ A demonstrable track record within a telemarketing, lead generation, cold calling or new  

      business sales capacity (ideally within the Enterprise space)

ƈƈ Ambition for a career in Tech sales!
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ƈƈ Bachelor's Degree

What's in it for you?

Our team has a great culture and we invest in each other. We will invest in you in the following  

ways:

ƈƈ Formal training on WalkMe products and use cases. You will quickly become an expert in  

      Digital Transformation and User Experience

ƈƈ We provide a detailed onboarding process and regular training within a well-developed  

      playbook. We’ve thought through almost everything in advance and we make it easy for you  

      to put things into practice

ƈƈ We manage through personalized plans that are designed to help you hit your goals--using  

      your own data--by optimizing what you do best

ƈƈ A fully developed tech stack that will make it easy to do the hardest parts of the job!

ƈƈ Solid Base Salary + Great Commission structure!

Our team values are:

ƈƈ Tenacity: We are goal oriented and prioritize winning!

ƈƈ Discipline: We train until we have perfected every aspect of the job!

ƈƈ Unity: We are collaborative and committed to transparency!

Sales Development Representative

Sales - Tel Aviv, EMEA

WalkMe is growing and we are looking to hire an experienced Sales Development Representative 

to join our team!

As a SDR, you will be responsible for researching, contacting, and qualifying WalkMe’s inbound 

potential customers. The ideal candidate will be as passionate about WalkMe solutions as they 

are about providing an exceptional and professional experience for our potential customers.

What will you actually be doing?

ƈƈ Initiate contact with inbound leads
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ƈƈ Research accounts, identify key players, generate interest and develop relationships with  

      important stakeholders

ƈƈ Provide potential prospects with information about WalkMe and our software’s value	  

      Conduct conversations with decision makers from SMB and large Enterprise companies

ƈƈ Ensure prospects meet our qualification criteria

ƈƈ Schedule qualified customers for sales calls

ƈƈ Build and maintain a profitable sales pipeline 

ƈƈ Disseminate opportunities and educate Account Executives as necessary

ƈƈ Update salesforce.com to ensure efficient lead management and record-keeping

What should  you bring to the table?

ƈƈ Prior remote sales experience - must

ƈƈ Prior Saas experience in a similar role - big advantage

ƈƈ Ability to conduct in depth research via various online tools - must

ƈƈ Past experience in working with USA and EMEA customers

ƈƈ Self-starter with a track record of self-management in order to get the job done

ƈƈ Pre-call planning and time management skills

ƈƈ Proficient with standard corporate productivity tools (email, voicemail, MS Office, google docs)

ƈƈ Sales training and salesforce.com experience a plus

ƈƈ Positive and energetic phone skills, excellent listening skills, strong writing skills

ƈƈ Native English - must

ƈƈ Excited to work in a high-energy sales team environment

ƈƈ Ability to work required hours is essential; Monday-Thursday: 12:00pm-21:00pm & Friday:  

      09:00am-15:00pm

Senior Account Executive

Sales - Tel Aviv, EMEA

WalkMe is currently seeking an Account Executive with proven experience in hi-tech and direct 
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B2B sales to join our team in Tel Aviv. In this position you will be working directly with WalkMe’s 

Major Accounts ensuring continual growth and customer acquisition within the Israeli Market. 

This is an integral position within WalkMe as you will be responsible for developing, expanding 

and owning WalkMe’s presence within this territory.

WalkMe provides a Digital Adoption Platform, designed to help companies guide and engage 

prospects, customers, employees and partners through any online experience.

As the company continues to rapidly grow, we are seeking a hardworking, methodical and 

experienced Account Executive to join our highly skilled and professional team.

What will you actually be doing?

ƈƈ Drive the entire sales process, from business development, introduction demos and POCs  

      through to closing.

ƈƈ Constantly look for new areas to expand WalkMe's business within the Israel region.

ƈƈ Manage and respond to incoming inbound and outbound lead requests.

ƈƈ Manage sales activity including monthly and quarterly forecasting of revenue in Salesforce. 

      com.

ƈƈ Interface with all levels of the target organizations, including senior executives of Enterprise  

      accounts.

ƈƈ Ensure quarterly quotas are reached and exceeded.

ƈƈ Identify and close new sales opportunities with existing customers.

ƈƈ Present WalkMe solutions using value-based sales approaches and techniques working   

      closely with our Solution Consultants and Customer Success Managers.

ƈƈ Execution of sales activities with internal cross-functional teams, senior management and  

      corporate counsel, from contract negotiation all the way to signed contracts.

What should  you bring to the table?

ƈƈ At least 3-5 years’ experience in an enterprise software sales role

ƈƈ Past experience in selling a SaaS/Hi-tech product to enterprise businesses

ƈƈ Proven success in growing and owning a specif territory
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ƈƈ Deep understanding of the Israeli hi-tech market

ƈƈ Proven ability to manage an enterprise sales cycle from demo to negotiation and closing.

ƈƈ Evidence of exceptional commitment to a process-driven sales approach, and accurately  

      tracking and forecasting all customer engagement, account management and activity through  

      the use of Salesforce.com

ƈƈ A track record of consistent earnings and over-achievement in past Sales Executive roles

ƈƈ Excellent verbal and written communication skills

ƈƈ Excellent presentation skills

ƈƈ Mother tongue Hebrew

ƈƈ Strong verbal and written English skills– must

Tier 3 Technical Support Agent

Technical Support  - Tel Aviv, EMEA

l candidates must have the ability to quickly assess and resolve complex problems across a broad 

range of WalkMe offerings (e.g. web, mobile, desktop), 3rd party technologies, and complex 

enterprise-level integrations.

What will you actually be doing?

ƈƈ Drive resolutions for technical escalations, including identification of root cause and issue  

      resolution

ƈƈ Collect information and document bugs with R&D for product issues that are impacting  

      customers

ƈƈ Serve as the internal and external point of contact on customer escalations and ensure  

      customer issues are resolved as expediently as possible

ƈƈ Provide interface between Support, Customer Success, Professional Services, Solution  

      Consultants and Product / Engineering teams

ƈƈ Meet or exceed customer expectations on response quality, timeliness of responses and  

       overall customer experience
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ƈƈ Provide technical and non-technical mentoring to Tier 1 and Tier 2 Support Agents

ƈƈ Provide well-thought out and reliable direction, both in technical and non-technical terms, to  

      help customers implement, deploy and maintain WalkMe

ƈƈ Author and review knowledge base content to drive support scalability and improve customer  

      self service capabilities

ƈƈ Provide feedback within the organization about common or emerging issues that can be  

      addressed before they become serious or widespread

ƈƈ Push creative thinking beyond the boundaries of existing industry standard practices to come  

      up with process improvements

ƈƈ Deliver against customer experience and efficiency targets

What should you bring to the table?

ƈƈ Fluent in English - excellent writing and speaking required

ƈƈ 3+ years of customer support, technical support, system administration or related customer  

      facing role, with at least 2 years in a technical role

ƈƈ Expertise in Javascript, HTML, CSS

ƈƈ Expertise in developing and debugging client side code using browser tools

ƈƈ Experience supporting SaaS applications

ƈƈ Real passion for solving customer issues and advocating for their success in a fast paced,  

       highly technical environment

ƈƈ Ability to learn new technologies and product-lines quickly

ƈƈ Excellent relationship management, customer service and communication skills in variety of  

      forms (written, live chat, conference calls, in-person.)

ƈƈ Ability to work independently with little direct supervision and as a part of a team. Excellent     

      analytical and organizational abilities

ƈƈ Ability to remain calm, composed and articulate when dealing with tough customer situations

What will impress us most?
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ƈƈ Former development experience

ƈƈ Experience with iOS/Android development suites and troubleshooting

ƈƈ Experience working with BI tools/databases - e.g. SQL

Enterprise IT Support Engineer

Technical Support  - Tel Aviv, EMEA

WalkMe is looking for an experienced IT specialist to join our Enterprise Support Team and be 

the last line of defense for our customers’ most challenging IT and deployment issues. This role 

will leverage your vast IT experience and apply it to many different systems and networks that our 

Enterprise customers use to deploy WalkMe. This role is a great opportunity to be exposed to 

and work with IT/Security, Product Management, Engineering, and enterprise customers to solve 

the most critical issues.

What will you actually be doing?

ƈƈ Provide an excellent customer service experience and work to promptly resolve all escalated  

      incoming client issues by phone, email or chat within established targets.

ƈƈ Work with customers’ IT teams to resolve issues with deployment and networking associated  

      with our product on a wide variety of networks and IT systems.

ƈƈ Serve as the last line of escalation for customer issues

ƈƈ Prioritize and escalate the most impactful, important issues from across the company and  

      manage them directly with the R&D teams.

ƈƈ Document issue status and provide updates to management and end-users in near real-time

ƈƈ Follow up on open issues and ensure timely resolution with customers and internal  

      stakeholders.

ƈƈ Develop, document and maintain standard operating procedures, best practices and  

      customer service guidelines with the global Support department and within the TIII team.

What should you bring to the table?
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ƈƈ Fluent in English - excellent writing and speaking required

ƈƈ Effective self-learning and multitasking skills

ƈƈ Excellent problem solving skills

ƈƈ Independent worker but also a team player

ƈƈ Sets high standards of performance; assume responsibility and accountability for successfully  

      completing assignments or tasks

ƈƈ Experience with:

ƈƈ Windows

ƈƈ Registry

ƈƈ SCCMGPO

ƈƈ Network

ƈƈ Bash

ƈƈ Powershell

ƈƈ Active Directory

ƈƈ ADFS

ƈƈ Appreciation for and understanding of customer service

ƈƈ Team player with the highest level of integrity. This is a WalkMe core value.

Advantages

ƈƈ Experience with:

»» Browser extensions

»» Mac

»» Casper / JAMF

»» Proxy

»» Virtualization

»» Citrix - Traditional / XenApp

»» App V

»» Linux
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»» ChromeOS

»» Javascript

»» Former customer support (Tier 2 / 3) or development experience

Legal Counsel

Legal  - Tel Aviv, EMEA

WalkMe is looking to add a new team member to our legal department to help our rapidly 

growing tech company negotiate and execute commercial transactions for customers worldwide, 

as well as assist on a variety of legal matters such as marketing, IT, BI/BA, licensing, data 

protection laws etc.

If you are a highly-motivated, independent, self-starter who enjoys working in a dynamic, fast-

paced and collaborative environment, WalkMe is where you want to be! We view the ideal 

candidate as one who has excellent business acumen and experience running commercial 

agreements from start to finish. In this challenging position, you will work together with WalkMe’s 

legal team  on an array of transactions and contract negotiations.

This is a unique opportunity to work on intriguing matters in a fast-paced environment where 

your work will have a direct impact on our rapidly growing business.

What will you actually be doing?

ƈƈ Work directly with WalkMe ’s Sales Organization to negotiate and close commercial  

       agreements

ƈƈ Assist and support on a wide variety of general legal matters: marketing, IT, Licensing, services 

etc

What shoula you bring to the table?

ƈƈ at least 5 years of relevant legal experience

ƈƈ Experience as an in-house lawyer in a legal department of a high-tech company or in the  

      commercial/Hi-tech department of a law firm

ƈƈ English mother tongue level – Required

ƈƈ General High Tech and commercial law experience - Required
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ƈƈ Experience in data protection laws - Preferred

ƈƈ Excellent negotiation, drafting, analytical, and communication skills

ƈƈ Ability to effectively prioritize and manage multiple matters and conflicting priorities

ƈƈ Work hours: ability to work flexible hours

General Counsel

Legal  - Tel Aviv, EMEA

WalkMe is looking for a General Counsel to work closely with our leadership team and across 

the business on a broad range of issues. This will include working on external collaborations, 

customer contracts, employment issues and ensuring overall regulatory compliance. This 

is a senior role within the business and will require someone to work on highly technical 

and confidential matters. You will have a solid track record with exceptional leadership and 

stakeholder management qualities. This role will also give you a hands-on opportunity to 

structure an in-house legal department that will be critical to the business.

What will you be accountable for?

ƈƈ Act as a main point of contact for all in-house legal queries and issues providing general  

      counsel

ƈƈ Lead the legal department team, in-house and external consultants

ƈƈ Provide oversight, solutions-oriented guidance and recommendations to stakeholders and  

      senior management on all legal matters, including contracts, privacy, corporate, intellectual  

      property, international and employment

ƈƈ You will be responsible for company secretarial duties, ensuring implementation of the most  

      efficient corporate governance solutions necessary to meet all regulatory requirements for  

      WalkMe

ƈƈ You will oversee the legalities of commercial initiatives and partnerships, including  

      transactions, collaborations, investment activities and M&A processes.

ƈƈ Leading the contract drafting and negotiation of a wide variety of agreements

ƈƈ Support the Company’s expansion into new markets, including establishing new foreign  
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      entities and compliance with local employment laws

ƈƈ Continuously develop understanding of legal risks and advise business stakeholders.  

       accurately of legal and other risks associated with proposed activities

ƈƈ Manage patent and trademark portfolio. Inform on copyright and trade secret issues and API  

      licensing

ƈƈ Optimize legal spend, identify other tools and resources to automate the legal function to run  

      more efficient

What skills, experience, and qualifications are we looking for?

ƈƈ +10 years of experience working as a legal counsel (preferably as General counsel) for a fast- 

      growing company preferably with experience of raising capital, IPO and M&A

ƈƈ Previous experience in Tech would be a great advantage

ƈƈ You have experience driving the creation/ maturation of the in-house legal function and will  

      be comfortable working in both a hands on as well as a strategic position

ƈƈ Experience coordinating with a variety of audiences, including leadership, technical, and  

      scientific teams, and communicating across cross-functional areas

ƈƈ LLB degree – Must, MBA - an advantage

ƈƈ You’re a highly-motivated individual with excellent verbal and written skills, who is highly- 

      Organized

FP&A Director

Finance - Tel Aviv, EMEA

WalkMe is in search for a seasoned professional to lead the Corporate FP&A function. This leader 

will focus, particularly on driving the Company annual planning and forecast processes, as well 

as, financial reporting and analysis from Board to department level. The position requires strong 

communication, planning and modeling skills, with good business sense. It also requires the 

ability to understand the big picture of the Company’s financial model, while being very detail 

oriented.
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What will you be accountable for?

ƈƈ Responsible for consolidations of actuals and forecasts; providing deep understanding of  

      drivers and variance analysis

ƈƈ Deliver BOD packages and functional/departmental level financials

ƈƈ Manage a team of analysts who business partner with the company’s functional leaders

ƈƈ Partner with HR to define and manage headcount analysis and reporting

ƈƈ Serve as a trusted advisor to the CEO and CFO on financial planning matters

ƈƈ Proactively collaborate, influence, and align the company’s planning processes to achieve the  

      overall company results

ƈƈ Business owner of company planning and control tool (Adaptive)

ƈƈ Partner with the accounting team in certain close procedures

ƈƈ Ad-hoc projects and analysis’

What skills, experience, and qualifications are we looking for?

ƈƈ Lead the company planning processes for the annual operating plan and short-term forecasts

ƈƈ Experience with corporate FP&A with a strong knowledge base of SaaS company finance  

      metrics and concepts is a must

ƈƈ 5+ Years of managerial experience  

ƈƈ 10+ years of progressive experience in finance related field

ƈƈ Excellent modeling skills; highly proficient in excel

ƈƈ Familiar with ERP and Financial Planning Tool capabilities; Adaptive Insights experience - a  

      plus

ƈƈ Strong understanding of U.S. GAAP and finance principles

ƈƈ Demonstrates strong interpersonal, written and oral communication skills

ƈƈ Presents ideas and information in a concise, well organized manner

ƈƈ Works effectively and collaboratively within and across teams

ƈƈ Identifies business needs and proposed effective solutions

ƈƈ Strong executive presence and business acumen. Ability to work directly with senior business  
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      leaders

ƈƈ Maintains high performance standards; passion for excellence and continuous improvement

ƈƈ Meets deadlines, prioritizes appropriately and is flexible

Tenengroup LTD. :חברה

www.tenengroup.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

Tenengroup Ltd. is a continually growing international e-commerce company with markets 

throughout North and South America, Europe, Australia, and Asia. We specialize in the 

development, marketing, manufacturing, and exporting of a large selection of custom-made 

goods and services. 

We develop and use our own desktop and mobile e-commerce platforms enabling us to create a 

unique customer purchase experience. 

Our e-commerce platforms are complemented by a dedicated online marketing team well verse 

in all aspects of the digital media landscape. 

Tenengroup stays on top on the online marketing game. Partnering with brands like Google, 

Facebook, and Amazon, allows us to continually increase our website’s brand exposure, and 

increase the amount of visitors to our web properties. 

All of our software solutions are developed in-house for optimal results. We have developed 

unique solutions offering personalized features distinctive to our brand of owned and operated 

websites. Having our own software platform allows us to add additional features on the fly, 

without being restricted by “closed garden” e-commerce platforms.
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משרות פנויות: 

Customer Service Representative

About The Position

TenenGroup is hiring a Customer Service Representatives for Christmas time!TenenGroup is a 

leading, global, fast-growing company in the e-commerce arena, located in Tel Aviv. 

We are looking for a variety of native languages speakers for a part time, temporary position (2 

months).

Resposibilities

ƈƈ In charge of customer service relationship

ƈƈ Bring new traffic and maintenance of existing relationships

ƈƈ Increasing customer loyalty and customer value

ƈƈ Managing translations between the different sites

Requirements

ƈƈ Native/fluent Danish/ Dutch/ Norwegian/ Portuguese/ Swedish 

ƈƈ Familiarity with tech environment 

ƈƈ Customer service orientation

Data Engineer

About The Position

Tenengroup Tech is looking for a data engineer to join the team. 

This is a full-time position from our Tel Aviv offices. 

As a data engineer, you will team up with the rest of our data team to design, develop and 

maintain multi-purpose, complex data systems and services for the company’ internal 

use. Work with cutting-edge technology for data processing and analysis for big data 

environments. 



יריד התעסוקה השנתי

40

Resposibilities

ƈƈ Design, develop and maintain our cutting-edge Big Data frameworks. Including ETL,  

      Click streams and other solutions

ƈƈ Maintain a high standard of code (unit tests, technical documentation, 0 exceptions)

ƈƈ Help define and design our current and future Big Data architecture

ƈƈ Work closely with our Data Integrity testers to ensure deliverables are accurate and  

      timely

ƈƈ Work closely with the DataOps team to design deploy flawless CI/CD

ƈƈ Perform code reviews with the team to ensure excellence and quality of delivered  

     code

Requirements

ƈƈ 5+ years of experience in Python/Scala/Node.Js or any other functional programming  

      languages

ƈƈ Proven experience of developing, testing, and maintaining ETL/ELT processes

ƈƈ Experience working with Spark

ƈƈ Experience with the Hadoop ecosystem (HDFS, Yarn, etc.) 

Advantages

ƈƈ Experience with relational (Redshift/SQL Server/MySql/etc.) and non-relational DBs  

      (mongoDB/dynamoDB/Hbase/ES/etc.) 

ƈƈ Experience with AWS

ƈƈ Basic knowledge of pipelines/data orchestration

ƈƈ Experience in any Event Store management system

Senior BI Analyst

About The Position

BI Team is the authority when it comes to data analysis.

Putting the data we collect to practical use, with the end goal of maximizing profits and

increasing our efficiency.
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BI Analyst is responsible for processing several different types of data and to deliver business 

insights and action items.

Resposibilities

ƈƈ Deliver Data driven insights 

ƈƈ Review and validate data as it is collected (QA)

ƈƈ Develop policies and procedures for analysis of data

ƈƈ Implement new data analysis methodologies

ƈƈ Goals:

»» Deliver data services to the different departments.

»»  Deliver “in-house” business insights.

ƈƈ Resources:

»» Internal DB

»»  GA

ƈƈ Projects short term:

»» Establish a healthy work procedure with all relevant departments (VP, Team  

     Leaders..)

»» Reports – to validate, to improve, to automate.

ƈƈ Projects long term:

»» In-house business insights

Requirements

ƈƈ Business oriented thinking

ƈƈ Team work

ƈƈ Data sharing

ƈƈ SQL

ƈƈ At least 3 years experience as a BI data analyst

Advantages

ƈƈ Tableau



יריד התעסוקה השנתי

42

Devops Team Leader

About The Position

At Tenengroup technologies, we create meaningful online experiences.

We give our customers the unique ability to not only shop, but create and take part in an 

immersive and unique shopping journey.

We are looking for a Devops Team Leader to join the team.

This is a full time position from our offices in Tel Aviv.

Resposibilities

ƈƈ Take charge of all DevOps pipelines within the company

ƈƈ Manage a cloud based clustered environment with an emphasis on container  

      orchestration

Requirements

ƈƈ 4-5 years of hands on experience within the ALM lifecycle

ƈƈ 2 years of experience leading a team

ƈƈ Familiarity with Java/.NET

ƈƈ Familiarity with cloud technologies(Azure/AWS/GCE)

ƈƈ Familiarity with SQL server and NoSQL t

ƈƈ CEP knowledge

ƈƈ Strong experience Docker

ƈƈ A working understanding of code and bash scripting

ƈƈ Familiarity with Linux and Windows server management

ƈƈ Experience with Jenkins

Advantages

ƈƈ Experience years in ASP.NET

ƈƈ Production debugging experience

ƈƈ Python

ƈƈ Familiarity with event processing/CQRS and kafka
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Front-End Developer

About The Position

Tenengroup is looking for an experienced Front-end developer to join our Product Department. 

Fed developer is responsible for creating and managing developers HTML, CSS, JS features in 

the site. The main role & responsibility is to constantly improve, maintain and audit the site for 

optimal performance, based on the needs received from product, marketing and sales team. The 

Specialist should primarily focus on maximizing the site’s conversion rate.

Resposibilities

ƈƈ Develop functional and appealing web- and mobile-based features based on usability  

      to support needs from product / sales / marketing team on the site.

ƈƈ Investigate and report any operational/technical issues arising. Assist back-end  

      developers with coding and troubleshooting.

ƈƈ Improve the way the site is written and functioning. Promote usability best practices.

ƈƈ Create CSS that are consistent across all browsers and platforms.

Requirements

ƈƈ 3+ years of work experience in HTML/CSS/JS front end developing

ƈƈ Experience in responsive websites and mobile websites

ƈƈ Experience working with web designers

ƈƈ Good eye for details, looking for the pixel-perfect look

ƈƈ Find creative ways to solve problems

ƈƈ Self-starter

ƈƈ Great organizational and multi-tasking skills on a personal and team level are a must

ƈƈ Excellent communication and interpersonal skills

ƈƈ You take pride in your work & ability and aren't satisfied till you reach that pixel-perfect  

      look

ƈƈ You love investigating stuff, reading and learning

ƈƈ Self-taught or schooled doesn't matter as long as you're curious, a fast learner, and  

      fast to respond
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ƈƈ Eye for Design

ƈƈ Must: HTML, CSS, JS, jQuery

Advantages

ƈƈ Photoshop, scss/less, git

Junior Devops

About The Position

At Tenengroup technologies, we create meaningful online experiences.

We give our customers the unique ability to not only shop, but create and take part in an 

immersive and unique shopping journey.

We are looking for a Junior Devops to join the team.

This is a full time position from our offices in Tel Aviv.

Requirements

ƈƈ 1-2 years of hands on experience within the ALM lifecycle

ƈƈ Familiarity with Java/.NET

ƈƈ Familiarity with cloud technologies(Azure/AWS/GCE)

ƈƈ Familiarity with SQL server and NoSQL t

ƈƈ CEP knowledge

ƈƈ Containerization solutions experience

ƈƈ A working understanding of code and bash scripting

ƈƈ Familiarity with Linux and Windows server management

ƈƈ Experience with Jenkins

Advantages

ƈƈ Experience years in ASP.NET

ƈƈ Production debugging experience

ƈƈ Python

ƈƈ Familiarity with event processing/CQRS and kafka
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Product Owner

About The Position

Tenengroup is looking for a System Analyst who will be responsible for translating business 

requirements into specification documents and implementing Back Office systems.

This role will also focus on creating and maintaining large amounts of master data in SAP 

Business One in a thorough and accurate manner to support the operational tasks of the 

company, mainly the Finance and Supply Chain organization.

This is a full-time position from our offices in Tel Aviv.

Resposibilities

ƈƈ Learn and understand existing systems and business processes and assist with  

      identifying, modeling, and implementing future-state business processes to align with  

      functionality of the ERP

ƈƈ Interface with the company Management to analyze functional requirements and  

      implementation plans

ƈƈ Work with the Service Provider to further the goals and objectives of the projects

ƈƈ Characterizing and writing complex SQL reports for inspection and control of funds,  

      inventory and production

ƈƈ Implementation of other new third-party applications starting from the examination  

      stage up to full implementation

Requirements

ƈƈ At least 1-year experience with full E2E SAP B1 implementation

ƈƈ Broad knowledge of business processes and best practices in warehousing,  

      manufacturing, accounting and supply chain

ƈƈ Ability to work both independently and in a team inside a rapidly changing  

      environment

ƈƈ Experience working with databases: MySQL / SQL Server

ƈƈ Ability to prioritize and perform multiple tasks in time-critical situations

ƈƈ An excellent command of English
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Advantages

ƈƈ Bachelor’s degree in either Industrial Engineering with a specialization in Information  

      Systems or other tech-oriented degrees

ƈƈ Experience working in Scrum methodology

ƈƈ Familiar with common web and e-commerce concepts, tools and technologies

Senior Service Desk Engineer

About The Position

At Tenengroup technologies, we create meaningful online experiences.

We give our customers the unique ability to not only shop, but create and take part in an 

immersive and unique shopping journey.

Tenengroup technologies is looking to hire a Senior service desk engineer to join our great R&D 

Department

Resposibilities

ƈƈ Operating a large scale website end to end

ƈƈ Provide support for hundreds of in-house users

ƈƈ Leading the quality of service standard of the department

ƈƈ Working closely with business owners

Requirements

ƈƈ Familiarity with MSSQL databases 

ƈƈ Familiarity with at least one programming language  

ƈƈ Ability to handle multiple tasks & handle pressure 

ƈƈ At least 2 years’ experience in NOC/SOC position

ƈƈ Plus – familiarity supporting customer facing web products

What kind of people are we looking for?

ƈƈ You feel at home when it comes to problem solving and are able to investigate 

complex issues
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ƈƈ You feel you can manage your own tasks and decide on priority

ƈƈ You quickly grasp large and complex systems and their inner workings

Graphic Designer

About The Position

Tenengroup is looking for a Graphic Designer to join the team and design all site & marketing 

related materials: Sites banners, Newsletters, Ads, Social content etc.

This is a full-time position from our Tel Aviv offices.

Please send us your CV and portfolio. 

Resposibilities

ƈƈ Work and develop according to brand guidelines

ƈƈ Design all site and digital (inbound & outbound) related materials (mobile & desktop)

ƈƈ Design all marketing related Materials (online and print)

ƈƈ Develop creative concept for the company’s promotions & campaigns

ƈƈ Create and design winning creative ads to increase sale performance

Requirements

ƈƈ 2 years’ experience as a web graphic designer

ƈƈ Experience designing for websites and online products

ƈƈ Experience designing in mobile & desktop

ƈƈ Experience maintaining and developing design elements for Website

ƈƈ Very good Adobe skills.

ƈƈ Excellent typography skills.

ƈƈ Excellent English skills – both written and oral.

ƈƈ Experienced online shopper.

ƈƈ Team player.

ƈƈ Fast learner with great energy. 
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Advantages

ƈƈ Bachelor of known design school

PPC Facebook Campaign Manager

About The Position

Tenengroup is looking for a PPC Campaign manager to be responsible for driving sales and 

growth, through Facebook Ads campaigns, to ensure strong ROI and goal achievement.

This is a full-time position from our Tel Aviv offices. 

Resposibilities

ƈƈ Manage and optimize Pay-Per-Click campaigns Facebook ads platforms.

ƈƈ Conduct competitive research to find new opportunities

ƈƈ Track and report on campaign performance

ƈƈ Write compelling copy for ads and websites

ƈƈ Collaborate with other departments to plan, design & optimize the user

ƈƈ experience

Requirements

ƈƈ Bachelor’s degree in Economics, Industrial engineering, Business or related field

ƈƈ Analytical and quantitative mindset

ƈƈ Ability to learn quick and adapt to changes in a fast paced industry

ƈƈ Strong written English, copy editing skills

Advantages

ƈƈ Experience with Facebook campaigns

System Administrator

About The Position

Tenengroup is looking for a System Administrator to join our team.

This is a full-time position at our Tel Aviv office.
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Resposibilities

ƈƈ Managing servers in a cloud environment (AWS)

ƈƈ Implementing new systems

ƈƈ Writing scripts in Bash & PowerShell (Python & Javascript – advantage)

ƈƈ Maintain network and cloud security systems

ƈƈ Create and maintain Linux and container infrastructure and services

Requirements

ƈƈ At least 2-3 years of experience as a sysadmin/equivalent

ƈƈ Hands on experience working with network infrastructure and security measures 

(firewalls etc.)

ƈƈ Proven experience with AWS

ƈƈ Active Directory (GPO/DNS/DC creation and maintenance)

ƈƈ PowerShell

ƈƈ Bash

ƈƈ Familiarity with web servers and proxies (IIS, Apache)

ƈƈ Familiarity with web security and PCI standards

ƈƈ Service oriented

Advantages

ƈƈ MCSE/MCITP/CCNA/CCNP

ƈƈ AWS Cloud formation

ƈƈ Familiarity with Docker/Vagrant

ƈƈ Familiarity with industrial workflows

ƈƈ AWS ECS/EKS – significant advantage

ƈƈ Familiarity with SQL

ƈƈ Relevant degree/technological unit alumni
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MEPTAGON :חברה

https://www.meptagon.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

קבוצת מפטגון מספקת תחת קורת גג אחת שירותי ניהול, תכנון וביצוע משולבים עבור התעשייה, בשלל פרויקטים 

מגוונים. אנו מבצעים פרויקטים רב-תחומיים מקצה לקצה )Turnkey(, בארץ וברחבי העולם, באמצעות חמש החטיבות 

שלנו: ניהול, תכנון והנדסה, קבלנות, סוכנויות וחברות בת.

משרות פנויות: 

מנהל/ת עבודה  בתתחום החשמל משרה  מספר  0100 )יורם(

ƈƈניהול עבודה במגוון פרויקטים בתחום החשמל מכשור

ƈƈיכולת ניהול והנעת עובדים תוך הקפדה על רמת בטיחות גבוהה

ƈƈיכולת כתיבת יומני עבודה ועריכת חשבונות

ƈƈיכולת ניהול מו"מ וחשיבה עסקית

ƈƈכולת אירגון ותכנון מהלכים

ƈƈשעות עבודה / ימי עבודה: ראשון עד חמישי 07:00-17:00 ייתכנו שעות נוספות

דרישות:

ƈƈהשכלה: הנדסאי /ת חשמל או מכשור במינימום 

ƈƈניסיון קודם: ניסיון קודם של מינימום 5 שנים

ƈƈשפות: אנגלית ברמה טובה

ƈƈשליטה באקסל ותוכנות אופיס
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מנהל/ת מכירות דרום משרה מספר 0102 )שלומי(

חברה ותיקה מאד המייצגת חברות בינלאומיות גדולות בתחום האוטומציה התהליכית מרחיבה את פעילות השיווק 

והמכירות

נדרש " תותח מכירות" ו"חיית שטח" לאזור הדרום

דרישות:

ƈƈניסיון של 5 שנים מינימום במכירות טכנולוגיות לתעשייה הכימית, המזון, המיקרואלקטרוניקה – חובה

ƈƈאנגלית – חובה

ƈƈמשרה מעניינת, מאתגרת ומתגמלת, עבודת שטח מרובה מלווה בנסיעות

חווטים עם ידע בקריאת תוכניות חשמל לאיזור דרום וצפון משרה מספר 0104 )יורם(

ƈƈעבודה כחשמלאים בתחום התעשייה באתרים השונים של החברה

ƈƈחיווט מכשור ובקרה, קריאת תכניות חיווט

ƈƈ.שעות עבודה 07:00-17:00, ייתכנו שעות נוספות

דרישות:

ƈƈ)אזור קריית גת והסביבה הקרובה )אשקלון, באר שבע, אשדוד

ƈƈניסיון בעבודה כחשמלאים בתחום התעשייה

ƈƈניסיון בחיווט ומכשור ובקרה

ƈƈ ידע בקריאת תכניות חיווט

ƈƈניסיון כחשמלאי 3-5 שנים

ƈƈתעודת חשמלאי מוסמך – עדיפות

ƈƈשעות עבודה 07:00-17:00 ייתכנו שעות נוספות

צנרים / רתכים / עוזרים לאיזור צפון ודרום  משרה מספר 0111

דרושי/ים עובדים מקצועיים מתחום הריתוך 

דרישות:

ƈƈהשכלה - 12 שנות לימוד בבי"ס מקצועי במגמות - מסגרות, מכונאות, ריתוך

ƈƈניסיון טכני
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ƈƈאנגלית טכנית

ƈƈיתרון לעובדים /ות בתעשיה התהליכית

ƈƈיכולת קריאת שרטוטים

* המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד

מנהלי/ות עבודה ראשי צוותים 0112 )רפי(

ƈƈניהול עבודה בתחום הצנרת התהליכית ותחום המזון תוך מענה ישיר ללקוח

ƈƈקשר ישיר מול לקוחות/קבלני משנה

ƈƈאחריות על תפקוד והתנהלות האתר

ƈƈעבודה לפי כתבי כמויות

ƈƈמעקב אחר שינויים

דרישות:

ƈƈתעודת הנדסאי/טכנאי מכונות למנהל עבודה בצנרת

ƈƈ ידע בתחום הצנרת התהליכית מתחום המזון

ƈƈ יכולת ניהול כח אדם

ƈƈאנגלית טכנית- שליטה - חובה

ƈƈקריאת שרטוטים- חובה

ƈƈנסיון בהגשת חשבונות

ƈƈנכונות לעבודה פיזית בשטח ועבודה בגובה

טכנאי/ת מערכות מתח נמוך משרה מספר 0120

מפטגון  מגייסת לשורותיה טכנאי/ת שירות מערכות מתח נמוך לעבודת שטח באזור כל הארץ. 

ƈƈ)התפקיד כולל מתן מענה לתקלות בציוד קצה במערכות מתח נמוך )אזעקה, כריזה, מצלמות, בקרת כניסות ועוד

ƈƈ העבודה במשרה מלאה

ƈƈהזדמנות להיכנס לחברה גדולה ומובילה

ƈƈתנאים טובים למתאימים/ות

תנאים מעולים – שכר יקבע במעמד ראיון
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דרישות:

ƈƈטכנאי /ת /הנדסאי /ת אלקטרוניקה

ƈƈ ,VMS ,ידע וניסיון מעשי בתחום מערכות מתח נמוך, מערכות אבטחה, טלוויזיה במעגל סגור לרבות מערכות שו"ב 

      VMD, בקרת כניסה, אזעקות, גלאים, מערכות כריזה וכו' – יתרון משמעותי.

ƈƈמערכות הפעלה ,)Storage( ידע וניסיון מעשי בתחום המחשוב והתוכנות שרתים, מערכות אחסון

ƈƈניסיון במתן תמיכה טכנית ושרות באתר לקוח - יתרון

ƈƈניסיון בעבודה מול גופים גדולים - יתרון

ƈƈרישיון נהיגה - חובה

ƈƈתודעת שירות גבוהה

מתכננת/ת PLC ו HMI.משרה מספר 0122

ƈƈ.HMI פיתוח מערכות )PLC( תכנות בקרים מתוכנתים

ƈƈ.תכנון, יישום הרצה והפעלה של מערכות בשטח, ומסירתם ללקוח

ƈƈ.עבודה בממשק עם מהנדסי התהליך, מנהלי הפרויקטים ומול הלקוח בשטח

דרישות:

ƈƈ.הנדסאי /ת מכשור ובקרה

ƈƈ.)siemens, allen bradley, schneider( ידע בתכנות בקרים

ƈƈ.)WinCC / Cimplicity עדיפות ל( HMI ידע בתכנות מערכות

ƈƈ.ידע בתפעול של ציודי מכשור ובקרה שונים

ƈƈ.)יתרון()DCS ידע בסיסי במערכות

ƈƈ.הבנה טובה של רשתות תקשורת ופרוטוקולי תקשורת בתחום הבקרה

ƈƈ.יכולת עבודה בסביבה פרויקטלית תחת לחץ של זמנים תוך כדי תמיכה בייצור

ƈƈ.נכונות ומוטיבציה ויכולת ללמוד ולעסוק בתחום הבקרה על כל מרכיביו

ƈƈ.יכולת למידה עצמית מהירה

ƈƈ.שליטה גבוהה באנגלית
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מנהל/ת פרויקטים בתחום המכשור ובקרה משרה מספר 0124

ƈƈניהול עבודה במגוון פרויקטים בתחום החשמל מכשור

ƈƈיכולת ניהול והנעת עובדים תוך הקפדה על רמת בטיחות גבוהה

ƈƈיכולת כתיבת יומני עבודה ועריכת חשבונות

ƈƈיכולת ניהול מו"מ וחשיבה עסקית

ƈƈיכולת אירגון ותכנון מהלכים

ƈƈשעות עבודה / ימי עבודה: ראשון עד חמישי 07:00-17:00 ייתכנו שעות נוספות

דרישות:

ƈƈהשכלה: הנדסאי /ת חשמל או מכשור במינימום

ƈƈניסיון קודם של מינימום 5 שנים בניהול פרויקטים

ƈƈשפות: אנגלית ברמה טובה

ƈƈשליטה באקסל ותוכנות אופיס

מנהל/ת פרויקטים משרה מספר 0126

ƈƈ.יכולת ניהול והנעת עובדים תוך הקפדה על רמת בטיחות גבוהה

ƈƈ.יכולת כתיבת יומני עבודה ועריכת חשבונות

ƈƈ.יכולת ניהול מו"מ וחשיבה עסקית

ƈƈ.יכולת אירגון ותכנון מהלכים

ƈƈ.שעות עבודה / ימי עבודה: ראשון עד חמישי 07:00-17:00 ייתכנו שעות נוספות

דרישות:

ƈƈהשכלה: הנדסאי /ת מכונות

ƈƈניסיון קודם של מינימום 5 שנים בניהול פרויקטים

ƈƈשפות: אנגלית ברמה טובה

ƈƈשליטה באקסל ותוכנות אופיס. המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד
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מסגר משרה מספר 0128

ƈƈמסגרות תשתיות חשמל, כיפוף צנרת - יתרון

ƈƈידע בקריאת שירטוטים - יתרון

ƈƈבריאות תקינה ויכולת עבודה פיזית

ƈƈידע במסגרות כללית, ריתוך

ƈƈאיזור קרית גת אשדוד אשקלון

משרה דיסקרטית!!!!  אדמנית/אחראית דוחות

טיפול ובקרה בדוחות שירות בחברה 

דרישות:

ƈƈפריורטי – רמה מעולה חובה

ƈƈאקסל - רמה גבוה חובה

ƈƈאנגלית רמת דיבור כתיבה קריאה ברמה טובה

ƈƈ08:00-17:00 – שעות עבודה

Celebrating 20 years of success

QualiTest :חברה

http://il.qualitestgroup.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

קווליטסט היא חברת הבדיקות וה-AQ הגדולה בעולם והמובילה בישראל.

החברה מספקת פתרונות מקיפים בתחום הבדיקות לארגונים הגדולים בישראל ובעולם ומאפשרת ללקוחותיה לצמצם 
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משרות פנויות:

A unique and interesting operations project at a global web company in Tel Aviv is looking for a  

Full time position in a long term project:

JB-10842: QA tester for a global web company

Requirements:

ƈƈ B.Sc. in computer science

ƈƈ High level of English - must

ƈƈ At least one year experience in testing – must

ƈƈ Another language spoken natively - an advantage

Native language speaker

Requirements:

ƈƈ B.A./B.S.c - must

ƈƈ Language spoken on a native level - must

ƈƈ Technical experience (QA, HTML, SQL, DB) – an advantage

ƈƈ Valid working visa or Israeli ID - must

Sport savvy for a global web company

Requirements:

ƈƈ B.Sc./B.A. - must

ƈƈ High level of English - must

ƈƈ At least one year experience in testing or in the technical field– must

ƈƈ Another language spoken natively - an advantage

סיכונים עסקיים, לקבל תמונת מצב מלאה על איכות המערכות עוד בשלב הפיתוח ולהבטיח חווית משתמש ברמה 

הגבוהה ביותר.
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חברה: מאיר- חברה למכוניות ומשאיות בע"מ

https://www.mct.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

מאיר חברה למכוניות ומשאיות בע”מ הוקמה בשנת 1967 ע”י מאיר קז ז”ל כיבואנית בלעדית של מוצרי חברת וולוו 

השוודית. בתחילה ייבאה מכוניות ובהמשך משאיות, אוטובוסים, מנועים וציוד מכני כבד.

עם השנים התפתחה החברה והקימה רשת שירות ומכירות מתקדמת עם מערך לוגיסטי תומך ומגוון שירותים משלימים 

כגון ליסינג, טרייד-אין, ביטוח, מימון וכד'. במהלך שנות ה 90 הצטרפו לחברה מותגי רכב נוספים ובהם: הונדה )מכוניות, 

אופנועים ומנועים(, ורנו משאיות.

משרות פנויות:

מכונאים/יות

ƈƈ ניסיון בתחום – חובה

ƈƈ ניסיון ברכב כבד – יתרון

ƈƈ הסמכות  – יתרון

ƈƈ7:30-16:30 – 'ימים א'- ה

ƈƈימי- ו' לסירוגין

אנשי/ות דיאגנוסטיקה

ƈƈ ניסיון בתחום – חובה

ƈƈ ניסיון ברכב כבד – יתרון

ƈƈ הסמכות – יתרון

ƈƈ7:30-16:30 – 'ימים א'- ה

ƈƈ ימי- ו' לסירוגין
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חשמלאים/יות  למרכז שירות רכב כבד בב"ש

ƈƈ ניסיון בתחום – חובה

ƈƈ תעודה – יתרון

ƈƈ7:30-16:30 – 'ימים א'- ה

ƈƈימי- ו' לסירוגין

נהגים/ות גורר תומך + אוטובוס למרכזי שירות בפ"ת ואשדוד 

ƈƈ ניסיון בשינוע- חובה

ƈƈ רישיון גורר תומך – חובה

ƈƈ רישיון על אוטובוס – חובה

ƈƈ7:30-16:30 – 'ימים א'- ה

ƈƈימי- ו' לסירוגין

מלקטים/ות  – למחסן המרכזי בראשון לציון  

ƈƈ ניסיון בליקוט וסידור סחורה – יתרון

ƈƈ 8:00-17:00 'ימים א'-ה

ƈƈ 20:00 פעמיים בשבוע תורנות עד

ƈƈימי ו' לסירוגין

תנאים טובים למתאימים !!
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Berlitz :חברה

https://www.berlitz.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

Berlitz is an international language education company. The company was founded in 1878, 

and now Berlitz Corporation has 547 company-owned and franchised locations in more than 70 

countries. 

We are looking for language teachers.  Prior experience is not required. Training with 

compensation is offered. Some travel may be required. We invite candidates to send their CV in 

English to vered.weiss@berlitz.co.il stating local phone number and address.

Specifically, we seek enthusiastic people, who are keen to connect with people through language. 

Berlitz Israel has immediate openings for English, Thai, Yiddish, Greek, Hebrew, Italian and all 

other languages' teachers.

משרות פנויות:

Language Teachers

Requirements:

ƈƈ Prior experience is not required

ƈƈ Training with compensation is offered

ƈƈ Some travel may be required

ƈƈ Specifically, we seek enthusiastic people, who are keen to connect with people through  

      language

Berlitz Israel has immediate openings for English, Thai, Yiddish, Greek, Hebrew, Italian and 

all other languages' teachers.
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penguin Strategies :חברה

www.penguinstrategies.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

Penguin Strategies is a B2B tech marketing agency. 

We provide full funnel marketing & sales services for B2B Tech companies looking to reach 

medium to large enterprises. Our services allow companies to scale their marketing and sales, 

successfully compete with bigger players, and drive meaningful results. We develop Growth 

Machines based on our strengths in strategy, technology and our devotion to excellence in 

execution.

משרות פנויות:

Marketing Manager

As a marketing projects manager and digital consultant in a digital marketing agency you will 

be responsible for the coordination and management of internal resources and execution of 

marketing campaigns for our customers (B2B Tech companies).

Requirements:

ƈƈ Experience in project management in a highly dynamic environment such as a tech- 

      startup or high-tech customer-facing department

ƈƈ BA in Communications, Marketing, or related field

ƈƈ An understanding marketing automation platforms 

ƈƈ Familiarity with inbound marketing strategies such as content marketing, social media  

      marketing, email campaigns, webinars, etc
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ƈƈ Ability to multitask and work in a very fast-paced environment managing multiple  

      clients

ƈƈ Project (and people) management skills, including experience with task management  

      tools such as TeamWork

ƈƈ Excellent written and verbal communication skills

ƈƈ Team player but also knows how to problem solve and navigate challenging situations  

      independently

ƈƈ Ability to quickly master new tools and technologies

ƈƈ Extremely organized and proven attention to detail

ƈƈ Some off-hours work with offshore teams

ƈƈ HubSpot Inbound Certification - Advantage https://academy.hubspot.com/certification

חברה: אניטקסט בע"מ

www.anytext.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

חברה לשירותי תרגום בכתב ובעל-פה, פועלת מזה 20 שנה. התמחות בשפות זרות רבות ובמגוון תחומים.

משרות פנויות:

ƈƈ Translators

ƈƈ Editors

ƈƈ Content writers

ƈƈ Simultaneous translators

ם י ח מ ו מ ם  י מ ג ר ת מ
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חברה: תעבורה אחזקות בע"מ

https://www.taavuracranes.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

מידע על החברה : חברת תעבורה הינה חברת אחזקות בתחום התובלה והלוגיסטיקה . מעסיקה כ-5000 עובדים במגוון 

תפקידים. לחברה מספר חברות בת בפריסה ארצית.

משרות פנויות:

ƈƈ10 – נהגי סמיטריילר

ƈƈ5 – מפעילי צמ"ה

ƈƈ3 – מכונאי צמ"ה

ƈƈ5 – מכונאי רכב

ƈƈ10 – מנופאים
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חברה: ישרוטל

www.isrotel.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

רשת ישרוטל היא מותג יוקרתי בענף המלונאות

משרות פנויות:

יערות הכרמל:

ƈƈטבחים

ƈƈקונדיטורים

ƈƈשף מסעדה

ƈƈתורני אחזקה עם רישיון חשמל

ƈƈאין צורך בפקידי קבלה / ספא בכלל

ƈƈקציני ביטחון / מלצרים צריך לא דחוף

כרמים - יש דיור:

ƈƈמלצרים

ƈƈטבחים

ƈƈקציני ביטחון

ƈƈמנהל/ת מסעדה ערב

ƈƈמנהל/ת שירות לאורח

ƈƈרסיבר
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בראשית כולל דיור:

ƈƈמנהל מסעדה

ƈƈמנהל/ת יחסי ציבור

ƈƈ פקידי קבלה

ƈƈקב"טים

ƈƈאין צורך בכלל במלצרים/יות

רויאל ביץ תל אביב:

ƈƈ מלצרים בעיקר לרום סרוויס

ƈƈ .השאר שוטף רגיל

ƈƈקבלה, אחזקה, ספא

גנים ים המלח – אין דיור בכלל:

ƈƈמלצרים

ƈƈפקידים

ƈƈאחזקה

ƈƈרק מאזור ערד או דימונה

אוריינט:

ƈƈפקידי/ות קבלה

ƈƈטבחים

ƈƈמנהל/ת לחנות המלון

ƈƈמתאמת למש"א
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חברה: התאחדות התעשיינים בישראל

http://www.industry.org.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

התאחדות התעשיינים הינה הגוף המאגד כבר למעלה מ - 90 שנה, את תעשייני ישראל. בהתאחדות חברים למעלה מ- 

1,500 ארגונים ומפעלי תעשייה, המעסיקים כ- 400,000 אלף עובדים, במגוון רחב של סקטורים, בהם: מתכת, חשמל, 

אלקטרוניקה, כימיה, פרמצבטיקה, הייטק, מזון, מוצרי צריכה, טקסטיל ועוד.

משרות פנויות:

מרחב דרום:

נאות חביב:

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈאין צורך בניסיון קודם

ƈƈחוש טכני

שדרות:

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈאחריות על קו הייצור של המכונה, הפעלת מכונה, אחריות לאיכות המוצר, טיפול טכני בסיסי במכונה

ƈƈ אחריות, תשומת לב לפרטים, יחסי אנוש טובים, יכולת קבלת החלטות, יכולת לטפל בכמה משימות בו 

      זמנית 

ƈƈניסיון בעבודה כמפעיל מכונה או איש טכני במפעל – יתרון
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מרחב ירושלים:

בית שמש:

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈעדיפות לרתכים - מדובר בריתוך "פיקים" ולא בריתוך מלא

ƈƈ)ימי עבודה: א'- ה' )שישי ומוצ"ש שעות נוספות, במידת הצורך

ƈƈ 19:00-07:00/ 07:00-19:00 :עבודה במשמרות. שעות עבודה

ƈƈהסעות: מאשדוד, בית שמש ואבו גוש

עובד/ת כללי/ת

דרישות:

ƈƈ עובד ללא הכשרה, לעבודה במחלקות השונות - חיזוקים, כיפוף רשת, חיתוך רשת בגיליוטינה, עבודות 

      במסור ידני וכו'. יש אפשרות להכשרה עתידית להפעלת מכונה

ƈƈ)ימים א'-ה': 7:00-17:00 )ללא משמרות

ƈƈשישי לסירוגין לבחירת העובד, לא חובה

ƈƈהסעות מבית שמש ואשדוד

מחסנאי/ת

דרישות:

ƈƈתפקיד המשלב בין עבודה על מלגזה ובין עבודה במחסן, ולכן דורש גם נסיון בעבודה על מלגזה + רישיון

ƈƈוגם ניסיון בעבודה במחסן

ƈƈ7:00-17:00 'ימי עבודה: א'- ה

ƈƈהסעות: מאשדוד ובית שמש

עובד/ת תהליכים

דרישות:

ƈƈצביעה )סרמטל, אנטיגאלינג ואפוקסי(, ניקוי חול, הורדת פלזמה מהחלקים

ƈƈדרישות: נכונות לעבודה מואמצת, ידיים טכניות, שליטה בעברית ואנגלית, קריאת שרטוטים

ƈƈ7-16 משרה מלאה

ƈƈשעות נוספות וימי שישי לפי צורך
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משחיזנ/ית

דרישות:

ƈƈCNC ידע וניסיון בהפעלת מכונות

ƈƈמוכנות לעבודה במשמרות

חרט/ת קונבנציונאלי/ת

דרישות:

ƈƈ ידע במכונות חריטה קונבנציונצליות

ƈƈמשרת בוקר בלבד עם שעות נוספות וימי שישי

טכנולוג/ית

דרישות:

ƈƈעבודה בתיב"מ, כתיבת הוראות טכניות בעברית ואנגלית

ƈƈ מהנדס/הנדסאי מכונות

ƈƈ נדרש ניסיון בהשחזה

ƈƈידע בקריאת והבנת שרטוטים

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈCNC במכונה אוטומטית ומכונת )shot peening( עבודה בביצוע פעולת התזת כדוריות

ƈƈנכונות לעבודה במשמרות

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈמפעיל מכונות ניקוי חול וביצוע פעולות הגנה לפי תהליך ניקוי חול ופלסמה

ƈƈמשמרת ראשונה + שעות נוספות לסירוגין

ƈƈישנה דרישה להרמת חלקים עד 15 ק"ג

ƈƈטכנאי מכונות

ƈƈניסיון של לפחות שנתיים בתעשייה, יינתן יתרון לתעשייה תעופה

ƈƈGRIT BLASTING or SURFACE PREPARATION עדיפות להכרת תהליך ניקוי חול
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ƈƈחוש טכני, יכול לימוד תהליכים חדשים, יכולת קריאת הוראות תהליך – חובה

ƈƈיכולת הקפדה ותשומת לב יתרה על פרטים במהלך ביצוע העבודה – חובה

ƈƈיכולת עבודה עם כלי מדידה מדויקים – עדיפות

ƈƈיחסי אנוש ועבודה בצוות

ƈƈאנגלית טכנית

חרט/ת-כרסמ/ת

דרישות:

ƈƈניסיון מוכח בתפקיד חרט/כרסם 4-5 צירים

ƈƈיכולת קריאת שרטוטים – חובה

ƈƈCNC ידע בהפעלת מכונת

ƈƈבעל חוש טכני מפותח

ƈƈאנגלית בסיסית

ƈƈעבודה במשמרות

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈהגשה לתנורים. עבודה בעלת אופי פיזי ולכן נדרשת בריאות תקינה

ƈƈ)עבודה בסביבה חמה, תנורים עד 1200 מעלות וכן עבודה עם משקלים כבדים )יש עגלות

ƈƈניסיון בתעשייה - יתרון

מבקר/ת איכות

דרישות:

ƈƈבדיקת חלקי מנוע

ƈƈעבודה עם כלי מדידה

ƈƈידע בשרטוטים

ƈƈנכונות לעבודה במשמרות

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈשינוע חלקים ממחלקה למחלקה ע"י מלגזה, מענה לכל מחלקות היצור
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ƈƈנכונות לעבודה מאומצת

ƈƈייתכנו משמרות

מהנדס/ת

דרישות:

ƈƈ.תכנון ושרטוט כלים משלב הפיתוח עד שלב היתור

ƈƈ.מתן מענה לצורכי המחלקות השונות בארגון בתחום הכלים

ƈƈניסיון בניהול צוות עובדים

ƈƈשליטה מלאה בכלי תיבם

ƈƈהשכלה: הנדסת מכונות

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈ תיקון חלקים )עשויים משעווה(,עבודה בישיבה, הרכבת אשכולות העשויים משעווה, הלחמת חלקים 

      מורכבים ועדינים

ƈƈיתרון - SMT ,ניסיון בתחום הצורפות

ƈƈעבודה במשמרות

משחיזנ/ית

דרישות:

ƈƈביקורת מידות ויישור חלקים ותיקונם לפי צורך

ƈƈנכונות לעבודה בכל תחנות מחלקת גימרור לפי צורכי העבודה

ƈƈנכונות לעבודה בשעות נוספות וימי שישי

ƈƈניסיון במפעל תעשייתי חובה

ƈƈעבודה בסביבה רועשת

מבקר/ת איכות

דרישות:

ƈƈבחינה/מדידה של חלקים תעופתיים ע"פ ספרות היצרן

ƈƈOPEN SPACE יכולת עבודה עצמאית ובצוות, העבודה במחלקת ביקורת

ƈƈ                                           דרישות: 12 שנות לימוד/טכנאי
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ƈƈ                                                יתרון ליוצאי חיל האוויר כמנוען

ƈƈ                               )ידע בתפעול כלי מדידה )קליבר,מקרומטר

ƈƈאנגלית טכנית הבנת שרטוטים

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈצביעה, ניקוי חול, מיסוכים ושליטה טובה בתהליכי הניקוי והורדת הפלזמה

ƈƈראיה טובה וטכנית, קריאת שרטוטים והבנה טובה של עברית ואנגלית

ƈƈנכונות לעבודה מאומצת

ƈƈמשרה מלאה + שעות נוספות

מבקר/ת איכות

דרישות:

ƈƈCMM, XYZ מבקר עם התמחות בהפעלת מכונת מדידה

ƈƈניסיון במדידת חלקים

ƈƈאנגלית טכנית,קריאת שרטוטים

חשמלאי/ת מעשי

דרישות:

ƈƈבעל תעודת חשמלאי מעשי

ƈƈנסיון בתעשייה - חובה

מכונאי/ת

דרישות:

ƈƈתיקון מכונות תעשיה מבחינה מכאנית באולמות היצור

ƈƈ ומכונות שונות בעיבוד שבבי, בעל ידע בהידראוליקה, קריאת שרטוטים, אנגלית CNC ניסיון בתיקון מכונות 

      ברמה טובה

משחיזנ/ית

דרישות:

ƈƈעם אפשרות עבודה במשמרות CNC מחשזן בעל ידע בהפעלת
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ƈƈנכונות לעבודה בשעות נוספות וימי שישי.ניסיון במפעל תעשייתי חובה.עבודה בסביבה רועשת

רתכ/ת

דרישות:

ƈƈניסיון מוכח בריתוך תעופתי של 3 שנים לפחות

ƈƈTIG הסמכות ריתוך

ƈƈקריאה והבנת שרטוט טכני

ƈƈהבנת תרשימי פעולה בעברית, אנגלית בסיסית טכנית 

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈ עבודה במחלקת צריבה כימית, זיהוי פגמים בחומר, רקע טכני חובה, אנגלית ברמת קריאה וכתיבה, נכונות 

      לעבודה מאומצת ובמשמרות

חרט/ת

דרישות:

ƈƈידע במכונות חריטה קונבנציונצליות

אחראי/ת מחלקה

דרישות:

ƈƈמחלקת הכנת כלי עיבוד שבבי

ƈƈניסיון בתפי - חובה

ƈƈרקע טכני עדיפות מתחום העיבוד שבבי

ƈƈניסיון בעבודה ממוחשבת.עמידה בתנאי לחץ

ƈƈניסיון בניהול צוות עובדים

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈCNC במכונה אוטומטית ומכונת  )shot peening( ביצוע פעולת התזת כדוריות

ƈƈנכונות לעבודה במשמרות
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עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈמפעיל מכונות ניקוי חול וביצוע פעולות הגנה לפי תהליך ניקוי חול ופלסמה

ƈƈמשמרת ראשונה + שעות נוספות לסירוגין

ƈƈישנה דרישה להרמת חלקים עד 15 ק"ג

ƈƈטכנאי מכונות

ƈƈ ניסיון של לפחות שנתיים בתעשייה, יינתן יתרון לתעשייה תעופה או שירות טכני עם ניסיון מכונות ביחידת 

     חיל האוויר

ƈƈGRIT BLASTING or SURFACE PREPARATION עדיפות להכרת תהליך ניקוי חול

ƈƈחוש טכני, יכול לימוד תהליכים חדשים, יכולת קריאת הוראות תהליך – חובה

ƈƈיכולת הקפדה ותשומת לב יתרה על פרטים במהלך ביצוע העבודה – חובה

ƈƈיכולת עבודה עם כלי מדידה מדויקים – עדיפות

ƈƈיחסי אנוש ועבודה בצוות

ƈƈאנגלית טכנית

חרט/ת-כרסמ/ת

דרישות:

ƈƈניסיון מוכח בתפקיד חרט/כרסם 4-5 צירים

ƈƈיכולת קריאת שרטוטים – חובה

ƈƈCNC ידע בהפעלת מכונת

ƈƈבעל חוש טכני מפותח

ƈƈאנגלית בסיסית

ƈƈעבודה במשמרות

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈניסיון במכאניקה עדינה

ƈƈידע בקריאת שרטוטים

ƈƈניסיון מתחום ההלחמות והצורפות – יתרון
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ƈƈמשרה מלאה, ייתכנו שעות נוספות

מבקר/ת איכות

דרישות:

ƈƈבדיקת חלקי מנוע, עבודה עם כלי מדידה,ידע בשרטוטים

ƈƈנכונות לעבודה במשמרות

מהנדס/ת

דרישות:

ƈƈתכנון ושרטוט כלים משלב הפיתוח עד שלב היתור

ƈƈמתן מענה לצורכי המחלקות השונות בארגון בתחום הכלים

ƈƈניסיון בניהול צוות עובדים

ƈƈשליטה מלאה בכלי תיבם

ƈƈהשכלה: הנדסת מכונות

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈתיקון חלקים )עשויים משעווה(,עבודה בישיבה

ƈƈהרכבת אשכולות העשויים משעווה

ƈƈהלחמת חלקים מורכבים ועדינים

ƈƈSMT ,רצוי ניסיון בתחום הצורפות

ƈƈעבודה במשמרות

מבקר/ת איכות

דרישות:

ƈƈבחינה/מדידה של חלקים תעופתיים ע"פ ספרות היצרן

ƈƈ   OPEN SPACE יכולת עבודה עצמאית ובצוות, העבודה במחלקת ביקורת

ƈƈ12 שנות לימוד/טכנאי

ƈƈ                              )ידע בתפעול כלי מדידה )קליבר, מקרומטר

ƈƈאנגלית טכנית הבנת שרטוטים
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עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈצביעה, ניקוי חול, מיסוכים ושליטה טובה בתהליכי הניקוי והורדת הפלזמה

ƈƈראיה טובה וטכנית, קריאת שרטוטים והבנה טובה של עברית ואנגלית

ƈƈנכונות לעבודה מאומצת

ƈƈמשרה מלאה + שעות נוספות

CNC מקצועות

דרישות:

ƈƈCMM ,XYZ מבקר עם התמחות בהפעלת מכונת מדידה

ƈƈניסיון במדידת חלקים

ƈƈאנגלית טכנית

ƈƈקריאת שרטוטים

חשמלאי/ת

דרישות:

ƈƈתעודה של חשמלאי מעשי עם ניסיון בתעשיה

מכונאי/ת

דרישות:

ƈƈתיקון מכונות תעשיה מבחינה מכאנית באולמות היצור

ƈƈומכונות שונות בעיבוד שבבי CNC ניסיון בתיקון מכונות

ƈƈידע בהידראוליקה

ƈƈקריאת שרטוטים

ƈƈאנגלית ברמה טובה

ירושלים:

מפעיל/ת מכונה

העבודה על מכונות CNC ברובה ויכולה לכלול עבודות ידניות שונות כמו ליטוש וגימור מוצרים מוגמרים.

המפעל עובד שישה ימים בשבוע. 

העבודה בשלוש משמרות של 8 שעות כל אחת. )בוקר, ערב, לילה(
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קיימות אפשרויות קידום

דרישות:

ƈƈיתרון גדול CNC ניסיון כמפעיל

ƈƈ ניסיון בעבודה במפעל – יתרון

ƈƈיכולת ביצוע משימות באופן עצמאי

ƈƈגישה טובה בתפעול מכונות

ƈƈ ניסיון בהפעלת מכונות – יתרון

חרט/ת-כרסמ/ת

התפקיד כולל כרסום ו/או חריטה במכונות  CNC או קונבנציונאליות בתחום העיבוד שבבי.

שלושה/ ארבעה / חמישה צירים.

משרה מלאה + שעות נוספות, נכונות לעבודה בימי שישי.

דרישות:

ƈƈיתרון גדול CNC ניסיון כמפעיל

ƈƈ ניסיון בעבודה במפעל – יתרון

ƈƈיכולת ביצוע משימות באופן עצמאי

ƈƈגישה טובה בתפעול מכונות

ƈƈניסיון בהפעלת מכונות – יתרון

מבקר/ת איכות

עובד/ת למשרת בקרת איכות בתחום העיבוד השבבי - מכניקה )בלבד(.

עבודה כחלק מצוות מעבדת בקרת איכות

התפקיד כולל בדיקת חלקים שיוצרו בתהליך של עיבוד שבבי, כדי לוודא שהם תואמים לשרטוט

משרה מלאה + שעות נוספות

דרישות:

ƈƈהנדסאי מכונות – יתרון גדול

ƈƈניסיון בבקרת איכות – יתרון גדול

ƈƈידע בקריאת שרטוטים טכניים )כולל הבנת כל המונחים והסימונים( - חובה

ƈƈ יתרון – ) XYZהכרות עם מכשירי מדידה מדויקים )מד גובה, קומפרטור, קליברים, מכונת מדידה

ƈƈגישה טובה לשימוש במחשב ושימוש בתוכנות יעודיות - חובה
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ƈƈרמת עברית טובה – כולל ניסוח  - חובה

ƈƈיכולת מחשוב גבוהה - חובה

ƈƈרמת דיוק גבוהה ושימת לב לפרטים, סקרנות עם יכולת למידה גבוהה

עובד/ת ייצור

עבודה עם כלי עבודה עדינים לטיפול, שיוף ועיבוד חלקים מקו היצור

משרה מלאה א'-ה' 7:30-17:30 + שעות נוספות לפי צורך

ימי ו' 7:30-13:30 

דרישות:

ƈƈגישה טובה לעבודה עם כלי עבודה ידניים

ƈƈניסיון בעבודות יד מתחומים אחרים – כמו צורפות  - יתרון משמעותי

ƈƈ דיוק וסבלנות

מרחב מרכז:

אור יהודה:

בקר/ית

בקרת תקינות תהליכי ייצור וציוד, עבודה בחדר בקרה מול מסכי בקרה

דרישות:

ƈƈ3 שנות נסיון בהפעלת חדרי בקרה ממוחשבים במפעלים

ƈƈניסיון מוכח בניהול והפעלת עובדים

ƈƈהכרות מעמיקה עם תהליכי ייצור ויחידות ציוד

ƈƈיכולת קבלת החלטות ועבודה בתנאי לחץ

ƈƈתואר הנדסאי - יתרון

ƈƈאנגלית טכנית ,OFFICE שליטה ביישומי

ƈƈ ’נכונות לעבודה במשמרות 24/6 בימים א’-ו

ƈƈ יכולת הגעה עצמית למפעל
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מכונאי/ת

אחראי על אחזקתם ,תקינותם וכשירותם של הציוד, מבני ומתקני החברה, ביצוע תוכנית האחזקה התקופתית 

המתוכננת, מתן מענה לתקלות שבר לאורך כל שעות היממה

דרישות:

ƈƈטכנאי / הנדסאי מכונות - יתרון

ƈƈהסמכה בריתוך – יתרון

ƈƈניסיון מוכח של 3 שנים לפחות באחזקה מונעת ואחזקת שבר במפעל תעשייתי, או כמכונאי מהצבא - חובה

ƈƈכולת קריאת שרטוטים

ƈƈיחסי אנוש טובים

ƈƈיכולת טכנית ונכונות לעבודה קשה

ƈƈעבודה תחת לחץ

ƈƈשירותיות

ƈƈיכולת עבודה בצוות

ƈƈיכולת טיפול בבעיות מורכבות

ƈƈעבודה במשמרות

ƈƈנדרשת יכולת להגיע למפעל עצמאית

מכונאי/ת

 איתור ופתרון של תקלות בציוד במהלך המשמרת בריצפת הייצור )נכונות לעבודה פיזית בתנאי שטח של מפעל(, בקרת 

איכות המוצרים

דרישות:

ƈƈ יכולת טכנית ומכנית טובה, נמרץ, אחראי, עבודת צוות, יכולת עבודה בכפוף לנהלים ושמירה עליהם, ידיעת 

      העברית על בוריה

ƈƈ רצוי  ניסיון בעבודה בתעשייה, או בוגר חיל טכני כגון חיל חימוש חיל הים או חיל טכני אחר, או ניסיון 

      בעבודה טכנית  אחרת

ƈƈ)עבודה משמרות 24/6 )א'-ו', לא בשבת, תיתכן משמרת במוצ"ש

ƈƈ יכולת הגעה עצמית למפעל

ƈƈיכולת עבודה בצוות

ƈƈיכולת טיפול בבעיות מורכבות



יריד התעסוקה השנתי

78

ƈƈעבודה במשמרות

ƈƈנדרשת יכולת להגיע למפעל עצמאית

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈנדרש/ת עובד/ת ללא ידע או הכשרה קודמת, לעבודה של ייצור מוצרים לפי פרוטוקול

אשדוד:

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈעבודה במשמרות של 12 שעות

ƈƈ19:00-07:00 ,6:30-19:00 :שעות עבודה

ƈƈ ימי עבודה: א'-ה', שישי ומוצ"ש

ƈƈהסעות: מאשדוד ומאשקלון

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈמשמרות: 3 משמרות

ƈƈ24:00-06:30 ,16:00-24:00 ,6:30-16:00 :שעות עבודה

ƈƈ)ימי עבודה: א'-ה', שישי ומוצ"ש )רשות

ƈƈהסעות: מאשדוד ומאשקלון

מסווג/ת

דרישות:

ƈƈעבודה בשטח המפעל, מול נהגים וספקים

ƈƈקבלת חומר גלם )הגרוטאות( מנהגי המשאיות/ספקים

ƈƈבדיקת חומר גלם  במשאית לפני פריקתה והפניית המשאית למקום המתאים לפריקת הסחורה

ƈƈסיווג האיכות עפ"י מדדים קיימים

ƈƈמשמרת בוקר +ערב, שעות נוספות, כולל שישי
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חשמלאי/ת מוסמך/ת

דרישות:

ƈƈרישיון חשמלאי מוסמך- חובה

ƈƈניסיון בתעשייה

ƈƈידע בקריאת תכוניות חשמל

ƈƈמשמרת בוקר+ ימי שיש+ שעות נוספות

איש/ת אחזקה

דרישות:

ƈƈמדובר במכונאות "קלאסית", ולכן נדרש נסיון במכונאות והידראוליקה

ƈƈ)ניסיון בחשמל- יתרון )לא נרדש רישיון של חשמלאי

ƈƈמדובר בכלי צמ"ה, ולכן נדרש ניסיון בכלים דומים

ƈƈימים ושעות עבודה: א'-ה': 7:00-17:00, ו': -8:00-12:00/15:00 ימי שישי קבועים

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈלא נדרש ניסיון

ƈƈעבודה בישיבה בתוך עמדה והפעלה של מנוף ע"י ג'ויסטיק

ƈƈחובה רישיון נהיגה

ƈƈ)עבודה ב-3 משמרות, כולל שישי ומוצ"ש )לפי המשמרת

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈלעבודה של חותכים בברנר

ƈƈמשמרות בוקר, בהמשך השתלבות גם במשמרות לילה

הוד השרון:

מפעיל/ת עגורן

דרישות:

ƈƈרשיון להפעלת מנוף - יתרון
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ƈƈיתאים גם אם אין לו רשיון, אבל יש לו רקע טכני והוא מעוניין ללמוד

ƈƈ)ימי עבודה: א'-ה' )שישי לפי צורך

ƈƈ06:00-17:00 :שעות עבודה

ƈƈאין הסכות. הגעה עצמית

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈ'ימי עבודה: א'-ו

ƈƈ06:00-17:00 :שעות עבודה

ƈƈהגעה עצמאית. אין הסעות

יבנה:

נגר/ית

דרישות:

ƈƈהיקף המשרה: מלאה

ƈƈעבודה בימים א-ה, 07:00-17:00,  שעות נוספות לפי הצורך

ƈƈתכונות אישיות: רצינות, מקצועיות,  חריצות ויחסי אנוש טובים

צבע/ית

דרישות:

ƈƈהיקף המשרה: מלאה

רתכ/ת-מסגר/ת

דרישות:

ƈƈמסגר עם הכשרה וניסיון מתאימים

ƈƈעם יכולת טכנית, לעבודה בתור מסגר ומכונאי

ƈƈ07:00-17:00 'א'-ה

טכנאי/ת קירור

דרישות:

ƈƈטכנאי/ת קירור תעשייתי עם הכשרה וניסיון קודם
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ƈƈ07:00-17:0 'א'-ה

נחשון:

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈ אחריות על קו הייצור של המכונה, הפעלת מכונה, אחריות לאיכות המוצר, טיפול טכני במכונה, ביצוע 

      עבודות ייצור כלליות – לפי שיקול דעת של מנהל ישיר

ƈƈ אחריות, תשומת לב לפרטים, יחסי אנוש טובים, יכולת קבלת החלטות, יכולת לטפל בכמה משימות בו 

      זמנית 

ƈƈניסיון בעבודה כמפעיל מכונה או איש טכני במפעל גדול – יתרון

ƈƈ22:00-06:00 :עבודה במשמרות בין 8 ל-12 שעות - בוקר: 06:00-14:00, צהריים: 14:00-22:00, לילה

ƈƈעבודה פיזית באולם הייצור

ƈƈרכב חובה

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈ ,המכלת מכולות, הפעלת מלגזה, קבלה ושליחת סחורה ,Priority ביצוע תנועות מלאי במחסן )ממוחשב( תוכנת 

      דאגה לשמירת הסדר והניקיון במחסן, ספירות מלאי

ƈƈ ניסיון עבודה במחסן ממוחשב כולל עבודה מול מחשב

ƈƈניסיון עבודה על מלגזה - חובה

ƈƈעברית ברמה טובה מאוד כולל כתיבה

ƈƈניסיון בהמכלת מכולות - יתרון

ƈƈהכרות עם מערכת הפריורטי - יתרון

ƈƈעבודה במשמרות

ƈƈ יכולת עבודה בתנאי לחץ ואי וודאות, יחסי אנוש – עבודה בצוות, תכנון, סדר וארגון, עצמאות, "ראש גדול" – אחריות 

      אישית, יכולת ניהולית

ƈƈרכב חובה
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פתח תקוה:

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈעבודה בימים א'-ה' - 7:00-17:00 בלי משמרות

ƈƈיש אפשרות לשעות נוספות וימי שישי בהתאם לצורכי המפעל ורצון העובדים

ƈƈ נדרשים עובדים בעלי כושר פיזי

מפעיל/ת מכונה

דרישות:

ƈƈעבודה בימים א'-ה' - 7:00-17:00 בלי משמרות

ƈƈיש אפשרות לשעות נוספות וימי שישי בהתאם לצורכי המפעל ורצון העובדים

ƈƈCNC -נדרש חוש טכני. לא חובה ידע קודם בתחום ה .CNC הפעלת מכונות

מנחה למח' הנדסה

דרישות:

ƈƈ מנטור למחלקת הנדסה - מנוסה בתחום ההנדסי טכני, שמגיע מעולם התעשייה )עדיפות לתעשייה 

      מסורתית(

ƈƈעם ניסיון בניהול מחלקה, ניסיון בהעברה מפיתוח לייצור

ƈƈשידע לתת הכוונה מקצועית למנהל צעיר לשיפור תהליכים הנדסיים ומבנה ארגוני של מחלקת הנדסה

קניינ/ית

דרישות:

ƈƈ - השכלה : ביה"ס טכני, הנדסאי/ת, מהנדס/ת תעשייה וניהול או כל השכלה רלוונטית בתחום המכאניקה

חובה

ƈƈשנות נסיון : 2-3 שנות נסיון בתפקיד דומה בתעשייה / קב"מ - חובה

ƈƈנסיון בניהול מעקב אחר ספקים

ƈƈידע ונסיון ברכש מכאני – חובה

ƈƈהיכרות עם תהליכי סחר - חובה

ƈƈיכולת ניהול מו"מ מסוגים שונים בהיקפים מגוונים

ƈƈיכולת קריאה והבנת שרטוטים טכניים ודפיי נתונים - יתרון
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ƈƈ)חשבשבת )יתרון גדול ,WORD, EXCEL : היכרות עם יישומי מחשב

ƈƈאנגלית ברמה טובה - חובה

ƈƈ  ,בעל יוזמה, עצמאי, ראש גדול, סדר וארגון, יכולת עבודת בצוות, יכולת עבודה תחת מצבי לחץ

ƈƈ יצירתי, יכולת ביטוי טובה בכתב ובע"פ בעברית ובאנגלית, יחסי אנוש מצויינים ויכולת עבודה בצוות, יוזמה ושיפור 

      תהליכים

מנהל/ת רכש

דרישות:

ƈƈהשכלה : ביה"ס טכני, הנדסאי/ת , מהנדס/ת תעשייה וניהול או כל השכלה רלוונטית בתחום המכאניקה - חובה

ƈƈשנות נסיון : 2-3 שנות נסיון בתפקיד דומה בתעשייה

ƈƈניסיון ניהולי - חובה

ƈƈנסיון בניהול מעקב אחר ספקים

ƈƈידע ונסיון ברכש מכאני – חובה

ƈƈהיכרות עם תהליכי סחר - חובה

ƈƈיכולת ניהול מו"מ מסוגים שונים בהיקפים מגוונים

ƈƈיכולת קריאה והבנת שרטוטים טכניים ודפיי נתונים - יתרון

ƈƈ)חשבשבת )יתרון גדול ,WORD, EXCEL : היכרות עם יישומי מחשב

ƈƈאנגלית ברמה טובה - חובה

ƈƈ  ,בעל יוזמה, עצמאי, ראש גדול, סדר וארגון, יכולת עבודת בצוות, יכולת עבודה תחת מצבי לחץ

ƈƈ יצירתי, יכולת ביטוי טובה בכתב ובע"פ בעברית ובאנגלית, יחסי אנוש מצויינים ויכולת עבודה בצוות, יוזמה ושיפור 

      תהליכים

צור יגאל:

מרכיב/ה

דרישות:

ƈƈבעלי רקע טכני, ויכולת שימוש בכלי עבודה

ƈƈהסעות מפתח תקווה ומנתניה

ƈƈמשרה מלאה ושעות נוספות )למעוניינים(, עבודה לטווח ארוך

ƈƈמוכר כעבודה מועדפת לחיילים
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CNC מקצועות

דרישות:

ƈƈבעלי רקע טכני, ויכולת שימוש בכלי עבודה

ƈƈהסעות מפתח תקווה ומנתניה

ƈƈמשרה מלאה ושעות נוספות )למעוניינים(, עבודה לטווח ארוך

ƈƈמוכר כעבודה מועדפת לחיילים

עובד/ת ייצור

דרישות:

ƈƈבעלי רקע טכני, ויכולת שימוש בכלי עבודה

ƈƈהסעות מפתח תקווה ומנתניה

ƈƈמשרה מלאה ושעות נוספות )למעוניינים(, עבודה לטווח ארוך

ƈƈמוכר כעבודה מועדפת לחיילים

מרחב צפון:

כרמיאל:

מהנדס/ת

ביצוע ניסויים ובדיקות ואישור חומרים בתהליך לצורך דירוגם, עדכון שוטף של רשימת ה- A.V.L )חומרים(, קשר שוטף 

עם ספקי החומרים ובמקביל עדכון הרכש בנדון.

הגדרת התהליך האופטימלי הנדרש בייצור )תרשים זרימה, תוך שימוש בתכנת תהליכים(, קביעת פרמטרי העבודה 

במכונות )UCL-LCL(, תכנון שינויים ושיפורים בקווי הייצור, מציאת פתרונות תהליכים לבעיות המתעוררות בייצור.

תכנון ואישור בדיקות פונקציונליות ובדיקות בתהליך )כגון פרופיל טמפרטורה, תנור וכו'(

כתיבת מפרטים המגדירים את אופן העבודה האופטימלי והדרכות עובדים

דרישות:

ƈƈ השכלה פורמלית : הנדסאי/ מהנדס מכונות/ אלקטרוניקה

ƈƈ ניסיון מקצועי של שנתיים במחלקת הנדסה בחברה תעשייתית

ƈƈשליטה טובה בעברית ואנגלית
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פלנר/ית 

פיקוח על ניתוב המוצרים במח' הייצור

בניית תוכניות עבודה שבועיות וקביעת לו"ז אספקה למחלקות הייצור, עדכון נורמות ייצור ומעקב על דיווחים בייצור, 

מדידת זמני ייצור ואלמנטים ייצורים לצורך תמחור המוצר.     

קשר ישיר ושוטף עם הלקוח לצורך עדכונים, דיווחים והשלמת חוסרים.

ארגון משלוחים ללקוח והוצאת חשבוניות ותעודות משלוח.

דרישות:

ƈƈ  השכלה פורמלית : הנדסאי תעשיה וניהול

ƈƈ  ניסיון מקצועי של שנה במפעל תעשייתי במחלקת תפ"י

ƈƈשליטה טובה בעברית ואנגלית

קניינ/ית 

ביצוע הסכמי רכש, רכישת חו"ג, אחריות לביצוע הזמנות, ביטולים, דחיות והקדמות של אספקות, עבודה בשיתוף עם 

הנדסת רכיבים, תמחור עלויות חומרי גלם בהתאם לצורך, השתתפות בישיבות MRB  ע"פ הצורך ומתן פתרונות מול 

הספקים, השתתפות בישיבות מחלקת הרכש, אחריות על החזרות סחורה לספקים, עד לקבלת הזיכוי הכספי או חומר 

הגלם התחליפי.

דרישות:

ƈƈהשכלה פורמלית : הנדסאי תעשיה וניהול/אלקטרוניקה

ƈƈניסיון מקצועי של שלוש שנים ברכש בתעשיית האלקטרוניקה

ƈƈOFFICE – ותוכנות ה ERP הכרות עם מערכת

ƈƈשליטה בעברית ואגלית

ƈƈ עבודה תחת לחץ, עמידה בלוחות זמנים צפופים ויעדי מחיר, עבודה בסביבה דינמית

מנהל/ת פרויקטים 

דרישות:

ƈƈ קשר מתמיד עם הלקוח וקידום תכניות, קבלת תוכניות עבודה מהלקוח, הרצה, בדיקות והמלצות להצטיידות חומר 

        והפקת דוחות בהתאמה, אחריות על מלאי, תכנון הצטיידות והמלצות לרכש, פקודות עבודה לייצור, תכניות 

       אספקה.

ƈƈהשכלה - הנדסאי/ מהנדס תעשיה וניהול/ אלקטרוניקה או השכלה רלוונטית אחרת

ƈƈ ניסיון מקצועי של שנה בניהול פרויקטים /תפ"י / ייצור



יריד התעסוקה השנתי

86

ƈƈERP היכרות עם מערכת

ƈƈOffice שליטה בתוכנות

מבקר/ת איכות 

 ,Production Result,  Price Result, Adjustments ניתוח דוח רווח והפסד, ניתוח כרטיסי סטיות 

 Revaluation, ניתוח מלאי- בקרה על רצפת הייצור, מחסנים תקולים ועוד, מעקב אחר פקודות עבודה ברצפת 

 הייצור, ניתוח עלות תקנית ובחינת רווח תיקני ברמת מוצר, בדיקה ותיקון שגיאות אינטגרציה, ספירות מלאי- בקרה 

שוטפת וניתוח הפרשים, אישור דרישות פנימיות, בחינת Customer Price  רכש מול תמחור- בקרה על חיוב הלקוח 

בהפרשים, בחינת חיובי RMA – בקרה על חיוב הלקוח בגין הזמנות Service, בניית מדדים לתפעול.

דרישות:

ƈƈ  תואר ראשון בתעשייה וניהול / כלכלה / חשבונאות

ƈƈPPT, ERP ,שליטה באקסל

ƈƈניסיון מקצועי: כ-3 שנים במחלקת כספים/ שיווק/ תפ"י בחברה תעשייתית

ƈƈהיכרות עם ענף האלקטרוניקה

אחראי/ת תיקי לקוחות 

הכנת הצעות מחיר:  טיפול בלקוח משלב איסוף החומר ועד העברת הצעה ללקוח, במקרה של לקוח T.K - פתיחת 

טופס "הצעת מחיר רכש" והעברת נתונים לרכש ולהנדסה, בקרה על הוצאת הצעות מחיר ע"י גורמים שונים במערכת.

טיפול בלקוחות )קיימים וחדשים(: פתיחת חשבון לקוח וטיפול מול מחלקת כספים, טיפול בחיובי לקוח בגין הוצאות 

חריגות, טיפול  בחוזים והסכמי עבודה.

טיפול במאגר הזמנות : טיפול מול הלקוח בעת הגעת קיט ללא הזמנה, הקמת הזמנות לקוח במערכת בתיאום מול מנהל 

הפרויקט, טיפול בזיכויים בתאום עם  מחלקות הייצור והכספים.

בקרת פרויקטים: בדיקת עלות עצי מוצר, רכש מול הצעות מחיר והזמנת לקוח, הכנת הצעת מחיר להעברה ללקוח מול 

הזמנות רכש, מול מחיר לקוח, בקרה על הצעות רכש מול ביצוע רכש בפועל.

ליווי והחדרת פרויקט / לקוח חדש מול מחלקת הנדסה / ייצור, ליווי העברה מפיתוח לייצור מול מחלקת הנדסה / ייצור, 

בקרה על רווחיות הפרויקט וניהול רווחיות הפרויקט ב- Baan, מעקב על מחירי רכש, תחזוקה של מחירוני החברה, 

אחזקת ועדכון הצעות מחיר/מחירונים של מוצרים חדשים, הוראות שינוי, תוספת  עבודות/חומר לפי דיווחי ייצור או מנהל 

.RMA - פרויקט, מעקב אחר סקר חוזה ו

דרישות:
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ƈƈ השכלה פורמאלית : תואר ראשון בניהול/כלכלה/חשבונאות

ƈƈ ניסיון מקצועי : שנה במחלקת שיווק/ תפ"י בחברה תעשייתית

ƈƈ רקע בעבודה מול לקוחות/ספקים היכרות עם ענף האלקטרוניקה

ƈƈOffice שליטה בתוכנות

מבקר/ת איכות

ביקורת קבלה: אחריות מקצועית על צוות ביקורת קבלה, קביעת קריטריונים לביקורת קבלה.

ביקורת תהליך: ביצוע ביקורות בנקודות קריטיות בתהליך, המלצות לשיפור תהליך.

ביקורת סופית: ניהול צוות ביקורת סופית, מעקב וביצוע פעילות מתקנת בעקבות התקלות, הכשרה והשבחת איכויות 

הצוות.

נהלים ומפרטים: כתיבת נהלים ומפרטים חדשים, בהתאמה לשינויי הסביבה/ החברה, אחריות על עדכון ותחזוקה 

נהלים ומפרטים קיימים.

אישור ספקים: ביצוע מבדקים לצורך הסמכה ודירוג ספקים, ביצוע דירוג ספקים, קיום ישיבת דירוג ספקים.

תלונות לקוח/ RMA: ניתוח גורם הכשל והעברת פעילות מתקנת ללקוחות, טיפול במוצרים חוזרים מהלקוחות )כולל 

זרימת תיקון ועקיבה אחר סגירה(.

 Iso 9000 ,Iso( מבדקים פנימיים/ חיצוניים : הסמכת עורכי מבדקים פנימיים, כתיבת רשימות תיוג לכלל נהלי החברה

Iso 14000, 18000, כ"א, כספים, מפרטי עבודה(, וידוא יישום המבדקים ע"י כל הגורמים, מעקב ווידוא יישום החלטות 

שהתקבלו בעקבות המבדקים, ביצוע מבדקי חוץ אצל היצרנים השונים )פריטי Make(, ליווי מבדקי לקוחות, עמידה מול 

מבדקי מכון התקנים )כולל פעילות מתקנת(.

הדרכות: אחריות ניהולית ומקצועית על ביצוע הדרכות בנושאים הקשורים לעבודה השוטפת כגון: תקנים, מפרטים, 

מכונות ותהליכים, מעקב אחר זימוני ההדרכות הפנימיות ומגורמי חוץ, הקשורות להסמכת עובדי הייצור, אחריות על 

הפקת תעודות הסמכה על סמך ההדרכות, מעקב אחר תפוגת ההסמכות.

העברה מפיתוח לייצור : כתיבת פעילויות תיקון ומעקב ברמת אב – טיפוס, אישור שרטוטים ורשימת חלקים בשלבי 

פיתוח, מתן פתרונות ייצוריים ברמת התכנון.

דרישות:

ƈƈ השכלה פורמלית - מהנדס איכות/ אלקטרוניקה/ תעו"נ

ƈƈניסיון מקצועי - שלוש שנים בניהול איכות בתעשייה

פקיד/ת הקלדות

עבודה פקידותית במחסן, ניתוב העבודה למחסנאים
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דרישות:

ƈƈידע במחשבים, אסרטיביות

ƈƈניסיון בעבודה במחסן – יתרון

מחסנאי/ת 

למחסן גלילה

דרישות:

ƈƈלעבודה של שבוע-שבוע, משמרות בוקר וערב

ƈƈאין חובה לרשיון מלגזה

עובד/ת ייצור 

עבודה הכרוכה במאמץ פיזי

עובד/ת ייצור 

לעבודה במשמרות לילה

עובד/ת ייצור 

דרישות:

ƈƈ18:30 שעות עבודה: 07:00-16:15, שעות נוספות עד

ƈƈניסיון בעבודה בייצור ו/או הלחמה - יתרון

ƈƈ הסעות - מנקודות איסוף מרכזיות בכל איזור עוטף כרמיאל

מבקר/ת איכות 

דרישות:

ƈƈעבודה במשמרות, כולל משמרות לילה

ƈƈניסיון או רקע בהפעלת מכונות - יתרון

ƈƈ הסעות - מנקודות איסוף מרכזיות בכל איזור עוטף כרמיאל

עובד/ת ייצור 

דרישות:

ƈƈעבודה במשמרות, כולל משמרות לילה

ƈƈלא נדרש ניסיון קודם
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ƈƈ הסעות - מנקודות איסוף מרכזיות בכל איזור עוטף כרמיאל

מבקר/ת איכות 

דרישות:

ƈƈ18:30 שעות עבודה: 07:00-16:15, שעות נוספות עד

ƈƈהנדסאי אלקטרוניקה עם ניסיון בתיקונים עד רמת רכיב

ƈƈהסעות - מנקודות איסוף מרכזיות בכל איזור עוטף כרמיאל

פקיד/ת הקלדות

עבודה פקידותית

קיוטים מהמדפים ואספקת רכיבים לטובת עבודה בייצור

משאבי אנוש

עוסקת בכל תחומי משאבי אנוש

דרישות:

ƈƈתואר בתחום חובה

ƈƈניסיון בתחום חובה

ƈƈתקן זמני החלפה לחל"ד/ת עם אופציה להארכה

משאבי אנוש

עבודה זמנית למספר חודשים, 

עבודה על פרויקט אינטנסיבי של גריסות וסריקות )של תיקי עובדים, חומרים דיסקרטייים..(

עובד/ת ייצור 

דרישות:

ƈƈ18:30 שעות עבודה: 07:00-16:15, שעות נוספות עד

ƈƈניסיון בהפעלת מכונה - יתרון

ƈƈהסעות - מנקודות איסוף מרכזיות בכל איזור עוטף כרמיאל

עובד/ת ייצור 

דרישות:

ƈƈ18:30 שעות עבודה: 07:00-16:15, שעות נוספות עד
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ƈƈניסיון של עבודה בהרכבות - יתרון

ƈƈ הסעות - מנקודות איסוף מרכזיות בכל איזור עוטף כרמיאל

עובד/ת ייצור 

דרישות:

ƈƈעבודה במח' יציקות

ƈƈעבודה במשמרות, כולל משמרות לילה

ƈƈלא נדרש ניסיון קודם

ƈƈ הסעות - מנקודות איסוף מרכזיות בכל איזור עוטף כרמיאל

מנהל/ת בקרה 

דרישות:

ƈƈאחריות  על מחלקת בדיקות סופיות

ƈƈחובה אסרטיביות

ƈƈניסיון בניהול צוות / ניסיון רב שנים בתחום הבד"ס

מעלות תרשיחא:

CNC מקצועות

לאור התרחבות לאתר נוסף, דרושים למפעל עובדי עיבוד שבבי בכל הרמות

מפרץ חיפה:

רתכ/ת

דרישות:

ƈƈמומחה בתחום של ארגון, וריתוך על ריאקטורים כימיים

איש/ת שיווק

לעבודה שכוללת פיתוח שווקים בחו"ל ונסיעות מרובות.

דרישות:

ƈƈ ניסיון גם בתחום פיתוח השווקים וגם הבנה או רקע בתחום טכנולוגיות מזון וכימיה )כדי להבין את המוצרים של 

      החברה ולהיות מסוגלים לשווק אותם נכון(
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ƈƈחובה שתהיה אנגלית ברמה מאוד מאוד גבוהה/רמת שפת אם

נווה אור:

חשמלאי/ת

משרה מלאה

אחריות על טיפול במערכות אנרגיה – כגיבוי למנהל, ניכוי פתחי אוורור, ביצוע עבודות חשמל שונות לפי דרישה והגדרת 

צרכים של המנהל.

דרישות:

ƈƈהשכלה: בגרות מלאה

ƈƈניסיון של שנה ומעלה ורקע כחשמלאי מוסמך בתעשייה ואיש צוות אחזקה בתעשייה

ƈƈרישיון חשמלאי מוסמך חובה. רישיון מלגזה/עגורן יתרון

ƈƈמחשוב – ידע בסיסי

ƈƈשפה – עברית ברמה טובה, קריאה כתיבה ודיבור

ƈƈידע בסיסי בפיקוד ובקרה

ƈƈיכולת טכנית מעולה, תמיכה במשימות טכנאי צוות אחזקה

ƈƈיכולת עבודה בצוות

ƈƈאחריות ועצמאות

ƈƈאדיבות ומודעות לשירות

טכנולוג/ית

משרה מלאה

CNC אחריות על תכנון תבניות ותכנת

דרישות:

ƈƈהשכלה: הנדסאי

ƈƈCNC ניסיון בתכנות

ƈƈניסיון בחיתוך, שיקוע והשחזות

ƈƈהבנה בתכנון תבניות

ƈƈ רמה גבוהה בקריאת שרטוטים

ƈƈאנגלית ברמה בסיסית

ƈƈאחריות ועצמאות

ƈƈאדיבות ומודעות לשירות
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מבקר/ת איכות

משרה מלאה

אחריות:

ƈƈמעקב בדיקות איכות לייצור בתהליך השוטף – עבודת שטח במפעל

ƈƈביצוע בדיקת איכות בשלבי ביניים למוצר הסופי

ƈƈפיקוח על בדיקות האיכות שמבוצעות על ידי עובדיי הייצור

ƈƈאחריות על ביצוע הדרכות איכות בסיסיות והדרכות ספציפיות למוצרים לעובדי המפעל

דרישות:

ƈƈשליטה בשימוש באמצעי בדיקה בסיסיים

ƈƈ!ידע מוכח בקריאת שרטוטים הנדסיים – חובה

ƈƈשפה – עברית ברמה טובה, קריאה כתיבה ודיבור

ƈƈיכולת עבודה בצוות

ƈƈאחריות ועצמאות

ƈƈחריצות, קפדנות ודייקנות

ƈƈידע בניתוח נתונים, כתיבה ועריכה של דוחות – יתרון

מנהל/ת

משרה מלאה

אחריות:

ƈƈתאום וביצוע תכנית הייצור על בסיס התכנית של מחלקת תפ"י

ƈƈניהול שליטה ובקיאות מלאה בתפוקות העבודה הנדרשות ופיקוח מול מנהלי המשמרות על עמידה בתפוקות

ƈƈאחריות מלאה לבטיחות העובדים, לאיכות התהליכים והמוצרים

ƈƈאחריות לתכנון וביצוע אחזקה מונעת בציוד, מתקני עיבוד והרכבה

ƈƈ ,ניהול צוות עובדים - ניתוח משמעויות כ"א מתוך תכנית העבודה והתאמת מצבת כ"א בהתאם, כולל הכשרות 

      הסמכות ופיתוח עובדים

דרישות:

ƈƈ5 שנות ניסיון עבודה בתעשייה

ƈƈ!הכרת מכונות בתעשייה, ניהול צוות עובדים )30 עובדים לפחות( – חובה

ƈƈרקע והבנה בתחום עיבוד שבבי
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ƈƈ שליטה טובה באנגלית, שפות נוספות יתרון

ƈƈOffice, ERP – שליטה ביישומי מחשב

ƈƈרישיון רכב

נצרת:

מנהל/ת פרויקטים

לעבודות חשמל

דרישות:

ƈƈבעל השכלת הנדסאי/מהנדס חשמל

ƈƈבעל ניסיון של 5 שנים לפחות בניהול

עכו:

מכונאי/ת

דרישות:

ƈƈ בעל ידע של 5 שנות ניסיון באחזקה, במערכות הידראוליות פנאומטיות ומכניות+קריאת שרטוטים, ידע כללי בעיבוד 

      שבבי, מסגרות וריתוך

ƈƈבעל יכולת עצמאית, בעל יכולת למתן תשובות ופתרון בעיות בזמן אמת, ותוך כדי פעילות שוטפת

ƈƈ ליווי בהתקנת מכונות והפעלתן תוך כדי התקשרות עם גורמים מחו"ל לתיקון תקלות כולל קבלני משנה במגוון 

      עבודות

ƈƈעבודה בגובה וידע בתיקוני עגורנים-יתרון

ƈƈ       נדסאי מכונות-יתרון

ƈƈ נכונות לעבודה כל יום עם שעות נוספות וימי שישי

ƈƈידיעת השפה האנגלית - חובה

ƈƈידיעת השפה הרוסית - יתרון

ƈƈידיעת השפה העברית - חובה

איש/ת אחזקה

דרישות:

ƈƈידע בהידראוליקה, פנאומטיקה, מכונאות
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ƈƈ!!!חשמלאי עוזר/מוסמך - חובה

ƈƈ נסיון באחזקת מכונות - חובה

ƈƈ6:30-15:30 :שעות עבודה: ימים א-ה

ƈƈ)שעות נוספות לפי דרישה )יחסית מעטות

ƈƈיינתן רכב מטעם החברה

פקיד/ת הקלדות

התפקיד כולל הכנסת הזמנות למערכת, הקלדת נתונים ועבודה במערכת הפריוריטי

מדובר בתפקיד דינאמי מאד, ולכן נדרשת יכולת עמידה בלחצים, דיוק, סדר וארגון.

משרה מלאה

יומיים בשבוע בין השעות 7:00-16:00, שלושה ימים בשבוע בין השעות 8:00-17:00, ימי שישי אחד לחודש

דרישות:

ƈƈיכולת הקלדה מצויינת ועבודה בסביבה ממוחשבת

ƈƈידע בהבטחת איכות- יתרון

ƈƈידע כללי בפריוריטי- חובה בשלב זה. נעדכן אם יהיה שינוי

ƈƈחובה מישהי בעלת ניסיון במפעל יצרני

ƈƈהבנה בתחום הבניין – יתרון

ƈƈOFFICE – שליטה מלאה ביישומי ה

ƈƈיכולת למידה עצמית, יחסי אנוש מעולים, דיוק, סדר, "ראש גדול", יכולת עבודה תחת לחץ

עפולה:

ממונה איכות הסביבה

ƈƈהטמעת נהלים והוראות עבודה בנושאי איכות הסביבה

ƈƈהנחיה מקצועית לגורמי הייצור בחברה לעמידה בדרישות החוק בתחום איכות הסביבה

ƈƈליווי ומעקב אחר אירועים סביבתיים, ביצוע ניתוח אירוע ותחקיר בסיומם, ווידוא פעולות מתקנות

ƈƈטיפול בתלונות המתקבלות בחברה מגורמי חוץ שונים

ƈƈקיום קשרי עבודה וליווי קבלני חוץ המועסקים בנושאי איכות הסביבה בחברה

ƈƈהובלה אקטיבית של כל נושאי איכות הסביבה בחברות הקבוצה בישראל, בתוך הארגון ומול הרשויות הרלבנטיות

ƈƈ טיפול בכל נושא היתרי רעלים, חומ"ס, התרי פליטה, שפכים, דיווח למפל"ס, פיקוד העורף וכלל ההיתרים 

      הרלוונטיים לארגון
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ƈƈוכל התקנים הרלוונטים ISO 14001, עמידה ביעדים על פי תנאי רישיון עסק

ƈƈריכוז יעוץ מקצועי וטכני להקטנת /מניעת זיהומים

ƈƈביצוע הדרכות שוטפות לעובדים ולקבלני משנה בתחום הסביבה

ƈƈדיווח שוטף להנהלה בנושאי הגנת הסביבה

ƈƈמעקב ודיווח פינוי שפכים, פסולות כולל מעקב קבלני משנה

ƈƈאפיון ביצוע ניטורים, זימון מעבדות ותיוק תוצאות

דרישות:

ƈƈ )השכלה: מהנדס/הנדסאי בתחום רלוונטי )הנדסה כימית/הנדסה סביבתית

ƈƈיתרון – לבעלי הסמכה של ממונה אנרגיה

ƈƈמשרה מלאה, כפיפות לסמנכ"ל תפעול

ƈƈעברית ואנגלית ברמה גבוהה

ƈƈניסיון כשלוש שנים עבודה בתחום כממונה איכות הסביבה בתעשייה יצרני

ƈƈנכונות לעבודת שטח מאומצת בסביבת עבודה עם תנאים פיזיים מורכבים

ƈƈהבנה מעמיקה בתחומים סביבתיים ובחומ"ס

ƈƈ14,001ISO בקיאות בתקן

ƈƈשליטה בעבודה בסביבת אופיס בדגש על אקסל

ראש פינה:

איש/ת רכש

ƈƈעבודת תמחור מוצרים ללקוחות בתחום האלקטרוניקה, כרטיסים אלקטרוניים, הרכבות אלקטרוניות

ƈƈעבודה מול ממשקים מרובים: מכירות, הנדסה ויצור

ƈƈעבודה תחת לחץ לוחות זמנים ויעדים

ƈƈאיתור ספקים, סיקורם והתאמתם לדרישות החברה

ƈƈהכנסת הזמנות ומעקב עד לקליטה במחסן

ƈƈניהול מוצרים פגומים מול הספק

ƈƈמשרה מלאה

דרישות:

ƈƈתואר הנדסאי/ת או מהנדס/ת אלקטרוניקה

ƈƈלפחות 3 שנות ניסיון בהנדסה ובעבודה מול גופי פיתוח וייצור
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ƈƈ ניסיון בהעברה מפיתוח לייצור המוני של מוצרים מולטי דיציפלינריים. ניסיון ומעורבות בתהליכי ייצור והרכבת 

      מעגלים

ƈƈDFM ,יכולת בהובלת תהליכים. ניסיון בנהלי הנדסה

ƈƈאנגלית ברמה טובה

ƈƈיכולת טכנית גבוהה

ƈƈיתרון - )Stenciles( ידע בתכנון והזמנת מסכות

ƈƈעבודה בפריוריטי - יתרון משמעותי

מנהל/ת

דרוש/ה מוביל/ת מוצר בהנדסה / מהנדס/ת תהליך. 

ניהול הפרויקט מול הלקוח והעברתו לייצור, הקמת עצי מוצר, כתיבת הוראות עבודה, מעקב מוכנות לייצור, ביצוע 

הוראות שינוי ECO, הובלת פרויקט NPI משלב התכנות ועד לייצור ההמוני. תכנון מתקני עזר לייצור )SMT, הרכבות( 

.DFM וביצוע

דרישות:

ƈƈתואר הנדסאי/ת או מהנדס/ת אלקטרוניקה

ƈƈלפחות 3 שנות ניסיון בהנדסה ובעבודה מול גופי פיתוח וייצור

ƈƈ ניסיון בהעברה מפיתוח לייצור המוני של מוצרים מולטי דיציפלינריים. ניסיון ומעורבות בתהליכי ייצור והרכבת 

      מעגלים

ƈƈDFM ,יכולת בהובלת תהליכים. ניסיון בנהלי הנדסה

ƈƈאנגלית ברמה טובה

ƈƈיכולת טכנית גבוהה

ƈƈיתרון - )Stenciles( ידע בתכנון והזמנת מסכות

ƈƈעבודה בפריוריטי - יתרון משמעותי

רגבה:

מפעיל/ת מכונה

ƈƈלא הכרחי שיהיו בעלי הכשרה או ניסיון

ƈƈחשוב שיהיו בעלי רקע/חוש טכני ורציניים
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קו מדידה
מדידות | מיפוי | רישום מקרקעין

משכית 15 הרצליה, ת.ד. 12048 מיקוד 46766
טל: 077-4518726 | יואב: 050-6218226 | איל: 052-8604566

 www.kav-medida.co.il | office@kav-medida.co.il :פקס: 09-9518726 | דוא"ל

חברה: קו מדידה בע"מ

חברה:  גבריאל לוטן מהנדסים בע"מ

http://www.kav-medida.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

קו מדידה הינה החברה המובילה והמקצועית בתחום המדידות, הגיאודזיה, המיפוי והפוטוגרמטריה בישראל. החברה 

נושאת את דגל המקצועיות והקידמה בתחומה, לרבות מחלקת מערכות מידע גאוגרפי GIS הכוללת מחלקת פיתוח 

טכנולוגי מהמתקדמות  בתחום אשר מעניקה שירות 360 כולל עבור לקוחותיה. בנוסף מבצעת קו מדידה סקרים 

חקלאיים גיאוגרפיים, איתור תשתיות ושירותי מיפוי ומדידה למגזר החקלאי .

בעלי החברה איל רבינוביץ' ויואב קולר, מהנדסי גיאודזיה ומודדים מוסמכים בוגרי הטכניון, להם ניסיון מצטבר של 

למעלה מ-20 שנות ניסיון בגופי המיפוי התכנון והבקרה הרשמיים של מדינת ישראל.

בזכות שנות הניסיון הרבות שצברו מנהלי ועובדי קו מדידה מעניקה החברה שירות מקצועי, איכותי ובהתאמה אישית 

לכל אחד ואחד מלקוחותיה בהתאם לדרישותיו.

גבי לוטן מהנדסים בע"מ הינה חברה מובילה ומקצועית בתחום תכנון תנועה, כבישים, ליווי וייעוץ לתב"עות, ניקוז ותאום 

מערכות תשתיות בישראל.

החברה, אשר נוסדה בשנת 1954 ע"י יוסף שרגר ז"ל וישראל קרמין ז"ל מחלוצי תכנון הכבישים והתנועה בישראל, 

בעלת מעל ל-60 שנות ניסיון מקצועי, במגוון פרויקטים עצום המשתרעים על פני כל מדינת ישראל, ומוכרת כמקצועית 

ביותר בתחומה. 

מאז הקמתה ועד היום קברניטי החברה חתרו להיות תמיד בחזית הטכנולוגיה והקדמה בתחום. צוות המשרד מונה 

מהנדסים מוסמכים עתירי ניסיון השואפים לספק מוצרים באיכות ובמקצועיות הגבוהה ביותר שקיימת.

החברה פועלת בתקני איכות ISO 9001 המחמירים ביותר.

בעלי החברה גבריאל לוטן הנו בוגר טכניון ישראל בהנדסה אזרחית בהצטיינות ובעל תואר שני בהנדסת תנועה 

ותעבורה. רוח המפקד של גבריאל מובילה את החברה בכל יום ויום לחתור למצוינות מקצועית ומתן שירות ללקוחותינו 

מקטן ועד גדול.

בזכות שנות הניסיון הרבות שצברו מנהלי ועובדי גבריאל לוטן מהנדסים בע"מ מעניקה החברה שירות מקצועי, איכותי 

ומותאם אישית לכל אחד ואחד מלקוחותיה בהתאם לדרישותיו.
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משרות פנויות:

קו מדידה בע"מ:

מהנדסי מדידות

דרישות:

ƈƈנסיון של לפחות 5 שנים

גבריאל לוטן מהנדסים בע"מ:

מהנדסי כבישים ותנועה

דרישות:

ƈƈנסיון של לפחות 5 שנים

חברה: אסם

https://www.osem.co.il/contact-service-center/jobs :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

אסם הינה חברת המזון המובילה בענף המזון בישראל, בבעלות נסטלה – חברת המזון הגדולה בעולם. 

קבוצת אסם מונה כ 4,500 עובדים וכוללת את החברות הבנות - צבר, טבעול, בונזור, גלידות נסטלה ומטרנה, את 

החטיבה הקולנרית וחטיבת החטיפים, המשקאות, המאפה ודגני הבוקר. 

קבוצת אסם היא יצרנית של המותגים המובילים בישראל: במבה, ביסלי, אפרופו, קטשופ אסם, שקדי מרק, פסטה אסם, 

עוגת הבית, ערגליות, לחמית ועוד. 

לקבוצה 9 מפעלים ברחבי הארץ, בנוסף מפעלים בצ'כיה ובארה"ב. 

מטה הקבוצה והמרכז הלוגיסטי נמצאים באזור התעשיה מול העיר שוהם
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Check Point :חברה

https://www.checkpoint.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

Since 1993, Check Point has been dedicated to providing customers with uncompromised 

protection against all types of threats, reducing security complexity and lowering total cost of 

ownership. 

We are committed to staying focused on customer needs and developing solutions that redefine 

the security landscape today and in the future.

 We are seeking for People who want to make a difference. Passion, intelligence and the desire to 

protect people from the digital bad guys required.

ƈƈמלקטים למחסן יבש מנהל/ת יחסי ציבור - שוהם

ƈƈפקיד/ת הפצה זמני/ת - שוהם

ƈƈסדרן/ית למערך הסחר - ארצי
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חברה: בית בלב מקבוצת מכבי שירותי בריאות

https://www.bbalev.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

"בית בלב", רשת לדיור לגיל השלישי מקבוצת מכבי שירותי בריאות הינה הרשת המנוסה והמקצועית ביותר במתן 

שירותים לאוכלוסיה המבוגרת ולאוכלוסיות בעלות מגבלות תפקודיות ובריאותיות. כאן, כולנו מאמינים שגם השירות 

המקצועי ביותר, צריך לבוא עם אהבה ויחס חם, מכל הלב.

בית בלב - רשת דיור לגיל השלישי 
בריאות בלב - מרכזים רפואיים שיקומיים

מקבוצת מכבי

משרות פנויות:

בית בלב - עומר:

רופא גריאטרי

תיאור המשרה:

ƈƈרופא בית/רופא בקרה

ƈƈחצי משרה

דרישות:

ƈƈהתמחות בגריאטריה

רופא פנימאי/קרדיולוג/שיקומיסט

תיאור המשרה:

ƈƈרופא בית/ יעוץ מקצועי
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ƈƈאפשרות לתורנות

דרישות:

ƈƈהתמחות בתחום

מרפה בעיסוק

תיאור המשרה:

ƈƈאפשר ללא נסיון

דרישות:

ƈƈתעודה

קלינאית תקשורת

תיאור המשרה:

ƈƈאפשר ללא נסיון

דרישות:

ƈƈתעודה

ƈƈשליטה מלאה עברית/רוסית

אחות

תיאור המשרה:

ƈƈמחלקת אשפוז

ƈƈחצי משרה

ƈƈמשמרות

דרישות:

ƈƈתעודה אחות מוסמכת

מרכז גריאטרי שיקומי - בת ים:

רופא מומחה

תיאור המשרה:

ƈƈמומחה גריאטריה/שיקום/מונשמי



יריד התעסוקה השנתי

102

רופא כללי

תיאור המשרה:

ƈƈללא התמחות

ƈƈתורנויות

רופא בעיסוק

תיאור המשרה:

ƈƈמשרה מלאה/חלקית

פיזיותרפיסט

תיאור המשרה:

ƈƈמשרה מלאה/חלקית

בית בלב - רעננה:

אחות מוסמכת

תיאור המשרה:

ƈƈמשמרות

דרישות:

ƈƈבעלת רישיון של משרד הבריאות

ƈƈרוסית - יתרון

תל השומר:

אח אחראי

תיאור המשרה:

ƈƈאחריות על מחלקת שיקום/סיעוד מורכב

ƈƈביצוע סידור שבועי לעובדי המחלקה

ƈƈ  אחריות מקצועית על תפעול המחלקה הן מבחינת כ.א והן מבחינת טיפול ראוי למטופלי המחלקה

ƈƈ בשעות הבוקר
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דרישות:

ƈƈניסיון כאח אחראי

ƈƈתשומת לב לפרטים

ƈƈיכולת תכלול מצבים ותאום בין גורמים

ƈƈיכולת קבלת ביקורת ויכולת למידה מטעויות

ƈƈחוש אחריות מפותח ויושרה

רופא שיקום

תיאור המשרה:

ƈƈרופא עם התמחות בשיקום גריאטרי

ƈƈניסיון בתחום הגריאטריה לפחות 3 שנים

ƈƈאחריות על מטופלים שיקומיים

ƈƈחלק מצוות רפואי סיעודי

ƈƈחלקי

דרישות:

ƈƈנדרש תעודת משרד הבריאות

ƈƈהתמחות ברפואת שיקום

ƈƈ ניסיון בתחום הגריאטריה

בית בלב - רמת השרון:

רופא

תיאור המשרה:

ƈƈלבית דיור מוגן

ƈƈהיקף משרה: 4-5 ש"ש

דרישות:

ƈƈרופא בעל ניסיון עשיר בגריאטריה

ƈƈ עבודה בבתי אבות / דיור מוגן- יתרון

ƈƈשפות נוספות - יתרון
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אח מוסמך

תיאור המשרה:

ƈƈלמחלקה הסיעודית בדיור המוגן

ƈƈ23:00-7:00 ,15:00-23:00 ,7:00-15:00 :משמרות

דרישות:

ƈƈניסיון בבי"ח סיעודי / מחלקה סיעודית

ƈƈשפות נוספות - יתרון

מרכז גריאטרי שיקומי - נשר:

רופא/ה כללי/ת

תיאור המשרה:

ƈƈ רפואת בית שוטפת באחת ממחלקות

ƈƈביצוע תורנויות

דרישות:

ƈƈהעבודה הינה לטווח ארוך בלבד

ƈƈ אינה מתאימה לרופאים לפני יציאה להתמחות

ƈƈאפשרות להסעות בלילות/בסופ"שים- למתגוררים בחיפה/קריות/נשר

אח/ות מוסמך/ת

תיאור המשרה:

ƈƈמשמרות - בוקר, ערב, לילה, שבתות וחגים

דרישות:

ƈƈ יחס אנוש טובים

ƈƈניסיון בתחום - יתרון

ƈƈיתרון - BA

ƈƈאפשרות להסעות בלילות/בסופ"שים- למתגוררים בחיפה/קריות/נשר
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חברה: נירלט בע"מ

www.nirlat.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

נירלט הינה חברת צבע תעשייתית מהגדולות והמובילות בישראל בתחומה, מובילה בחדשנות, באיכות ובשירות בתחום 

צבעי הבנייה, צבעי האבקות ועוד. נירלט מתמחה בפיתוח, ייצור ושיווק מגוון רחב של צבעים וציפויים המותאמים לפנים 

ולחוץ הבית, לעץ ולמתכת, מוצרי תשתית לצביעה ומוצרי איטום. נירלט פועלת מול קהלים רחבים ומעניקה פתרונות 

מתקדמים ואיכותיים לכל לקוחותיה בשוק הפרטי, המקצועי, המוסדי והתעשייתי. מוצרי נירלט משווקים בעיקר לשוק 

הישראלי וגם למדינות רבות ברחבי העולם. לנירלט שני אתרי ייצור והפצה מרכזיים- בקיבוץ ניר עוז ובנתניה, ובמרכז 

שירות ייחודי להשראה בצבע, הממוקם בדיזיין סנטר בבני ברק. נירלט נמנית על קבוצת אינרום תעשיות בנייה הנסחרת 

בבורסה בת"א ומעסיקה למעלה מ-400 עובדים. נירלט מעודדת ופועלת לקידום ושמירה על איכות הסביבה הירוקה. 

למפעל נירלט בניר עוז תו ISO 14001 של מכון התקנים לניהול מערכת איכות הסביבה ונחשב כמפעל צבע ירוק. 

כחלק מתהליך קבלת התקנים, הטמיעה נירלט, במפעל הצבע בניר עוז, טכנולוגיות מתקדמות וקידמה שיטות עבודה 

חדשניות, מתוך התחשבות באדם ובאדמה. קבוצת נירלט היא חברה מייסדת במועצה לבנייה ירוקה.

משרות פנויות: 

עובד יצור - יצרן למחלקת מרק/ערבול

ƈƈיצרנים במחלקת היצור שבקיבוץ ניר עוז

ƈƈמתאים לעובדים המחפשים מקום עבודה קבוע לטווח הארוך

ƈƈקליטה כעובד מפעל מהיום הראשון תנאים סוציאליים מצויינים

ƈƈ)עבודה במשמרות )מתאים לשומרי שבת

ƈƈ .הסעות ארוחות מסודרות במפעל

ƈƈ)עבודה במשמרות במחלקת מים - 06:00-15:10, 15:00-00:00, 00:00-06:00 )שעות נוספות לפי הצורך

ƈƈהסעות מהבית )אופקים/ב"ש( יש החזר נסיעות ממקומות שאין הסעה

ƈƈארוחות על חשבון המעסיק
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ƈƈקיים מענק התמדה למתאימים

דרישות:

ƈƈ  עיברית בסיסית, יכולת להתמודד עם הוראות הפעלה או מרשם ולהפעיל שיקול דעת

ƈƈ)חובה רישיון נהיגה בתוקף )רישיון מלגזה יתרון

ƈƈ כחלק מעבודה יש עבודה פיזית

מלקט

ƈƈלמרכז הלוגיסטי של חברת נירלט בקיבוץ ניר עוז

ƈƈמכיני הזמנות ומגווני צבע

ƈƈניתן גם ללא ניסיון קודם הכשרה תינתן במקום

ƈƈהזמנות המתקבלות עד השעה 19:00, מסופקות ללקוח למחרת בבוקר

ƈƈרוב עבודת הליקוט מתבצעת בשעות אחר הצהריים והלילה

ƈƈ מקבלים הזמנות משירות לקוחות, איסוף סחורה עלפי ההזמנה תוך שמירה על איכות הליקוט )כלומר ללא טעויות 

      ותוך שמירה על המלאי במרכז( העמסה על גבי המשאיות, הליקוט נעשה בעזרת מלקטות ו/או מלגזות

ƈƈקליטה כעובד מפעל מיום הראשון

ƈƈ19:00-3:00/6:00 3- עבודה במשמרות: משמרת -1 8:00-19:00 משמרת -2 15:00-24:00, משמרת

ƈƈמוכרת כעבודה מעודפת לחיילים משוחררים

ƈƈ)הסעות מהבית  )אופקים/ב"ש

ƈƈארוחות על חשבון המעסיק

ƈƈ)500,800,1200,500,500,500( קיים מענק התמדה למתאימים

דרישות:

ƈƈ)חובה רישיון נהיגה בתוקף )רישיון מלגזה יתרון

ƈƈכחלק מעבודה יש עבודה פיזית

ƈƈעבודה לפחות שנה

עובד יצור - יצרן למחלקת סולבנט

ƈƈ.יצרנים במחלקת היצור שבקיבוץ ניר עוז
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ƈƈמתאים לעובדים המחפשים מקום עבודה קבוע לטווח הארוך

ƈƈקליטה כעובד מפעל מהיום הראשון תנאים סוציאליים מצויינים

ƈƈ)עבודה במשמרות )מתאים לשומרי שבת

ƈƈהסעות ארוחות מסודרות במפעל

ƈƈ06:00-15:00 -עבודה במשמרת בוקר בלבד-  06:00-15:00/17:30 או 08:00 - 19:00 ביום שישי עבודה היא מ

ƈƈ)הסעות מהבית  )אופקים/ב"ש

ƈƈארוחות על חשבון המעסיק

ƈƈ)500,800,1200,500,500,500(  קיים מענק התמדה למתאימים

דרישות:

ƈƈ עיברית בסיסית, יכולת להתמודד עם הוראות הפעלה או מרשם ולהפעיל שיקול דעת

ƈƈ)חובה רישיון נהיגה בתוקף )רישיון מלגזה יתרון

ƈƈכחלק מעבודה יש עבודה פיזית

ƈƈצריך להגיע עם סיכום מידע רפואי

עובד יצור - מפעיל

ƈƈמפעיל קו שפופרות במחלקת היצור שבקיבוץ ניר עוז

ƈƈמתאים לעובדים המחפשים מקום עבודה קבוע לטווח הארוך

ƈƈקליטה כעובד מפעל מהיום הראשון תנאים סוציאליים מצויינים

ƈƈ ,עבודה במשמרות )מתאים לשומרי שבת(  במחלקת מים - 06:00-15:10/17:30, 19:00-06:00 )לרוב יעבוד יום 

       לילה לסירוגין אבל יכול להשתנות(

ƈƈ)הסעות מהבית  )אופקים/ב"ש

ƈƈארוחות על חשבון המעסיק

ƈƈ)500,800,1200,500,500,500( קיים מענק התמדה למתאימים

דרישות:

ƈƈעיברית בסיסית, יכולת להתמודד עם הוראות הפעלה או מרשם ולהפעיל שיקול דעת

ƈƈחובה רישיון נהיגה בתוקף

ƈƈ)!יכולת לעבוד בסביבה עם אבק )אלרגיות, כי מדובר בחומרי גלם שמגיעים באבק - לא מדובר בחומרים מזיקים
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נהג מעל 15 טון

ƈƈנהג חלוקה בעל רישיון מעל 15 טון

ƈƈ)תחילת עבודה מוקדם בבוקר )בין 3 ל- 6 לפנות בוקר

ƈƈ6 ימי עבודה בשבוע

ƈƈהמשאית צמודה

ƈƈשכר בסיס גבוה + פרמיות

ƈƈקליטה ישירה כעובד/ת החברה מהיום הראשון כולל כל התנאים הסוציאליים

ƈƈ שכר בסיס של 9100 + עמלות

ƈƈשעות העמסה בין 03-06 תלוי בקו חלוקה

דרישות:

ƈƈ!רישיון נהיגה מעל 15 טון בתוקף - חובה

ƈƈ!עבר תעבורתי ללא דופי

ƈƈניסיון בעבודה כנהג חלוקה- יתרון משמעותי

ƈƈבעלי רישיון לחומ"ס- יתרון משמעותי

ƈƈעבודה בכל הארץ

ƈƈמקום מגורים הכי דרומי זה באר שבע וצפוני קרית גת

נציגת קשרי לקוחות

ƈƈ )למחלקת קשרי לקוחות של חברת נירלט )בקיבוץ ניר עוז 

ƈƈבשיתוף פעולה וגיבוי מלא בין אנשי הצוות open spac- eאווירה צעירה ודינאמית, התנהלות עצמאית, עבודה ב

ƈƈבמוקד ניתן שירות טלפוני לאוכלוסיית לקוחות מוגדרת מראש וסוכני המכירות של החברה

ƈƈ.)משרה מלאה, 5 ימי עבודה בשבוע 9:00-18:00, ימי שישי )כאחת לחודש

דרישות:

ƈƈתעודת בגרות מלאה , יתרון משמעותי ללימודים אקדמיים

ƈƈניסיון עבודה קודם בעבודה מול לקוחות

ƈƈניסיון עבודה בסביבה ממוחשבת

ƈƈ9.00-18.00/8.00-17.00 נכונות למשרה מלאה

ƈƈ)חובה ניידות עם רכב )יש החזר נסיעות
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* שכר התחלתי 29.12 ₪ ובסיום החפיפה 29.62 ₪ + בונוס חודשי של 600 ש"ח

איש/ת תפי למפעל תעשייתי

ƈƈתכנון ופיקוח על היצור

ƈƈניהול ומעקב של חומרים

ƈƈתזמון משאבים לעמידה ביעדי החברה ובהתאם לצורכי הלקוח

ƈƈהכנת תוכנית עבודה חודשיות, שבועיות ויומיות ומעקב אחר ביצוע

ƈƈ.משרה מלאה

ƈƈשעות נוספות וימי שישי לפי הצורך

דרישות:

ƈƈהנדסאי / מהנדס תעו"נ - חובה

ƈƈניסיון קודם בתחום התפ"י של שנתיים - חובה

ƈƈחובה - EXCELשליטה ברמה גבוה ב - OFFICE שליטה ביישומי

ƈƈיתרון - SAP שליטה ב

ƈƈניסיון ברצפת הייצור - יתרון

ƈƈ)ניידות - חובה )קיים החזר נסיעות

יועץ/ת מכירות לרשת ACE - סניף אשקלון וסניף פתח תקווה

ƈƈמתן ייעוץ ושירות ללקוחות המגיעים לסניפים מתוך היכרות מעמיקה עם מוצרי החברה והדרכים ליישמם

ƈƈקידום מכירה, הרחבת סל מוצרי לקוח וסגירת מכירה

ƈƈאחריות על סידור המקום והמלאי הזמנות

ƈƈ23.00 המשרה מלאה, במשמרות בוקר וערב בין השעות 9.00 עד 22.00 מיום א' עד ה' ובמוצ"ש מצאת שבת עד

ƈƈ!עמלות מכירה על פי הביצועים בפועל כתוספת לשכר

ƈƈהכשרה במקום

ƈƈ!קליטה ישירה כעובד חברה נירלט

דרישות:

ƈƈנסיון קודם בעבודה מול קהל לקוחות

ƈƈאוריינטציה מכירתית
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ƈƈיכולת להשתלב בעבודת צוות

ƈƈיכולת ביטוי והסברה טובה

ƈƈיכולת מכירתית

ƈƈמכוונות לעמידה ביעדים

ƈƈשירותיות ברמה גבוהה

סוכן/ת מכירות לתחום התעשייה אזור צפון

ƈƈ)במסגרת התפקיד ניהול תיק לקוחות תעשיה קיים באיזור צפון )נתניה וצפונה

ƈƈאחריות לשימור לקוחות, גיוס לקוחות חדשים

ƈƈגבייה עבודה אל מול ממשקים רבים פנים וחוץ ארגוניים

ƈƈ’תפקיד שטח במשרה מלאה ימים א’-ה

ƈƈנכונות לשעות נוספות במידת הצורך

דרישות:

ƈƈניסיון במכירות שטח -חובה

ƈƈ ניסיון בעבודה בסביבה טכנית - יתרון

ƈƈ הכרות עם עולם הצבע - יתרון

ƈƈיכולת שכנוע ומו"מ

ƈƈיכולות מכירה

ƈƈרישיון נהיגה בתוקף

ƈƈכישורים: אוריינטציה מסחרית ברמה גבוהה, הבנה טכנית טובה

מהנדס/ת פיתוח מוצרים

ƈƈבמסגרת התפקיד פיתוח מוצרים חדשים

ƈƈאיתור ובחינת חומרי גלם

ƈƈתפעול ציוד מעבדתי

ƈƈליווי ושיפור תהליכים בייצור, פתרון בעיות בייצור

ƈƈתמיכה בממשקי הארגון ובלקוחות

דרישות:
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ƈƈמהנדס/ת כימיה/חומרים/פלסטיקה

ƈƈעברית ואנגלית – ברמה טובה מאוד

ƈƈ3-4 שנות ניסיון בתעשייה - יתרון

ƈƈ ניסיון בענף הצבע - יתרון משמעותי

ƈƈתכונות וכישורים עיקריים : כושר ביטוי בכתב ובע"פ, יצירתיות, עבודה בצוות, יכולת קבלת החלטות, ראיה מערכתית

מנהל טכני תחום האיטום הביטומני

ƈƈ ,יעוץ ומתן פתרונות טכניים ומקצועיים ללקוחות נירלט בתחום האיטום הביטומני, כתיבת מפרטים, יעוץ ללקוחות 

      ליווי פרויקטים בשטח, תמיכה טכנית והדרכות. עמידה ביעדי המכירות של תחום האיטום הביטומני

ƈƈ:עבודה אל מול ממשקים שונים

פנים ארגוני: מעבדה, מחלקת קבלנים חברות בניה ויועצים טכניים, שיווק, מכירות««

חוץ ארגוני: יועצי איטום, קבלני איטום, חברות בנייה««

ƈƈ’משרה מלאה: א’-ה

ƈƈעבודה בכל הארץ

דרישות:

ƈƈ3-4 שנים ניסיון עבודה, רצוי בענף הבניה או בחומרים פולימריים וצמנטים

ƈƈ אנגלית ברמה גבוהה- חובה

ƈƈניסיון בעבודה טכנית מול לקוחות – חובה

ƈƈניסיון במכירות – יתרון

ƈƈ השכלה: תואר ראשון בהנדסת חומרים או בהנדסה אזרחית עם אוריינטציה לחומרים וחומרי בניה. בוגר קורס אוטם 

      מורשה – יתרון

ƈƈכישורים

ƈƈ יכולת הבנה טכנית

ƈƈ יכולת לימוד עצמית

ƈƈיחסי אנוש טובים

ƈƈ אוריינטציה מכירתית ייצוגיות

ƈƈשליטה טובה ביישומי אופיס

עובד/ת ייצור- מפעיל/ת מכונה במשמרות  - נתניה
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ƈƈ7:00-19:00/15:00-24:00 :משרה מלאה במשמרות, ראשון עד חמישי

ƈƈ .שעות נוספות/שישי עפ"י הצורך

ƈƈכולל ארוחות

ƈƈעבודה קבועה לטווח ארוך

דרישות:

ƈƈרקע טכני

ƈƈניסיון עבודה כעובד יצור או מפעיל מכונה

ƈƈנכונות לשעות נוספות ומשמרות ערב במידת הצורך

ƈƈשליטה בשפה העברית

חברה: ויצו - האגף לגיל הרך

www.wizo.org.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

WIZO is an international Zionist social movement, voluntary and non-govermental organization 

founded in London in 1920 and currently operates as an NGO.

Over the years, WIZO has established and operated 800 educational and social projectin Israel, 

with the major emphasis on frameworks and programs that focus on education for toddlers, 

children and youth, promoting women and families in distress. All are part of an overall range of 

services wite uniform standards for all populations.
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משרות פנויות: 

תפקיד המחנכ/ת מטפל/ת 

ƈƈ .המחנכ/ת מטפל/ת בגיל הרך היא הדמות המשמעותית ביותר בחיי הפעוט במעון

       תפקידה בנוי הן מעבודה חינוכית והן מעבודה טיפולית עם פעוטות בגילאי 3 חודשים עד 4 שנים. במסגרת   

       תפקידיה במעון :האכלה, החתלה, הקניית הרגלי עצמאות, פיתוח ערך עצמי, עידוד סקרנות ולמידה, יצירה, הבנת 

      מושגים

ƈƈ   .העבודה נעשית בצוותים. העבודה מתחלקת לקבוצות קטנות

ƈƈ'שעות העבודה במעון – בין השעות 7  ל- 17 בימים א'-ה' ובשעות 7 עד 13 בימי ו

ƈƈעם זכות בחירה ליום חופשי במהלך השבוע

ƈƈ  7-17 משרה מלאה א.	

משרה מלאה 8-16          ב.	

משרה חלקי - גמיש במסגרת שעות פתיחת המעון        ג.	

משרה מרחבית - עד 8-13 מתניידת במספר מעונות במרחב - כולל הכשרה מקצועית על חשבון הארגון        ד.	

ƈƈהיקף המשרה - מלא/חלקי

דרישות:

ƈƈגישה טובה לעבודה עם ילדים

ƈƈ בריאות תקינה

ƈƈיחסי אנוש טובים בצוות

ƈƈ ניסיון בטיפול בגיל הרך/רצון להתמחות בתחום

ƈƈתעודת סווג מקצועי- יתרון

Our day care centers provide services for children from birth to the age of three, whilst our 

multipurpose day care centers also work with older kids-up to school age.

An average one DCC has 77 kids, divided into classes according to their age- infants, toddlers and 

pre-kindergarten (in some DCC's we have an additional kindergarten class).

The staff in each classroom includes 3-4 caregivers and a kitchen, with a staff providing fresh 

food to the kids every day. In each DCC, the staff attends both of the physical and the educational 

and pedagogical needs of the children.

The WIZO centers are committed to the children, to their families, to the professional staff and to 

the community.
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ƈƈיוזמה, מסירות, אחריות, התמדה

ƈƈהשתתפות בהכשרות מקצועיות

מבשל/ת במעון/ עוזרת מבשל/ת במעון 

ƈƈהכנת ארוחות לפי תפריטים מובנים במטבח מצויד ומאובזר

ƈƈהגשת הארוחות לכיתות

ƈƈ  ניקיון וסידור המטבח

ƈƈהזמנת חומרי הגלם למטבח

ƈƈהשתתפות בהשתלמויות מקצועיות

ƈƈ :שעות עבודה

חלקי  מ- 7 או 8 עד 13 או 14  בימים א' עד ה' )משרת אם(, יום ו' 7 עד 13««

או מלא  - אפשרות להשלמת שעות כסיוע לכיתות««

דרישות:

ƈƈ אהבה גדולה לבישול ולילדים

ƈƈניסיון בישול בכמויות גדולות

ƈƈזריזות, סדר והקפדה על הגיינה

ƈƈבריאות תקינה
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חברה: נס טכנולוגיות

http://www.ness-tech.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

Ness הינה חברת שירותי מערכות מידע וטכנולוגיה מהמובילות בישראל. ל- Ness מעל ל- 3000 עובדים ולמעלה 

מ- 500 לקוחות מהגדולים במשק הישראלי, מכלל מגזרי התעשייה. אצלנו תוכל/י ליהנות מהיתרונות של עבודה 

בחברה גדולה ויציבה, הצומחת בקצב מהיר. העובדים והעובדות שלנו מעורבים בפרויקטים מהמעניינים, המתקדמים 

והחדשניים בשוק, במגוון רחב של תפקידים בתחומי פיתוח ושילוב מערכות, בדיקות והבטחת איכות, הדרכה והטמעה, 

תמיכה, רשתות ותשתיות, יישום SAP ועוד. אנו מזמינים אותך להצטרף אלינו!

Ness is one of Israel’s leading companies in the field of information systems.We offer our 

employees exciting and challenging opportunities across a diverse range of industries – We're 

always looking for talented professionals in various fields (such as Software Development, IT, 

Testing & QA, SAP Implementation, Training etc.) to become part of our company’s rapid growth.

We invite you to join us!

משרות פנויות: 

בודק/ת תוכנה לעבודה בארגון פיננסי מוביל 

ƈƈביצוע בדיקות על מערכות פיננסיות

ƈƈכתיבת מסמכי בדיקה ועבודה מול בסיס נתונים

ƈƈמשרה מלאה, בלוד

דרישות:

ƈƈבעל/ת תואר ראשון - חובה

ƈƈבוגר/ת קורס בדיקות תוכנה - חובה
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ƈƈניסיון עם מערכות פיננסיות - יתרון משמעותי

ƈƈניסיון בבדיקות תוכנה - יתרון

 E2E בודק/ת תוכנה לצוות

ƈƈבסביבת עבודה חדשנית, דינאמית וצעירה Mobile E2E התפקיד כולל בדיקות

ƈƈעבודה על בסיסי נתונים, כתיבת מסמכי בדיקה ועבודה מול צוות הפיתוח

ƈƈמשרה מלאה, במרכז תל-אביב

דרישות:

ƈƈחובה - Mobile ניסיון של שנה ומעלה בבדיקות

ƈƈאנגלית ברמה טובה - חובה

ƈƈיתרון משמעותי  - JAVA / #C ניסיון בשפת פיתוח

ƈƈיתרון משמעותי - AGILE ניסיון בסביבת

ƈƈניסיון עם מערכות בנקאיות פיננסיות - יתרון

תומכ/ת פנים ארגונית להשתלבות בצוות התמיכה בארגון רפואי גדול

ƈƈהתפקיד כולל מתן תמיכה טלפונית פנים ארגונית למשתמשי הקצה בארגון

ƈƈעבודה בסביבה חדשנית ומשפחתית

ƈƈמשרה מלאה במשמרות + כוננויות טלפוניות מהבית במידת הצורך

ƈƈהעבודה בתל אביב

דרישות:

ƈƈתודעת שירות גבוהה ואוריינטציה טכנית - חובה

ƈƈתעודה בתחום ניהול הרשתות - יתרון

ƈƈניסיון בתמיכה טכנית - יתרון

מפתח/ת ולידציה

לחברה טכנולוגית בינלאומית מובילה בתחום המעבדים

ƈƈTest plan ודיווח, פיתוח וכתיבת טסטים והרצתם כולל debug ,המשרה כוללת כתיבת טסטים, הרצה

ƈƈScrum כתיבת סקריפטים וכלים לפי הצורך, עבודה בשיטת
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ƈƈמשרה בהיקף של 8 שעות עבודה, ממוקמת בירושלים

דרישות:

ƈƈמהנדס/ת בעל/ת תואר אקדמאי - חובה

ƈƈחובה - ++C /C 2-3 שנות ניסיון ב

ƈƈLinux עדיפות לניסיון בעבודה על

מהנדס/ת שירות

לחברה מובילה המתעסקת בתחום המערכות הרפואיות

ƈƈ הכרת המערכות ותחזוקתן, הבנת צרכים הנדסיים עבור תוכנות ,SERVICE-התפקיד כולל - עבודה במחלקת ה 

       שירות ותהליכים

ƈƈהתנהלות מול לקוחות מחו"ל, עדכונים ואחריות על נהלי שירות כגון חומרי הדרכה וכדומה

ƈƈמשרה מלאה, בטירת הכרמל

דרישות:

ƈƈתואר ראשון בהנדסת אלקטרוניקה/ מכאניקה - חובה

ƈƈניסיון של 4 שנים ומעלה בהנדסת שירות על מערכות משולבות חומרה ותוכנה - חובה

ƈƈעבודה על מערכות רפואיות - חובה

QA Engineer

Join our excellent team in an innovative global company

ƈƈ The job includes working in a multidisciplinary environment and conducting manual software  

       testing.

ƈƈ Full time position, located in Rehovot

Requirements:

ƈƈ B.Sc Degree in Engineering\ Exact Sciences - a must.

ƈƈ Strong knowledge of software QA methodologies, tools and processes- a must.

ƈƈ Experience in writing clear, concise and comprehensive test plans and test cases- a must.

ƈƈ Experience working in an Agile/Scrum development process- an advantage.

ƈƈ High level of initiative with ability to self-manag
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חברה: רכבת ישראל

www.rail.co.il :אתר אינטרנט

חברה: רכבת ישראל

www.rail.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

חברת רכבת ישראל בע”מ מובילה מהפכה במערכת התחבורה בישראל.

החברה מיישמת תכנית פיתוח מקיפה אשר הפכה אותה לחברת תשתיות התחבורה הגדולה בישראל ואשר מציגה את 

הצמיחה המהירה ביותר. 

הרכבת מעסיקה עובדים ממקצועות ומתחומי התמחות מגוונים: הנדסת חשמל, הנדסת מכונות, הנדסה אזרחית, 

הנדסת מסילות ברזל, כלכלה, משפטים ,מדעי החברה, מנהל עסקים ועוד.

חשמול הרכבת והקמת תשתיות מהמתקדמות בעולם בשיתוף עם צוותי עבודה בינלאומיים, ניהול והובלת פרויקטי 

תשתית ותקשורת, תכנון פרויקטים עתידיים והוצאתם לפועל הם חלק מהאתגרים הצפויים למהנדסים/ות שלנו בשנים 

הקרובות.

החברה מעסיקה כ-3,500 עובדים ופרוסה מנהריה ועד צפע-צין )ליד דימונה(, מתחמי עבודה עיקריים: חיפה, לוד ובאר 

שבע.

אודות החברה: 

חברת רכבת ישראל בע”מ מובילה מהפכה במערכת התחבורה בישראל.

החברה מיישמת תכנית פיתוח מקיפה אשר הפכה אותה לחברת תשתיות התחבורה הגדולה בישראל ואשר מציגה את 

הצמיחה המהירה ביותר. 

הרכבת מעסיקה עובדים ממקצועות ומתחומי התמחות מגוונים: הנדסת חשמל, הנדסת מכונות, הנדסה אזרחית, 

הנדסת מסילות ברזל, כלכלה, משפטים ,מדעי החברה, מנהל עסקים ועוד.

חשמול הרכבת והקמת תשתיות מהמתקדמות בעולם בשיתוף עם צוותי עבודה בינלאומיים, ניהול והובלת פרויקטי 

תשתית ותקשורת, תכנון פרויקטים עתידיים והוצאתם לפועל הם חלק מהאתגרים הצפויים למהנדסים/ות שלנו בשנים 

הקרובות.

החברה מעסיקה כ-3,500 עובדים ופרוסה מנהריה ועד צפע-צין )ליד דימונה(, מתחמי עבודה עיקריים: חיפה, לוד ובאר 

שבע.

משרות פנויות: 

ƈƈרכז התקשרויות בינלאומיות

ƈƈרכז התקשרויות

ƈƈאחראי מיגון וטכנולוגיות

ƈƈטכנאי רכבות

משרות פנויות: 

ƈƈרכז התקשרויות בינלאומיות

ƈƈרכז התקשרויות

ƈƈאחראי מיגון וטכנולוגיות

ƈƈטכנאי רכבות
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Checkmarx :חברה

https://www.checkmarx.com :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

Checkmarx was founded in 2006 with the vision of providing comprehensive solutions for 

automated security code review. Our mission is to guarantee that released software is free of 

technical and logical security vulnerabilities. Our company is always in motion, listening and 

reacting to current and future market needs. We inspire our partners to complement our 

products with the finest professional services, and drive industry standards. Checkmarx staff is 

committed to both customers and technology innovation. Our research and development goes 

side by side with our business operations, to provide the best possible products and services to 

our customers.

משרות פנויות: 

Inside Sales Representative

Description:

Checkmarx is looking for an Inside Sales Representative who will be in charge of the German 

speaking region.

Responsibilities:

ƈƈ Supporting and working closely with sales managers

ƈƈ  Lead Management- manage, qualify and follow up potential sales leads.
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ƈƈ Execute web demos

ƈƈ  Close SMB deals

ƈƈ  Initiate cold calls to potential prospects to qualify for further investigation by Regional  

       Manager

ƈƈ  Perform market research using social networking platforms

Requirements:

ƈƈ Previous experience in sales oriented positions

ƈƈ At least 1 year of experience with executing cold calls

ƈƈ Experience from Software companies - an advantage

ƈƈ German as mother tongue, English on native level and Russian is an advantage.

ƈƈ Salesforce.com expertise – an advantage

ƈƈ  Excellent verbal and written communication skills

ƈƈ  Excellent team and autonomous work capabilities

Inside Sales Representative Team leader

Description:

We are seeking a talented and highly driven salesperson to join the Checkmarx ISR team.

The ISR (Inside Sales Representative) team will be responsible for closing SMB deals and 

supporting the field sales.

Responsibilities:

ƈƈ Hands-on ISR Manager for 5 ISR's

ƈƈ Supporting and working closely with sales managers

ƈƈ Lead Management- manage, qualify and follow up potential sales leads.

ƈƈ Execute web demos

ƈƈ Close SMB deals

ƈƈ Initiate cold calls to potential prospects to qualify for further investigation by Regional  

      Manager
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ƈƈ Procuring quality meetings on a weekly and monthly basis

ƈƈ Documenting daily activities in Salesforce CRM

ƈƈ Representing Checkmarx with integrity and professionalism always in all written and oral  

      communications

Requirements:

ƈƈ Minimum 3 years of experience in managing a ISR team

ƈƈ Minimum 2 years of hands-on insides sales experience

ƈƈ B2B sales experience (preferred enterprise)

ƈƈ Proven over achievement record with an aggressive sales mentality

ƈƈ Excellent phone & email communication skills

ƈƈ Methodological and organized

ƈƈ Salesforce.com expertise

ƈƈ German as mother tongue, English on native level and Russian is an advantage.

ƈƈ Any other additional language is of benefit

ƈƈ Excellent team and autonomous work capabilities

Inside Sales Representative - Flemish Speaker

Description:

We are seeking a talented and highly driven hunter to join the Checkmarx SDR team.

The SDR team will be responsible for researching companies, contacts and outbound prospects 

and qualifying each opportunity before handing it over to sales.

Responsibilities:

ƈƈ Connect with prospects via phone and email

ƈƈ  Conduct conversations with prospects and ensure they meet our qualification criteria

ƈƈ  Procuring quality opportunities on a weekly and monthly basis

ƈƈ  Documenting daily activities in Salesforce CRM

ƈƈ Working closely with the marketing & sales teams to accelerate sales cycle and to extend  

       reach into target accounts
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ƈƈ Representing Checkmarx with integrity and professionalism at all times in all written and oral  

       communications

Requirements:

ƈƈ Minimum 2 years of hands-on sales development experience (hunting over the phone, cold  

       calling)

ƈƈ B2B sales experience (preferred enterprise)

ƈƈ Proven over achievement record with an aggressive hunter mentality

ƈƈ Excellent phone & email communication skills  

ƈƈ Methodological and organized

ƈƈ Salesforce.com expertise

ƈƈ Flemish & French – Mother tongue – Must 

ƈƈ English - Mother tongue level

Technical Customer Success Manager - Spanish/Portuguese/French

Description:

Checkmarx is an agile and innovative startup and we are proud to say that each employee 

contributes directly to our continuous success and growth. We have the best group of people 

and we are currently looking for a Customer Success Manager to join our team.

Our Customer Success Managers (CSM) are critical to our relationships with our customers. 

They are responsible to ensure that our customers successfully on-board, adopt, and maintain 

Checkmarx solutions and continue to renew their licenses year-over-year. CSMs are highly 

motivated and skilled customer relationship builders who drive adoption of our solutions, 

generate referrals, drive customer loyalty, and secure long term relationships. Our CSM serves 

as the customers' advocate within Checkmarx, and strives to understand their needs and how 

Checkmarx can help them achieve their goals.

Responsibilities:

ƈƈ Lead and manage the deployment and adoption of Checkmarx products for the EMEA and  

      LATAM customers

ƈƈ Drive customer awareness of product features and Checkmarx services to maximize the  
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      adoption and realized value of their purchased solutions.

ƈƈ Understand and formalize customer requests, needs, requirements and escalations

ƈƈ Proactively and consistently engage customers to positively impact customer loyalty.

ƈƈ Maintain accurate view of health of assigned customer segment

ƈƈ Work closely with Product management, R&D and support teams to promote customer’s  

       requests

ƈƈ Proactively anticipate customer needs and effectively manage reactive customer requests.

ƈƈ Develop and maintain strong relationships with each customer.

ƈƈ Ensure that the Checkmarx solution continuously supports the ongoing needs and security  

      Sobjectives for each customer.

ƈƈ Develop and maintain strong cross-departmental relationships.

Requirements:

ƈƈ Minimum 3 years of experience in Customer Success Management, Technical Account 

Management in a software company or Technical Support – MUST

ƈƈ Spanish/Portuguese/French – MUST

ƈƈ Proven technical skills with the ability to understand customer's challenges/needs and advise  

      on best practices

ƈƈ BS.c – Computer Science/Industrial Engineering or equivalent

ƈƈ Creative problem solver.

ƈƈ Ability to discuss the Checkmarx product and overall SAST environment at a business &  

      technical levels

ƈƈ Detail-oriented – able to capture proper information correctly and accurately.

ƈƈ Exceptional multi-tasking abilities and organization skills.

ƈƈ Ability to connect and build long-lasting relationships with customers

ƈƈ Excellent verbal and written communication skills

ƈƈ Excellent presentation skills

ƈƈ Proficiency with Salesforce.com is an advantage

ƈƈ Ability to adopt and effectively use other platforms and solutions, as needed
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Technical Account Manager - Russian Speaker

Description:

Checkmarx is searching for talented and experienced Technical Account Manager (TAM) to lead 

the activity with our strategic accounts and prospects in EMEA.

The TAM will work as part of the Technical Services team. The Technical Services team is 

responsible for successful customer adoption of the Checkmarx products, delivering technical 

services to Checkmarx clients. The role includes planning and leading the implementation 

of Checkmarx solutions at client’s organization, performing product demos and training for 

developers and management, both on-site and over web conference meetings.

The ideal candidate will lead the adoption of the Checkmarx products by our strategic customers 

in Europe in coordination with the product management, R&D, support and sales departments. 

Ensure customer satisfaction and success. We are looking for self-motivated individuals who are 

comfortable working independently, but also as part of a team.

Responsibilities:

ƈƈ Lead and manage the deployment and adoption of Checkmarx products by strategic  

      customers in Europe

ƈƈ Be responsible for technically managing multiple strategic accounts (in email, telephone calls  

      and on-site visits) and ensure their satisfaction

ƈƈ Understand and formalize customer requests, needs, requirements and escalations

ƈƈ Work closely with Product management, R&D and support teams. Coordinate and be  

       responsible for successful on-time delivery

ƈƈ Deliver technical demonstrations of the Checkmarx products in face to face meetings,  

      conventions and web sessions

ƈƈ Introduce and demo new products and features

ƈƈ Make recommendations for solution implementations based on customer’s technical  

      requirements

ƈƈ Become the customers champion in the organization and a trusted adviser to the customer



125

Requirements:

ƈƈ At least 3 years of experience in technical account management of strategic accounts

ƈƈ  At least 3 years of software development experience in one of these languages: Java / .Net /  

       PHP / Mobile. Ability to read and understand code upon first sight

ƈƈ Experience with the design of solution implementations based on customer’s technical  

       requirements. 

ƈƈ Experience with integrations of development infrastructure products (source code  

       repositories, build servers, bug tracking tools)

ƈƈ Experience with writing and performing technical presentations and product demonstrations

ƈƈ A background in the application security (penetration testing / code review) - Advantage

ƈƈ Academic degree preferred; Master’s Degree and/or CISSP and/or CSSLP certification a plus

ƈƈ Technical writing experience

ƈƈ Project management experience: Prioritize & coordinate activities within large organizations.  

      Report accurate & concise status

ƈƈ Excellent team and autonomous work capabilities with high accountability

ƈƈ Excellent communication skills – listening to client concerns and being able to influence key  

      personnel in the organization

ƈƈ Fluent English and Russian (writing / spoken),

ƈƈ Travel required (50% or more at peaks)

Strategic Sales Manager

Description:

We are seeking for a Strategic Sales Manager to join our Checkmarx team.

Responsibilities:

ƈƈ Achieve quarterly and annual sales goals and objectives by executing direct and in-direct  

      sales to large enterprises.

ƈƈ Identify and doggedly pursue sales opportunities at assigned accounts.

ƈƈ Drive business development and pre-sales initiatives.
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ƈƈ Build in depth knowledge of clients’ business priorities, challenges and initiatives and  

      translate them into Checkmarx solution opportunities.

ƈƈ Develop long term multi-level relationships within assigned accounts using available  

      internal and external resources, and where appropriate channel partner resource, to  

      establish Checkmarx as a strategic, long term partner and maximize revenues opportunities.

ƈƈ Execute an effective account/opportunity management and business planning process which  

       is supported and influenced by Checkmarx team like sales management, Product  

      Management, Engineering, Professional Services and Senior Executives.

ƈƈ Operate in a highly paced, changing work environment.

Requirements:

ƈƈ At least 5 years of experience in executing direct sales to large enterprises, with proven,  

      successful track record of generating significant revenue and closing long term business.

ƈƈ Experience in selling enterprise software solutions, preferably in the security arena.

ƈƈ Experience in the banking industry – an advantage

ƈƈ Experience in selling Application Security – an advantage.

ƈƈ Proven ability to work effectively with and across all levels of business contacts within large  

      and complex organizations.

ƈƈ Ability to multi task while maintaining attention to detail and due dates.

ƈƈ Persistent, self-motivated, self-learning skills, independent who is also a team player, knows  

      how to successfully take project from A to Z.

ƈƈ Excellent written and verbal communication skills.

ƈƈ High level English, additional languages – an advantage.

ƈƈ Salesforce.com CRM expertise – an advantage.

ƈƈ Travel required (35%-40%).
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חברה: ת.מ.מ תעשיות מזון מטוסים בע"מ

www.tamam.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

תממ תעשיות מזון מטוסים בע"מ, נוסדה בשנת 49 הינה חברת בת של אל על. העיסוק העיקרי ייצור מזון לתעופה 

ולאירועי קייטרינג, המפעל עובד 24/7 ב-3 משמרות, ממוקם בנמל תעופה בן גוריון, קיימות הסעות מאזור הדרום 

אשקלון, קרית גת אשדוד ורחובות

משרות פנויות: 

ƈƈ2 - טבחים/עוזרי מטבח

ƈƈ2 - קונדטורים

ƈƈ2 - מחסנאי קירור

ƈƈ2 - מחסנאים ממוחשבים

ƈƈבונה טיסות
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חברה: משטרת מחוז תל אביב

https://www.gov.il/he/Departments/Topics/district_of_tel_aviv :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

משטרת מחוז ת"א פועלת כדי להקנות ביטחון אישי וחברתי לתושביה ולאזרחים מחוץ הפוקדים את תחומה .  תחומי 

הפעילות העיקריים שלה הם מניעת עבירות, איתור חשודים בביצוע עבירות, הבאת אשמים לדין, מתן סיוע לקורבנות 

ושמירה על הסדר הציבורי.

משרות פנויות: 

סיור / תנועה / ש. עירוני / רק"ל )יח' הרכבת הקלה( - 50 תקנים

דרישות:

ƈƈ12 שנ"ל ומעלה

ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈשירות מלא בצה"ל או פטור על פי חוק

ƈƈרישיון נהיגה בתוקף

יס"מ  - 10 תקנים

דרישות:

ƈƈ07 לוחמים בעלי רמת רובאות במג"ב 05, בצה"ל

ƈƈ12 שנ"ל ומעלה
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ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈשירות מלא בצה"ל או פטור על פי חוק

ƈƈ רישיון נהיגה בתוקף

סיור רגלי  - 5 תקנים

דרישות:

ƈƈ12 שנ"ל ומעלה

ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈ  שירות מלא בצה"ל  או פטור על פי חוק

חקירות - 6 תקנים

דרישות:

ƈƈבגרות ומעלה, עדיפות לבעלי תואר ישים

ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈשירות מלא בצה"ל או פטור על פי חוק

ƈƈרישיון נהיגה בתוקף

סייבר - 4 תקנים

דרישות:

ƈƈת. בגרות ומעלה, עדיפות לבעלי תואר ישים

ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈשירות מלא בצה"ל או פטור על פי חוק

ƈƈרישיון נהיגה בתוקף

ƈƈ בעלי זיקה למקצוע
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בילוש - 6 תקנים

דרישות:

ƈƈ12 שנ"ל ומעלה

ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈשירות מלא בצה"ל או פטור על פי חוק

ƈƈ רישיון נהיגה בתוקף

משל"ט - 1 תקן

דרישות:

ƈƈ12 שנ"ל ומעלה

ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈשירות מלא בצה"ל או פטור על פי חוק

סטודנטים - 19 תקנים

דרישות:

ƈƈ סטודנט לתואר ראשון או תחילת תואר שני במוסד להשכלה גבוהה המוכרת ע"י משרד החינוך

ƈƈבריאות תקינה

ƈƈעברית טובה

ƈƈ שירות מלא בצה"ל או פטור על פי חוק
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חברה: חברת החשמל

https://careers.iec.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

חברת החשמל היא חברה ממשלתית ציבורית האמונה על משק האנרגיה במדינת ישראל. החברה עוסקת בייצור, 

הולכה ואספקה של חשמל ל-2.5 מיליון לקוחות, 24/7, 365 ימים בשנה, כבר למעלה מ-93 שנים.  מעבר לייצור 

ואספקת חשמל בישראל, חברת החשמל פועלת בשווקים בינלאומיים במדינות מתפתחות ומציעה שירותי ייעוץ, פיתוח 

ותכנון בתחומי האנרגיה.

חברה: אלקטרה בע"מ

www.electra.co.il :אתר אינטרנט

אודות החברה: 

אלקטרה בע"מ נותנת מענה לכל הצרכים הקיימים בתחום המערכות האלקטרו מכניות הגדולות ופרויקטי הבנייה 

והתשתיות, תחת קורת גג אחת. קבוצת החברות של אלקטרה מציעה פתרונות מקיפים מהמסד עד טפחות, אשר 

נוגעים לכל שלב והיבט של פרויקט נדל"ן. אלקטרה ממלאת תפקיד של קבלן ראשי במגזר הפרטי והציבור כאחד, 

ומובילה את העיצוב, התכנון והבנייה של כמה מהפרויקטים הבולטים ביותר שנבנים בישראל: פרויקטים למגורים 

ואתרים תעשייתיים, מבני היי טק ושירותים, בתי חולים, פרויקטים של תשתיות תעבורה לאומית ועוד.


