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אבי-אשקלון נאות

העניינים תוכן
תזונה
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נאזתאבי-אשקלון

המפוקחת היחידה התייחסות

:21.5.24 מיום: מקיפה מבקרה לשיפור נקודות

לידכם. נשלח כבאות-התקבל. אישור •
נעילה-טופל. עם אישיים ארונות •
טופל. מוגדל- האוכל תפריט •
לרכש. צרכים מיפוי המטה ליד׳ הועבר ביתית- להרגשה עץ מיטות •
 בהתאם נדלק / מכובה בנפרד הינו חדר כול במחלקה, מיזוג מערכת •

הדייר. לדרישת

 ומסור חם מקצוע׳, ראוי, טיפול הענקת להבטיח כדי לעשות נמשיך אנו
לרגלנו! נר שהנם הבית לדיירי

הפעילות סיכום

 חידוש לצורך באשקלון ׳,,אב נאות אבות בבית מקיפה בקרה התקיימה
רישיון.

גבוהים. ושירות איכות ברמת פועל אבי נאות האבות בית

 ומשפר מפנים מהפיקוח, שמופנית ביקורת כל ומקבל פנו׳ האבות בית
כנדרש.
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אבי-אשקלון נאות

תזונה :1 נושא

כן הנדרש כפי נשמרות מזון דוגמיות

 מספר את תואמת המנות כמות האם
'כ במסגרת? הלקוחות

 במנה, תוספת ונדרשת במידה האם
'כ ניתנת? והיא ישנה

כן האוכל? בחדר מונגש תפריט מצו׳ האם

כן האוכל? בחדר מונגש תפריט מצו׳ האם

כן מגוון האוכל

אפשרות מוצעת ההגשה, במהלך
כ| לדיירים במזון הבחירה

חדרי קיימים האוכל חדר בקרבת
לא מצוידים ידיים לרחיצת ומתקן שירותים
ותקינים

 האוכל בחדר תלוי תפריט ישנו
 להגדיל יש הרוסית. בשפה גם

 נגיש שיהיה התפריט דף את
.לקריאה וברור

 ידיים לשטיפת כיור נצפה לא
האוכל. חדר בחלל

ארוחה על תצפית

 שולחנות ליד ישיבה מקומות ישנם
הסועדים למספר בהתאם האוכל
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אבי-אשקלון נאות

כ|
 וכלי סכו״ם של מתאימה כמות ישנה
אוכל

כ| ותואם אחיד שלם הסכו״ם סט

כ! פעמיים רב הגשה בכלי מוגש האוכל

הבאים: התנאי□ מתקיימים האם שנצפתה, הארוחה בזמן

כן נעימה אוירה מתקיימת בארוחה

כ| המזון בהגשת אסטטיקה

כ| שולחן כל על מים קנקן מונח

כ!
 על ומפיות לתבלינים נגישות יש לדיירים

שולחן כל
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נאותאבי-אשקלון

חריגים באירועים טיפול :2 נושא

חריגים אירועים תיק

חריגים? אירועים תיק ק״ם האם

 יחד וחריגים אירועים תיק נצפה
 לכל התעמרות מניעת עם

 היה לא בקלסר יחד. המחלקות
 חריגים אירועים של תיעוד

 מהשנה תשושים ממחלקת
 היה )האחרון אחרונה

 בין להפריד יש (.5/2023ב-
 רק "עוד׳ קלסר וליצור המחלקות
 לצלם/ יש כן כמו לתשושים
 שמדווח חריג אירוע כל להדפיס
תאריכים. לפי בקלסר ולת״קו

 בנוגע לעובדים הדרכה מתקיימת האם
 )כולל חריגים אירועים עם להתמודדות

 הדיווח התיעוד, לנושא התייחסות
והטיפול(

חריגים באירועים טיפול

 בהתאם למפקח דווח החריג האירוע
'כ מנכ״ל לחוזר

 המשפחה/ לעו״ס דווח החריג האירוע
מחלקהלש״ח

לתמיכה תוכנית מתקיימת האם
 כן ישירות שהושפעו צוות באנשי מתמשכת
חריג מאירוע ובעקיפין
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אבי-אשקלון נאות

לתמיכה אישית תוכנית נבנית האם
 כן ישירות שהושפעו בדיירים מתמשכת
חריג מאירוע ובעקיפין

לקחים הפקת של תהליך התקיים
־ החריג האירוע בעקבות

במסגרת שהיו חריגים אירועים מספר
האחרון בחודש
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נאותאבי-אשקלון

)תצפית( וציוד תשתיות :3 נושא

המשרד של לוגו עם שילוט

כן המשרד של לוגו עם שילוט ק״ם

ציבוריים שטחים

ללא הציבוריים השטחים לכל הגישה
הפרעה

במבנה ייעודיים חדרים

כן מינהלה חדרי קיימים

לתנועת פתוחים מרחבים או חצר ק״ם
הדיירים

 והמקלחות השירותים חדרי קיום
לחדרים בתור/צמודים

בביקור נבדק לאלנעילה ניתנת שירותים דלת קיימת

כן חירום? לקריאת ונגיש תקין אמצעי קיום

כן כראוי מאופסנים הספיגה מוצרי

 המצוקה לחצני שכל לעקוב יש
 באופן לחשמל מחוברים יהיו

 אותם ניתק ד״ר אם וגם קבוע.
 יוודא להחזיר-הצוות ושכח

הצורך לשעת שוב שמחוברים

 בארונות אופסנו הספיגה מוצרי
הנוהל. לפי הדיירים
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אבי-אשקלון נאות

כן ציבוריים שירותים חדרי קיום

כן שירותים חדרי ק״ם

כן המבנה גידור

הדיירים למספר מספק מקום ק״ם
ברשיון המאושר

 לכדי המחלקות שתי איחוד מאז
 אצלנו לעדכן יש אחת מחלקה

 של מקסימלי למספר הרישיון את
 שמופיע כפי 54 ולא מיטות 44

ברישיון.

דיירים חדרי

כן ומסודרים נקיים חדרים קיימים

כן תקין? החדרים גודל האם

החדר האם ? חלון יש בחדר האם
'כ מספיק? ומואר מאוורר

והנעלה לבוש פריטי קיימים האם
לעונה? בהתאם

 )כגון: בחדר אישיים פריטים יש האם
חלקיתותמונות( ארון

כן הדיירים לצרכי מותאמות מיטות קיימות

 בהם הדיירים חדרי במרבית
 של תחושה היתה לא ביקרנו

 במוסד. חדר של אלא בבית חדר
 ידי על איש׳ לצביון לדאוג יש

 נוי חפצי יצירות, תמונות,
 מראה לשוות היכולים וצמחים

. מגורים בבית נעים חדר של

 שנצפו הדיירים מחדרי באחד
 חלודות היו המיטות רגלי

 זו מיטה להחליף יש ומתפוררות.
המלצה זאת.ישנה לתקן או
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אבי-אשקלון נאות

 עץ למיטות המיטות להחלפת
בי״ח. מיטות ולא

 שמיכות, )מצעים, המיטה כלי קיימים
כ!וכוי( כריות

 דיירים מכובסים. נקיים המצעים
 בציפות מחסור על התלוננו

לשמיכות.

 יד על וארונית בגדים ארון בחדר קיימים
המיטה

 בארון/במגירה נעילה אפשרות קיימת
בשידה

 לנעול האפשרות ניתנת לא
 המיטות. ליד שידות או ארונות

 מנעולים התקנת לאפשר יש
בכך שחפץ לדייר מותאמים

כ!החדר את לנעול אפשרות ישנה

 מקבל לכל וכסא אחד שולחן קיום
כ!שירות

כ!בחדר חירום תאורת קיום

הציבוריים בשטחים ריהוט

כ!הציבורי לשטח מותאם ריהוט ק״ם

 להפליא! מטופחת הבית גינת
 רבות ישיבה פינות לדיירים

 נוחות מעוצבות, ומגוונות,
 ולבני הדיירים לצרכי ומותאמות
 ומוקפד. עשיר הגינון המשפחות.

 "שר היטב! מתוחזקת הצמחייה
כח!!
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אבי-אשקלון נאות

 נקיים ומקלחות שירותים חדרי קיימים
כ| כנדרש ומצוידים

 ולקרור בחורף לחימום אמצעים קיימים
הפעילות במרחבי בקיץ

 אמצעי יש השירות מקבלי בחדרי
 )מזגן/ בקיץ וקירור בחורף לחימום
נדרש כאשר ומופעל תקין מאוורר(

חלקית

 בחדרים והראיונות הביקור בזמן
 אף על הופעלו לא המזגנים

 עם בשיחה חם. יום שהיה
 להם ניתן לא כ׳ אמרו הדיירים

 אחר תפעול אמצעי או שלט
 לו. כשזקוקים המזגנים להפעלת

 בימים מזגנים מראש להפעיל יש
 עם היום במהלך ולברר חמים

להם. נעים אם הדיירים

ו/או החימום אמצעי של הדלקה קיימת
 כן בשעות הציבוריים במרחבים קירור

הפעילות

 יכולת קיימת השירות למקבל האם
הקירור/חימום? באמצעי לשלוט

 זכויות על מידע המודעות בלוח ק״ם
 של עדכניים התקשרות פרטי עם הדייר

המפקח

 התקשרות פרטי נצפו לא
 "תכן המפקחת. עם עדכניים

ראיתי. לא אך וקיים
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נאותאבי-אשקלון

וניקיון טיפוח :4 נושא

וניקיון טיפוח

 ומתוחזק נקי למסגרת הכניסה שטח
כ!היטב

 נקיים במסגרת הציבוריים המרחבים
ומטופחים

טובה הנוהל פ׳ על המבנה של התחזוקה רמת

כן במסגרת מספקת תאורה ישנה

כן היום במשך טבעית תאורה יש
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נאותאבי-אשקלון

מסמכים( )בדיקת פעילות היקף תפוסה/ :5 נושא

האבות בית מנהל/ת באמצעות "בדק זה תחום

לפער הסבר

0 אחרים משרדים במימון דיירים מספר

פרטייםלפער הסבר

 תואמת רווחה בהשמות הדיירים מצבת
 הפיקוח )מערכת המסייר רשומות את

 ממערכת להראות אמורה המרכזית
 בביקור נבדק לא הקלוטים הדיירים מספר את המסייר

 המפקח זה, חיבור בהעדר אבות. בבית
 מספר את מועד מבעוד במס״ר יבדוק

הקליטות(

לפער הסבר

כן מעודכנת הדיירים רשימת

של מודפסת עדכנית רשימה קיימת

האחרונה השנה בחצי דיירים תנועת

 מהמכסה חורג לא הדיירים מספר
ברישיון

 הדיירים מספר א לעדכן יש
 כמספר 44ל 54ברישיוןמ

 והחדרים המיטות
האופציונאל״ם.

האבות, בית את שעזבו הדיירים מספר
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אבי-אשקלון נאות

בריאותיות שאינן מסיבות

הסטטוס להם ששונה הדיירים מספר
התיפקוד׳

 בוועדת שנדחו, המועמדים מספר
האחרונה בשנה למסגרת הקבלה,

מועמד אי-קבלת סיבות את פרט

לאחר שהתקבלו המועמדים מספר
הבינמישרדית בוועדה אישור

כן קבלה וועדת טופס ק״ם

וועדת לאחר נעשית הדיירים קבלת
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נאותאבי-אשקלון

השירות מקבלי מאפייני :6 נושא

עו״ס ו/או האבות בית מנהלת באמצעות ״בדק זה תחום

כ|
 אבות בבית המטופלת היעד אוכלוסיית

בנהלים שהוגדרה זו את תואמת

0 ערר לועדת המועמדים מספר

0 סטטוס שינוי בתהליך דיירים מספר
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נאותאבי-אשקלון

מסמכים( )בדיקת במסגרת אדם כת :7 נושא

והתאמתו האדם כח איוש

כן במסגרת? מנהל/ת יש האם

 הכשרה בעל/ת המנהל/ת האם
מתאימה?

הבית ^^^^^^מנהל׳

כן ניהולי? ניסיון בעל/ת המנהל/ת האם
 בעלה בבית |^לא במידה

 וכן מקומה את ■ממלא
בתחום. ניסיון לשניהם להיפך.

כן אוישו? המקצוע׳ הצוות משרות כל האם

 עבירות היעדר על משטרתי אישור ק״ם
'כ החוק ע□"׳ מין

כן עובדים תיק׳ קיימים

 רב צוות לישיבות תיעוד יש האם
מקצועי?

כן בכיר? צוות לישיבות תיעוד יש האם

 תיעוד יש המנהלת לדברי
תיעוד. נצפה לא צוות- לישיבות

 ישיבות מתקיימות האבות בבית
הנוהל. לפי בתדירות בכיר צוות

 פ׳ על מבוצעת המשמרת העברת האם
הנוהל?

בביקור נבדק לא

 מלא המשמרת יומן הרפורט/ ספר האם
יומי? בדיווח

בביקור נבדק לא

 המשמרת מוסר של חתימה יש האם
המשמרת? ומקבל

בביקור נבדק לא
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אבי-אשקלון נאות

עובדים נוכחות

 הצוות אנשי נוכחות הביקור, ביום האם
 צוות מטבח, צוות מטפלים, )אחיות,

 הנדרש לתקן בהתאם היתה ניקיון(
 יש המשמרות? בלוח הכתוב ועפ"׳

 השבועיים של עבודה סידור לבדוק
האחרונים

עובדים קליטת

 בריאות מצב על רפואי אישור ק״ם
־ העובד

כן סודיות שמירת טופס ק״ם

תקופת לאחר עובד הערכת קיימת
'כ ניסיון

כן לשנה אחת עובד הערכת מתבצעת

למסגרת אוריינטציה של תהליך ביצוע
כ| חדש עובד כל עבור

העובד מעורבות של תיעוד ק״ם
בביקור נבדק לא משמעת/ אירוע׳ חריגים/ באירועים

עבודה תאונות

למנהל( הנחיה / )ראיון לאוות ״עודיות הכשרות

בביקור נבדק לא
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אבי-אשקלון נאות

למנהל( הנחיה / )ראיון העובדים צוות ניהול

 פי על נעשה עובד קבלת תהליך האם
'כ נהלים?

כאשר בפועל מקום ממלאי ישנם האם
 כן של לתקופה נעדר הצוות מאנשי אחד

ומעלה? חודש

את שממלא מישהו יש מנהל, בהעדר
מקומו

34 מועך 18 עמוד



נאותאבי-אשקלון

המסגרת של כללית התנהלות :8 נושא

המסגרת של כללית התנהלות

 במסגרת והקליטה הקבלה תהליכי האם
הנהלים? לפי הינם

צוות/ועדות ישיבות תדירות
 כללית. צוות ישיבת לחודש אחת
עבור שנה לחצי אחת

כ|
 התבצעה האבות מבית ד״ר הוצאת

לתקנות בהתאם

 דיירים מתלונת תיעוד נצפה
בתיק הטיפול ואופן

 דיירים בתלונות טיפול תיק ק״ם האם
משפחה? ובני

כ| בתלונות טיפול אחר מעקב יש האם

בביקור נבדק לא דיירים? ועד ק״ם האם

34 מועך 19 עמוד



נאותאבי-אשקלון

ההתערבות תכנית :9 נושא

1 שירות מקבלי תיק׳ בחמישה עיון עובד/ים+ עם המפקח ראיון

בביקור נבדק לא

2 שירות מקבלי תיק׳ בחמישה עיון עובד/ים+ עם המפקח ראיון

בביקור נבדק לא

3 שירות מקבלי תיק׳ בחמישה עיון עובד/ים+ עם המפקח ראיון

בביקור נבדק לא

והמפקח לתיק להיכנס מהעו״ס לבקש יש ממוחשב, התיק )כאשר תיקים פתיחת
1 בו( הרישומים על יעבור

)אם נעול במקום אישיים תיקים אחסון
'כ ממוחשבים( אינם

כן אישיים פרטים טופס ק״ם

כן סוציאלית קבלה טופס ק״ם

המפגשים תוכן של שוטף רישום ק״ם
השירות מקבל עם

34 מבטך 20 עמוד



אבי-אשקלון נאות

 ההתקדמות אחר מעקב ביצוע
האישית

 תכנית לבין אלו בין התאמה קיימת
 כן ומאפייני התיק של מבחינה ההתערבות

ערכיו הלקוח

 לנוהל בהתאם התבצעה הדייר קבלת
'כ ולתקנות

 ד״ר מעון הסכם העתק בתיק יש
לתקנות בהתאם

בתכנית ההתקדמות אחר מעקב ביצוע

 והמפקח לתיק להיכנס מהעו״ס לבקש יש ממוחשב, התיק )כאשר תיקים פתיחת
2 בו( הרישומים על יעבור

)אם נעול במקום אישיים תיקים אחסון
ממוחשבים( אינם

אישיים פרטים טופס ק״ם

סוציאלית קבלה טופס ק״ם

המפגשים תוכן של שוטף רישום ק״ם
'כ השירות מקבל עם

תכנית לבין אלו בין התאמה קיימת
 כן ומאפייני התיק של מבחינה ההתערבות

וצרכיו הלקוח

 לנוהל בהתאם התבצעה הדייר קבלת
ולתקנות

 ד״ר מעון הסכם העתק בתיק יש
בביקור נבדק לאלתקנות בהתאם

34 מת!ר 21 עמוד



נאותאבי-אשקלון

 והמפקח לתיק להיכנס מהעו״ס לבקש יש ממוחשב, התיק )כאשר תיקים פתיחת
3 בו( הרישומים על יעבור

)אם נעול במקום אישיים תיקים אחסון
ממוחשבים( אינם

אישיים פרטים טופס ק״ם

סוציאלית קבלה טופס ק״ם

 תכנית לבין אלו בין התאמה קיימת
 כן ומאפייני התיק של מבחינה ההתערבות

וצרכיו הלקוח

 לנוהל בהתאם התבצעה הדייר קבלת
ולתקנות

 ד״ר מעון הסכם העתק בתיק יש
לתקנות בהתאם

בביקור נבדק לא

34 ר מרט 22 עמוד



נאותאבי-אשקלון

לעו״ס מידע שאלות :10 נושא

המפקח התייחסות

 אחות חברים בה התעמרות למניעת ועדה קיימת האבות התעמרות-בבית ועדות
 הנוהל לפי פעלה הוועדה כ׳ נראה 2023ב שארע ועו"ס.במקרה רופא ראשית,

בהמשך. לטיפול לקחים והפיקה בזמן התכנסה

לעו״ס מידע שאלות

 הנמצאים השירות מקבלי מספר
פרטני: בטיפול

 הדיירים מספר לעו״ס- מידע שאלות
קבוצתי בטיפול הנמצאים

 הדיירים מספר לעו״ס- מידע שאלות
מעקב בטיפול הנמצאים

לבדיקה היבטים

במסגרת. מאד מפותח זה תחום כ|
 גורמים עם קשרים מקיימת המסגרת
מש״ח( מתנדבים, )למשל בקהילה

 של ומעורבות הכנה ישנה
לתהליר המשפחה כ|

 שינוי עקב למעבר ד״ר הכנת מתבצעת
תפקוד׳ סטטוס

 לבני מפגשים התקיימו
 .בשנה פעמים מספר המשפחות

 בונטילציה העוסקים מפגשים
שונים בתחומים מידע ובמתן כ! הדיירים של המשפחות עם קשר יש

34 ר מרט 23 עמוד



אבי-אשקלון נאות

 חוץ במסגרת לדייר הנוגעים
ביתית.

ישמינו׳ דיירים לשני מונה הדבר נדרש להם הדיירים לכל
אפוטרופסות 'כ אפוטרופוס

 תאריר ציון עם יש העו״ס לטענת
של תיעוד נצפה לא אר 28/2מה כן

המפגש. פירוט

 בתחום לצוות הדרכות מעבירה העו״ס
נוספים ותחומים אלימות מניעת

2023מ אחרון תיעדו כן אלימות וועדות מתקיימות

עובדים הכשרות - סוציאלי שירות

 בתחום לצוות הדרכות מעבירה העו״ס
נוספים ותחומים אלימות מניעת

כן לצוות? הדרכות תכנית יש האם

כן להכשרות תיעוד ק״ם

34 ר מרט 24 עמוד



נאותאבי-אשקלון

בטיחות :11 נושא

בטיחות

מותאמים בטיחות אביזרי קיימים
 כן החלקה פסי )לדוגמה: לאוכלוסייה

ומעקות(

בשטחים חירום תאורת קיימת האם
'כ הציבוריים?

כן לדיירים בטוחים חצר מתקני קיימים

 הבטיחות בנהלי עומד אבות בית
השירות לדרישות בהתאם הייחודיים

במבנה: בטיחות

 נמצא כמסוכן המוגדר ציוד כל האם
 כן של ידם הישג בטווח שאינו מוגן במקום
תרופות( ניקוי, )חומרי דיירים?

 מטעם בטיחות מומחה של אישור ישנו
 כן התקף המבנה בטיחות על הרשות
הנוכחית? לשנה

 ניכר בטיחות׳ ליקוי בחצר או במבנה אין
נכו!לעין

 בלון לרבות החייאה עגלת קיימת האם
ובתוקף? מלא חמצן

34 מבטך 25 עמוד



אבי-אשקלון נאות

למסגרת גישה

לפי ויציאה כניסה אמצעי יש האם
נעולה( דלת זמזם, )שומר, הנוהל?

 לרבות מבוקרת, למסגרת הגישה האם
כן וכן כשרלוונט׳ גדר באמצעות

דלת/שער?

 כריזה מערכת מותקנת במסגרת האם
'כ האזורים? בכל הנשמעת

תאורה מותקנת במסגרת האם
כן בכלל המסגרת, שטח כל את המאירה

הגדרות? שלאורך השטחים את זה,

 מצוקה לחצן מותקן במסגרת האם
 כן סיוע הנותן חרום למוקד המחובר

מצוקה? בשעת

34 ך מרט 26 עמוד



נאותאבי-אשקלון

 עבודה ותכנית שנתי סיכום :12 נושא

זה במועד נבדק לא

34 מועך 27 עמוד



נאותאבי-אשקלון

תרבות פעילות :13 נושא

תרבות

כן
 ואירועי לפעילות שבועית תכנית קיימת
תרבות

המודעות לוח על לתלות ניתן
השבועית התרבות פעילות את חלקי

המשפחות. ובני הדיירים לידיעת

 התרבות פעילות של השבועית התוכנית
קומה ובכל המודעות בלוח מפורסמת

כן השבועית לתוכנית תואמת הפעילות

הדיירים למאפייני מותאמת הפעילות
האבות בבית

כן מגוונת התעסוקה

כן לפעילות נדרשים וחומרים ציוד קיימים

כן
 מתקיימות ותרבות תעסוקה פעילויות

יום מדי הצהר״ם, ואחר הבוקר בשעות

כן
 פעילת בתכנון מעורב בעיסוק מרפא

האבות בבית ופנאי התרבות

כן
 תרבות פעילות בתכנון מעורב העו״ס
ופנאי

נבדק

 עבור פרטנית לפעילות מענה ק״ם
 להשתתף מעונ״נים שלא דיירים

 לכל המיועדות תרבות בפעילות
המחלקה

התעסוקה. מתחום מאד מרוצים כן
 תרבות מפעילות הדיירים רצון שביעות

הצוות ידי על נבדקת ופנאי

34 ך תו מ 28 עמוד



אבי-אשקלון נאות

פעילות סוג׳ התווספו הקלנדרית בשנה
'כ חדשות תרבות

של יציאה הקלנדרית בשנה התקיימה
לא מחוץ נסיעה הכוללת לפעילות הדיירים

האבות לבית

עם אירועים הקלנדרית בשנה התקיימה
משמעותיים ואחרים משפחה

חלקי בפעילות שמשתתפים הדיירים אחוז

בביקור נבדק לא מפקח התייחסות

 נצפו המחלקה מדיירי מחצית
הבוקר. בפעילות משתתפים

34 מבטך 29 עמוד



נאותאבי-אשקלון

במסגרת תעסוקה :14 נושא

כלליים במסגרת-פרטים תעסוקה :14.1

הדיירים מספר

בביקור נבדק לא

אדם כוח

בביקור נבדק לא

תעסוקה/פעילויות תחומי

בביקור נבדק לא

הפנאי לשעות תעסוקה ציוד

כן טלוויזיה קיימים

כן משחקים ק״מים

כן ועבודה חומר״צירה קיימים

כן להתעמלות? אביזרים קיימים האם

34 מועך 30 עמוד



נאותאבי-אשקלון

אישית במסגרת-תכנית תעסוקה :14.2

בביקור משתתפים

 שירות |^^^^^מנהלת הבית ■^^^^מנהלת ■^^^מנהלהסת
מחלק ס עו"

יום /מרכז בתעסוקה אישית תכנית

בביקור נבדק לא

וחומרים ציוד פעילות

בביקור נבדק לא

התעסוקה במרחב במסגרת-תצפית תעסוקה :14.3

בביקור משתתפים

שירות |^^^^^מנהלת הבית ■^מנהלהבת"^^נזנהלת

34 מתיר 31 עמוד



אבי-אשקלון נאות

סביבה תנאי ראשון- /פעילות תעסוקה בחדר תצפית

כן הדיירים למספר מתאים חדר גודל

כן בחדר אוורור

כן בחדר אור/תאורה

כן מתאים חימום/קירור

כן בניידות מוגבלים לדיירים נגישות

כן נעימה עבודה סביבת

כן מותאם ריהוט

בביקור נבדק לא
 ,תקינים נקיים שירותים חדרי

ומותאמים

בביקור נבדק לא
 יש :האם מטוטלים דיירים ויש במידה
טיטולים? להחלפות מתאימים תנאים

בתעסוקה: ארוחות וניתנות במידה
 בביקור נבדק לא האם מתאימים? האכלה תנאי יש האם

שעובדים. היכן אוכלים או אוכל חדר יש

וחומרים ציוד פעילות

עבודה הרגלי לרכישת תורמת פעילות

כ|
 לתפקוד מותאמת תעסוקה/פעילות

ולגיל

כ| מגוונת תעסוקה

כ| נדרשים וחומרים ציוד הימצאות

בביקור נבדק לא ברורומונגש יום סדר

34 ך מרט 32 עמוד



אבי-אשקלון נאות

 כן ספירה מיון, )כגון: תעסוקתיו ומיומנויות
,רצף•••(

ודיירי□ השתתפות

 עם פעולה משתפים הדיירים
התעסוקה/פעילות

אדם כוח

צוות אנשי מספר בין מתאים יחס
כ| דיירים למספר

בתכני שולט המדריך
'כ התעסוקה/פעילות

 לצורכי רגישות/גמישות הקשר: איכות
'כ טובה המשתתפים

ולהתמודד בעיות לאתר מסוגל המדריך

והתרשמות במסגרת־סיכו□ תעסוקה :14.4

זה במועד נבדק לא

34 ר מרט 33 עמוד



אבי-אשקלון נאות

34 מתוך 34 עמוד
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