
לפרסום דוייח
המשך - 20.11.24 טבעון נוף הדר מתואמת מקיפה בקרה

 אבות בתי מסגרת: סוג (007543) בע״מ טבעון נוף הדר מסגרת:

והצפון חיפה מחוז:

ותיקים אזרחים מינהל:

03.12.24 הפקה: תאריך 20.11.24 הביקור: תאריך מתואם סוגביקור:

הפקתו למועד נכון זה בדו״ח המופיע המידע

 עדיפויות וסדרי המשרדיים הפיקוח גורמי של דעת שיקול פי על חינם זה, בביקור שנבדקו הנושאים

מקצועיים.
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העניינים תוכן

תזונה
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בע״ס ן1טבע טף הדר

המפוקחת היחידה התייחסות

רב שלום

לתפקיד. מכניסתי מיום המפרגן הליווי על תודה ראשית,

 של חייהם איכות לטובת ולהתקדם להשקיע תמשיר טבעון נוף הדר הנהלת
הדיירים. כלל

ומאושרים. מטופחים מטופלים, הדיירים שראיתם, כפי

בעתיד. ולשפר להתקדם ונמשיר עבר מבקרות הערות ולתקן לשדרג דאגנו

הפעילות סיכום

 בבית מתואמת מקיפה בקרה התקיימה 10/11/24+17/10/24 בתאריכים
טבעון. נוף הדר האבות

הדיירים. בחדר" איש׳ צביון על הקפדה יש היטב, ומתוחזק מאד נקי הבית

 מפוני 20 רווחה, מושמי 25 מתוכם דיירים, 68 האבות בבית שהו הבקרה ביום
פרטיים. 23-1 מלחמה

 החם היחס את ציינו שרואיינו הדיירים כל ורגועה, נעימה בבית האווירה
כוחי "שר - הצוות של והאכפת׳

ומכבדת. אסטתית הגשה הצהר״ם ארוחת על בתצפית
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בע״מ ן1טבע טף הדר

 מעמיק אינו השוטף הרישום רבים, ליקויים נמצאו סוציאלי שירות בבדיקת
 מפורטות טיפול תוכניות נרשמות ולא קבוצות מתקיימות לא ומותאם,

ומותאמות.

 תוכניות כלל ואין הדיירים לכל מתקיימות לא מקצועיות רב צוות ישיבות
טיפול.

לדרישות. ולהתאימה אדם כוח תקינת את מחדש לחשב יש

 הדבר הדיירים לטובת משמעותיים שיפור תהליכי עובר האבות בית כ׳ ניכר
 - להם הניתנים והשירותים הדיירים רצון בשביעות המבנה, במצב הן מתבטא

כחיי! "שר

זה. דו״ח מקבלת שבועיים תור הבית מנהלת להתייחסות נודה

כללי

כן הנדרש כפי נשמרות מזון דוגמיות

 מספר את תואמת המנות כמות האם
־ במסגרת? הלקוחות

 במנה, תוספת ונדרשת במידה האם
ניתנת? והיא ישנה

הצהר״ם ארוחת על תצפית
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בע״מ ן1טבע טף הדר

כן האוכל? בחדר מונגש תפריט מצוי האם

כן האוכל? בחדר מונגש תפריט מצוי האם

 בחדר תלוי השבוע׳ התפריט
 היומי התפריט בנוסף האוכל,

 מדי מחיק לוח על בגדול נכתב

תפקידה. שזה דיירת ע"׳ יום

 עוף בשריות: מנות שתי הוגשו
 וכן בקר, בשר עם בגריל/מפרום

 מרקים: סוג׳ שני דג, קציצות
 תפוח צח/מיניסטרונה, מרק

 ירקות ברוטב/קוסקוס, אדמה
 לקינוח חומוס. מבושלים/גרגיר׳

שקשוקה. צמחונית: מנה לפתן.

כ! מגוון האוכל

 את לשאול דאגו האוכל מגישות

ההגשה. טרם הדיירים רצון

 אפשרות מוצעת ההגשה, במהלך

לדיירים במזון הבחירה

חדרי קיימים האוכל חדר בקרבת
כן מצוידים ידיים לרחיצת ומתקן שירותים

ותקינים

 ארוחה להכנת האפשרות קיימת האם
והלילה? היום שעות במהלך קלה

 שתייה עם עמדה מרים: בבית

 מצרכים ובו ומקרר חמה,
 הראשי: בבית קלה. לארוחה

 ובמטבח חמה לשתייה עמדה

 עזרת את לבקש ניתן הצמוד
 להנגיש יש קלה. לארוחה הצוות

 ארוחה להכנת לדיירים מצרכים

 תלות ולמנוע עצמאי באופן קלה

בצוות.

ארוחה על תצפית
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בע״ס ן1טבע טף הדר

כ|

כ|

 כ|

כ!

 שולחנות ליד ישיבה מקומות ישנם
הסועדים למספר בהתאם האוכל

 וכלי סכו״ם של מתאימה כמות ישנה

אוכל

ותואם אחיד שלם הסכו״ם סט

פעמיים רב הגשה בכלי מוגש האוכל

הבאים: התנאים מתקיימים האם שנאפתה, הארוחה בזמן

כן נעימה אוירה מתקיימת בארוחה

כן המזון בהגשת אסטטיקה

כן שולחן כל על מים קנקן מונח

 על ומפיות לתבלינים נגישות יש לדיירים
שולחן כל

32 מתוך 6 עמוד



בע״ס ן1טבע טף הדר

חריגים באירועים טיפול :2 נושא

חריגים באירועים טיפול לנושא המפקחת של כללית התייחסות

 במקצועיות בוצע באירועים הטיפול חריגים, אירועים על לדווח מקפיד האבות בית
 עולה 2024 בשנת חריגים אירועים דיווח נתוני בניתוח זאת, עם הנהלים.יחד פ׳ ועל

 במחוז הרוחבית הדיווחים לכמות ובהשוואה במסגרת הדיירים לכמות בהתאם כ׳
המטפל. צוות לכל והטמעתו הנוהל ריענון לבצע יש נמוכה. מעט הדיווחים כמות

חריגים אירועים תיק

כן חריגים? אירועים תיק ק״ם האם

בנוגע לעובדים הדרכה מתקיימת האם
)כולל חריגים אירועים עם להתמודדות

בביקור נבדק לא
הדיווח התיעוד, לנושא התייחסות

והטיפול(

חריגים באירועים טיפול

חריגים באירועים טיפול

השנה בחצי חריגים אירועים מספר
האחרונה

 משפחה/ לבן דווח החריג האירוע האם

אפוטרופוס?

כנדרש? האירוע פרטי רישום ק״ם האם

כ|

בביקור נבדק לא

כ|

כ!
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בע״מ ן1טבע טף הדר

הטיפול של מפורט תיעוד ק״ם האם
'כ בתיק? באירוע

בביקור נבדק לא חריגים אירועים תיק ק״ם

כן חריגים באירועים המשרד טיפול

בביקור נבדק לא
 תקופתי לקחים הפקת תהליך מתקיים

חריגים אירועים השנות לאור

 מתקיימות רבעוניות ישיבות

קבוע באופן

 רבעוניות ישיבות

 באופן מתקיימות
קבוע

פירוט - חריגים באירועים טיפול
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בע״מ ן1טבע טף הדר

)תצפית( וציוד תשתיות :3 נושא

וציוד תשתיות לתחום המפקח של כללית התייחסות

 צביון על הקפדה ויש נעימים מרווחים, הבית חדרי מאד. ונקי מתוחזק הבית
 המטבח הוחלף ישיבה, פינות נרכשו שיפוצים, בוצעו הציבוריים אישי.במרחבים

 הדיירים בראיונות ועוד תמונות צמחייה, וילונות, חשמל, מוצרי נרכשו מרים, בבית
 עלה זאת, עם נוחיותם.יחד את ומשרתים מאד מורגשים אלו שינויים כ׳ נאמר

 הבית מנהלת ובלוי. מאד ישן הריהוט מרים. בבית הריהוט בהחלפת הצורך
זה. בתחום לטיפול עתידית תוכנית להגיש התבקשה

המשרד של לוגו עם שילוט

כן המשרד של לוגו עם שילוט ק״ם

ציבוריים שטחים

ללא הציבוריים השטחים לכל הגישה

הפרעה

במבנה ייעודיים חדרים

 של מחדש וארגון שיפוץ בוצע
לטובת והמרפאה ההנהלה חדרי

מינהלה חדרי קיימים
 וכן הצוות עבודת וייעול שיפור

הדיירים. נוחות עבור

ת

המאפשרת פרגולה הותקנה חו לתנועת פתוחים מרחבים או חצר ק״ם

המבנים. בין ונוח בטוח מעבר הדיירים
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בע״מ ן1טבע טף הדר

 והמקלחות השירותים חדרי קיום
לחדרים בתוך/צמודים

 הרחצה חדר כיור ברז - 307 חדר
 הוחלף ואבנית- קורוזיה עם

 ברז - 319 חדר הבקרה במהלך
 אבנית- עם הרחצה חדר כיור

הבקרה במהלך טופל

כן לנעילה ניתנת שירותים דלת קיימת

כן חירום? לקריאת ונגיש תקין אמצעי קיום

 מצוקה לחצן חסר-218 חדר
 להתקין המקלחת-יש בחדר

 לחצן חוט -306 חדר במיידית.

 נקרע הרחצה בחדר המצוקה
 הוחלף - תקינותו בדיקת בעת

 חוט - 304 חדר הבקרה במהלך
 הרחצה בחדר המצוקה לחצן
 חדר הבקרה במהלך טופל - קצר

 בחדר המצוקה לחצן חוט -101
 במהלך קצר-טופל הרחצה

 לחצן חוט -31 חדר הבקרה
 מלופף הרחצה בחדר המצוקה

 טופל - האחיזה ידית סביב

 חוט - 24 חדר הבקרה במהלך
 הרחצה בחדר המצוקה לחצן

 במהלך ומלופף-טופל קצר
 באופן טופלו הליקווים כל הבקרה

 מנהלת הבקרה. במהלך מיידי

 יזומה בקרה קבעה המסגרת
 לחצני כל של לחודש אחת

 הנחייה הוציאה וכן המצוקה
 בכל בדיקה לבצע המשק לצוות
לחדר. כניסה

כראוי מאופסנים הספיגה מוצרי

כ!ציבוריים שירותים חדרי קיום
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בע״מ ן1טבע טף הדר

כן שירותים חדרי ק״ם

כן האםק״ם

הדיירים למספר מספק מקום ק״ם

ברשיון המאושר

דיירים חדרי

כן ומסודרים נקיים חדרים קיימים

 ומטופח-"שר מאד נקי הבית

 יצאה הארון דלת -104 חדר כח!
 במהלר מהמסילה-טופל

הבקרה

כן תקין? החדרים גודל האם

החדר האם ? חלון יש בחדר האם
'כ מספיק? ומואר מאוורר

והנעלה לבוש פריטי קיימים האם

לעונה? בהתאם

)כגון: בחדר אישיים פריטים יש האם
־ ותמונות( ארון

כן הדיירים לארכי מותאמות מיטות קיימות

 שמיכות, )מצעים, המיטה כלי קיימים
'כ וכוי( כריות

יד על וארונית בגדים ארון בחדר קיימים

המיטה

 איש׳ צביון על הקפדה יש

בחדרים

 בארון/במגירה נעילה אפשרות קיימת

בשידה
לא

 ארונות בכל מנעולים להתקין יש

. (22 )תקנה הלילה

כן החדר את לנעול אפשרות ישנה
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מקבל לכל וכסא אחד שולחן קיום
'כ שירות

כן בחדר חירום תאורת קיום

הציבוריים בשטחים ריהוט

כן הציבור׳ לשטח מותאם ריהוט ק״ם

כללי

 נקיים ומקלחות שירותים חדרי קיימים
'כ כנדרש ומצוידים

ולקרור בחורף לחימום אמצעים קיימים
'כ הפעילות במרחבי בקיץ

אמצעי יש השירות מקבלי בחדרי
כן )מזגן/ בקיץ וקירור בחורף לחימום
נדרש כאשר ומופעל תקין מאוורר(

ו/או החימום אמצעי של הדלקה קיימת

 כן בשעות הציבוריים במרחבים קירור
הפעילות

 יכולת קיימת השירות למקבל האם
הקירור/חימום? באמצעי לשלוט

זכויות על מידע המודעות בלוח ק״ם
 כן של עדכניים התקשרות פרטי עם הדייר

המפקח

 כ׳ לוודא יש שלט. ללא -1 חדר
 בכל למזגנים שלטים קיימים

הדיירים. חדרי
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וניקיון טיפוח :4 נושא

וניקיון טיפוח

 ומתוחזק נקי למסגרת הכניסה שטח
'כ היטב

נקיים במסגרת הציבוריים המרחבים
ומטופחים

טובה הנוהל פ׳ על המבנה של התחזוקה רמת

כן במסגרת מספקת תאורה ישנה

 יום מדי עובד תחזוקה עובד
 / מיידי באופן ומטפל במסגרת

שעולה. ובעיה תקלה בכל מהיר

 נשרפה לילה נורת - 212 חדר
 במהלך הוחלפה - הבקרה בעת

 הלילה מנורת -1 חדר הבקרה
להחליפה תקינה-יש לא

כן היום במשך טבעית תאורה יש
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בע״ס ן1טבע טף הדר

מסמכים( )בדיקת פעילות היקף תפוסה/ :5 נושא

האבות בית מנהל/ת באמצעות "בדק זה תחום

68 לפער הסבר

45 לפער הסבר

אחרים מנהלים במימון דיירים מספר

במשרד

אחרים משרדים במימון דיירים מספר

23 לפער הסבר

בבית המתגוררים שואה ניצולי מספר

האבות

 תואמת רווחה בהשמות הדיירים מצבת
 הפיקוח )מערכת המסייר רשומות את

 ממערכת להראות אמורה המרכזית
 הקלוטים הדיירים מספר את המסייר

 המפקח זה, חיבור בהעדר אבות. בבית
 מספר את מועד מבעוד במס״ר יבדוק

הקליטות(

 רווחה מושמ׳ 25 האבות בבית

מושמים. 24 על מדווח ובמסר

לפער הסבר

 מול בבדיקה
 כ׳ עולה המסר

 לא האבות בית

 דיירת על משולם
 מנהלת אחת-

 המסגרת
 מול מטפלת
 הרווחה מחלקת

את שביצעה
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בע״מ ן1טבע טף הדר

ההשמה

כן מעודכנת הדיירים רשימת

של מודפסת עדכנית רשימה קיימת

קשר ואנשי דיירים

האחרונה השנה בחצי דיירים תנועת

מהמכסה חורג לא הדיירים מספר
 כן

ברישיון

האבות, בית את שעזבו הדיירים מספר

בריאותיות שאינן מסיבות

הסטטוס להם ששונה הדיירים מספר

התיפקוד׳

בוועדת שנדחו, המועמדים מספר
האחרונה בשנה למסגרת הקבלה,

מועמד אי-קבלת סיבות את פרט

לאחר שהתקבלו המועמדים מספר

הבינמישרדית בוועדה אישור

כן קבלה וועדת טופס ק״ם

 וועדת לאחר נעשית הדיירים קבלת
'כ קבלה

בהתאם ד״ר, מעון הסכם בתיק יש
לתקנות

דיירים 70מקסימלית- כמות
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בע״ס ן1טבע טף הדר

השירות מקבלי מאפייני :6 נושא

השירות מקבלי מאפייני לתחום המפקח התייחסות

 וללא באנשים התמצאות ללא | קוגנסיבית ירידה עם דיירת האבות בבית
 של לבדיקה מופנית שהד״רת נאמר המסגרת רופא עם בשיחה בזמן. התמצאות

 את לפיקוח להעביר נא הדיירת. של תפקודה רמת את ויגדיר שיאבחן גריאסר רופא
.31/12/24 ה לתאריך עד הבדיקה ממצאי

עו״ס ו/או האבות בית מנהלת באמצעות ״בדק זה תחום

אבות בבית המטופלת היעד אוכלוסיית
בנהלים שהוגדרה זו את תואמת

ערר לועדת המועמדים מספר

ערר בועדת שאושרו הדיירים מספר

סטטוס שינוי בתהליך דיירים מספר

משרד לקוד בהמתנה דיירים מספר

הבריאות
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בע״מ ן1טבע טף הדר

מסמכים( )בדיקת במסגרת אדם כת :7 נושא

והתאמתו האדם כח איוש

כן במסגרת? מנהל/ת יש האם

הכשרה בעל/ת המנהל/ת האם
'כ מתאימה?

כן ניהולי? ניסיון בעל/ת המנהל/ת האם

חלקית אוישו? המקצוע׳ הצוות משרות כל האם

 פערים נמצאו אדם כח בבקרת
 של בפועל העבודה שעות בין

 התקינה לבין בעיסוק המרפאה

 היא הנדרשת התקינה הנדרשת.

 6 יש שבועיותשבפועל שעות 9
שבועיות. שעות

 זרים עובדים מעסיק האבות בית

בהיתר
בביקור נבדק לא

 עבירות היעדר על משטרתי אישור ק״ם

החוק עפ״י מין

 המרשם של בדיקה מתבצעת לא

 בעיה עקב הנוהל פ׳ על הפלילי
 לידיעת שהועברה ידועה טכנית

 המסגרת הפיקוח.מנהלת

 קליטתו בעת מעובד מבקשת
 מהמשטרה ידני אישור להמציא

 טיפול עד פלילי רישום היעדר על

התקלה.

כאשר בפועל מקום ממלאי ישנם האם
 בביקור נבדק לא של לתקופה נעדר הצוות מאנשי אחד

ומעלה חודש

כ!עובדים תיק׳ קיימים
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בע״ס ן1טבע טף הדר

 רב צוות לישיבות תיעוד יש האם

מקצועי?

 מקצועיות רב צוות ישיבות
 קבוע באופן מתקיימות

 אין זאת עם ובמועדן.יחד
 לישיבת בישיבה התייחסות

 תוכניות נרשמות ולא הקודמת

מתקיימות לא טיפול.בנוסף כן

 לדיירי מקצועיות רב צוות ישיבות
 התרחש אם אלא מלחמה, מפוני

 ישיבות לקיים יש חריג. אירוע
 דיירי לכל מקצועיות רב צוות

המסגרת!

 מתקיימות בכיר צוות ישיבות
 הבית מנהלת לדברי תדיר באופן

פרוטוקולים נרשמו לא אך חלקית בכיר? צוות לישיבות תיעוד יש האם

 קבוע באופן לתעד יש בהתאם.

הישיבות. את

בביקור נבדק לא
 פי על מבוצעת המשמרת העברת האם

הנוהל?

בביקור נבדק לא
 מלא המשמרת יומן הרפורט/ ספר האם

יומי? בדיווח

בביקור נבדק לא
 המשמרת מוסר של חתימה יש האם

המשמרת? ומקבל

עובדים נוכחות
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 הצוות אנשי נוכחות הביקור, ביום האם
 צוות מטבח, צוות מטפלים, )אחיות,

 הנדרש לתקן בהתאם היתה ניקיון(
 יש המשמרות? בלוח הכתוב ועפ"׳

 השבועיים של עבודה סידור לבדוק

האחרונים

 לנוכחות תואם העבודה סידור

 זאת עם יחד הבקרה. ביום הצוות
 פערים נמצאו אדם כח בבקרת

 של בפועל העבודה שעות בין
 התקינה לבין הטיפול צוות

 את להתאים יש הנדרשת.

לנוהל. בהתאם התקינה

עובדים קליטת

 היעדר על על משטרתי אישור ק״ם

חדשים עובדים בקרב פלילי רישום

 בריאות מצב על רפואי אישור ק״ם

העובד

בביקור נבדק לא

כ!

כן סודיות שמירת טופס ק״ם

תקופת לאחר עובד הערכת קיימת
'כ ניסיון

כן לשנה אחת עובד הערכת מתבצעת

 למסגרת אוריינטציה של תהליך ביצוע
חדש עובד כל עבור

בביקור נבדק לא

 העובד מעורבות של תיעוד ק״ם

 משמעת/ אירוע׳ חריגים/ באירועים

עבודה תאונות

בביקור נבדק לא

למנהל( הנחיה / )ראיון לאוות ״עודיות הכשרות

בביקור נבדק לא
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למנהל( הנחיה / )ראיון העובדים צוות ניהול

בביקור נבדק לא
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בע״מ ן1טבע טף הדר

המסגרת של כללית התנהלות :8 נושא

המסגרת של כללית התנהלות

בביקור נבדק לא
 במסגרת והקליטה הקבלה תהליכי האם

הנהלים? לפי הינם

צוות/ועדות ישיבות תדירות

בביקור נבדק לא
 התבצעה האבות מבית ד״ר הוצאת

לתקנות בהתאם

בביקור נבדק לא
 דיירים בתלונות טיפול תיק ק״ם האם

משפחה? ובני

בביקור נבדק לא בתלונות טיפול אחר מעקב יש האם

 דיירים אסיפת פרוטוקול הוצג

.30/07/24ה- מתאריר כ| דיירים? אסיפות מתקיימות האם

לא דיירים? ועד ק״ם האם
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ההתערבות תכנית :9 נושא

שירות מקבלי תיקי בחמישה עיון עובד/ים+ עם המפקח ראיון

בביקור נבדק לא

 והמפקח לתיק להיכנס מהעו״ס לבקש יש ממוחשב, התיק )כאשר תיקים פתיחת

בו( הרישומים על יעבור

כן
 )אם נעול במקום אישיים תיקים אחסון

ממוחשבים( אינם

כן אישיים פרטים טופס ק״ם

כן אינט״ק סיכום ק״ם

חלקית
 המפגשים תוכן של שוטף רישום ק״ם

השירות מקבל עם

לא

 תכנית לבין אלו בין התאמה קיימת
 ומאפייני התיק של מבחינה ההתערבות

וצרכיו הלקוח

כן
 לנוהל בהתאם התבצעה הדייר קבלת

ולתקנות

בביקור נבדק לא
 ד״ר מעון הסכם העתק בתיק יש

לתקנות בהתאם

לא
 בתכנית ההתקדמות אחר מעקב ביצוע

האישית

32 מיער 22 עמוד



בע״מ טבעו! נוף הדר
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לעו״ס מידע שאלות :10 נושא

לעו״ס מידע שאלות

פרטני: בטיפול הנמצאים דיירים מספר

 הדיירים מספר לעו״ס- מידע שאלות
קבוצת׳ בטיפול הנמצאים

 הטיפולים סוג׳ לעו״ס- מידע שאלות

הקבוצתיים

0

 מתקיימת לא

 קבוצתית עבודה
 יש במסגרת.

 עבודה לקיים
 בעלת קבוצתית

 טיפוליים תכנים

 - מפגשים 6 בת
 בשנה. פעמיים

 קבוצה או
 לאורך שוטפת

השנה.

 הדיירים מספר לעו״ס- מידע שאלות
מעקב בטיפול הנמצאים

 הדיירים מספר לעו״ס- מידע שאלות

בטיפול/התערבות הנמצאים

משפחתית

 תוכניות מספר לעו״ס- מידע שאלות
 הקיימות הקהילתיות ההתנדבות

במסגרת?
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בע״מ ן1טבע טף הדר

לבדיקה היבטים

וסטודנטים ספי בית תלמידי
 פעמיים מגיעים מהמכללה

 ׳שלפתח לשעתיים. בשבוע

הקהילה. עם ממשקים

:!בביקור

 למסגרת הנכנס ד״ר לכל

זו. אפשרות מוצעת

 הדרכות של פרוטוקולים הוצגו

השנה במהלך והדיירים הצוות

 של פרוטוקולים שלושה הוצגו
 כינוס לוודא יש .הועדה כינוס

 ולאחר בשנה פעמים 4 הוועדה
להתעללות. דיווח/חשד כל

גורמים עם קשרים מקיימת המסגרת חלקי / ״ י .
ח( מש מתנדבים, )למשל בקהילה

שינוי עקב למעבר ד״ר הכנת מתבצעת
נבדן לא

תפקודי סטטוס

כן הדיירים של המשפחות עם קשר יש

כח "פוי יש המעונ״נים הדיירים לכל
'כ מתמשך

מונה הדבר נדרש להם הדיירים לכל
כן

אפוטרופוס

בתחום לצוות הדרכות מעבירה העו״ס
1כ נוספים ותחומים אלימות מניעת

כן אלימות וועדות מתקיימות

עובדים הכשרות - סוציאלי שירות
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בע״מ ן1טבע טף הדר

בטיחות

מותאמים בטיחות אביזרי קיימים
 כן החלקה פסי )לדוגמה: לאוכלוסייה

ומעקות(

בשטחים חירום תאורת קיימת האם
־ הציבוריים?

כן לדיירים בטוחים חצר מתקני קיימים

הבטיחות בנהלי עומד אבות בית
 בביקור נבדק לא

השירות לדרישות בהתאם הייחודיים

 בחדרי גם קיימת חירום תאורת
הדיירים

במבנה: בטיחות

נמצא כמסוכן המוגדר ציוד כל האם
כן של ידם הישג בטווח שאינו מוגן במקום

תרופות( ניקוי, )חומרי דיירים?

מטעם בטיחות מומחה של אישור ישם

 בביקור נבדק לא התקף המבנה בטיחות על הרשות
הנוכחית? לשנה
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בע״ס ן1טבע טף הדר

 ניכר בטיחות׳ ליקוי בחצר או במבנה אין
לעין

נכו!

הבטיחות בנהלי עומדת המסגרת
בביקור נבדק לא

השירות לדרישות בהתאם ה״חוד״ם

 בלון לרבות החייאה עגלת קיימת האם

ובתוקף? מלא חמצן
בביקור נבדק לא

למסגרת גישה

בביקור נבדק לא
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בע״ס ן1טבע טף הדר

תרבות פעילות :12 נושא

תרבות

 ואירועי לפעילות שבועית תכנית קיימת

תרבות

 התרבות פעילות של השבועית התוכנית
קומה ובכל המודעות בלוח מפורסמת

האוכל בחדר תלוי הפעילות לוח

כן השבועית לתוכנית תואמת הפעילות

 הדיירים למאפייני מותאמת הפעילות

האבות בבית

 שתי התבצעו הבקרה במהלך
 הראשונה בפעילות פעילויות.

 בפעילות דיירים, מעט נכחו
של גדולה כמות נכחו השנייה

דיירים.

מגוונת התעסוקה

כן לפעילות נדרשים וחומרים ציוד קיימים

 פעילות מתקיימת מר״ם בבית

 ביום חמישי. עד שני בימים בוקר
 מתקיימת לא ואחה״צ ראשון

 הדיירים .כלל פעילות

בביתמר״ם המתגוררים

32 ך 1מת 28 עמוד



בע״מ ן1טבע טף הדר

 לכל ומוזמנים מיודעים
אך הראשי, בבית הפעילויות 'כ

 אינם הם הבית אם לדברי

 ליצור יש להגיע. מעונ״נים

 מותאמת תעסוקתית תוכנית
 את לעודד כדי בביתמר״ם

להשתתף. הדיירים

בביקור נבדק לא

בביקור נבדק לא

בביקור נבדק לא

 לעבור מתוכנן רצון שביעות סקר

הקרוב. פברואר בחודש

כ|

ברזל חרבות מלחלמת בעקבות
מבית יציאה מתוכננת לא לא

האבות.

לחגיגות מוזמנים המשפחה בני

כוסית להרמות ההולדת, ימי כן

שירה. ערבי קונצרטים, ,בחגים

כ|

האבות בבית
תרבות תוכנית

ותעסוקה

 מתקיימות ותרבות תעסוקה פעילויות

יום מדי הצהר״ם, ואחר הבוקר בשעות

 פעילת בתכנון מעורב בעיסוק מרפא

האבות בבית ופנאי התרבות

 תרבות פעילות בתכנון מעורב העו״ס

ופנאי

 עבור פרטנית לפעילות מענה ק״ם
 להשתתף מעונ״נים שלא דיירים

 לכל המיועדות תרבות בפעילות
המחלקה

 תרבות מפעילות הדיירים רצון שביעות

הצוות ידי על נבדקת ופנאי

 פעילות סוג׳ התווספו הקלנדרית בשנה

חדשות תרבות

 של יציאה הקלנדרית בשנה התקיימה
 מחוץ נסיעה הכוללת לפעילות הדיירים

האבות לבית

 עם אירועים הקלנדרית בשנה התקיימה

משמעותיים ואחרים משפחה

בפעילות שמשתתפים הדיירים אחוז
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בע״ס ן1טבע טף הדר

מפקח התייחסות

 עם יחד מגוונת.
 באחת זאת

 הבוקר מפעילות

 דיירים 5 נכחו
 לבצע יש בלבד.

 של מחדש מיפוי

 הדיירים רצונות
 כדי לתעסוקה

 התאמה לבצע

 מירבית
 ובכך לצרכיהם

 לעודד

 השתתפותם
בפעילויות.בבית
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בע״ס ן1טבע טף הדר

במסגרת תעסוקה :13 נושא

 כלליים במסגרת-פרסים תעסוקה :13.1

זה במועד נבדק לא

 התעסוקה במרחב במסגרת-תצפית תעסוקה :13.2

זה במועד נבדק לא

 והתרשמות במסגרת-סיכום תעסוקה :13.3

זה במועד נבדק לא
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