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וסדרי המשרדיים הפיקוח גורמי של דעת שיקול פי על הינם זה, בביקור שנבדקו הנושאים

מקצועיים. עדיפויות
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^ _

העניינים תוכן
תזונה

חריגים באירועים טיפול

)תצפית( וציוד תשתיות

וניקיון טיפוח

מסמכים( )בדיקת פעילות היקף תפוסה/

השירות מקבלי מאפייני

מסמכים( )בדיקת במסגרת אדם כח

המסגרת של כללית התנהלות

ההתערבות תכנית

לעו"ס מידע שאלות

בטיחות

ומשבר חירום למצבי מוכנות

תרבות פעילות

במסגרת תעסוקה
כלליים פרטים -

התעסוקה במרחב תצפית -

זה במועד נבדק לא - -  והתרשמות סיכום
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תזונה :1 נושא

כללי

כן הנדרש כפי נשמרות מזון דוגמיות

כן
 מספר את תואמת המנות כמות האם

במסגרת? הלקוחות

כן
 במנה, תוספת ונדרשת במידה האם
ניתנת? והיא ישנה

 מראה חודש לאחרונה
 לוח על ונתלה התפריט

 לחדר בכניסה המודעות
 באותיות היומי התפריט האוכל

 בנוסף יום מדי ברורות
השבועי. לתפריט

כן האוכל בחדר מונגש תפריט יש

כן התפריט את תואם שהוגש המזון

כן מגוון האוכל

כן
 אפשרות מוצעת ההגשה, במהלך
לדיירים במזון הבחירה

כן
 חדרי קיימים האוכל חדר בקרבת
 ידיים לרחיצת ומתקן שירותים
ותקינים מצוידים

 הקומות בשתי האוכל בחדר
 הדיירים לרשות מקרר עומד

ומעדנים. ממרחים לחם, ובו
כן

 להכנת האפשרות קיימת האם
 היום שעות במהלך קלה ארוחה

והלילה?
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ארוחה על תצפית

 שולחנות ליד ישיבה מקומות ישנם
כן הסועדים למספר בהתאם האוכל

אוכל כלי של מתאימה כמות ישנה
 כן

וסכו"ם

כן ותואם אחיד שלם הסכו"ם סט

כן פעמיים רב הגשה בכלי מוגש האוכל

הבאים: התנאים מתקיימים האם שנצפתה, הארוחה בזמן

כן נעימה אוירה מתקיימת בארוחה

כן המזון בהגשת אסטטיקה

כן שולחן כל על מים קנקן מונח

ומפיות לתבלינים נגישות יש לדיירים
כן

שולחן כל על
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חריגים באירועים טיפול :2 נושא

חריגים אירועים תיק

כן חריגים? אירועים תיק קיים האם

לעובדים הדרכה מתקיימת האם
אירועים עם להתמודדות בנוגע

 כן לנושא התייחסות )כולל חריגים

והטיפול( הדיווח התיעוד,

שהיו החריגים האירועים כל האם
כן

בקישור? דווחו

חריגים באירועים טיפול

 בהתאם למפקח דווח החריג האירוע
מנכ"ל לחוזר

 לבן דווח החריג האירוע האם
אפוטרופוס? משפחה/

 האירוע פרטי רישום קיים האם
כנדרש?

 הטיפול של מפורט תיעוד קיים האם
בתיק? באירוע

חריגים אירועים תיק קיים

כן

כן

כן

כן

 נבדק לא
בביקור
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לקחים הפקת תהליך מתקיים
כן חריגים אירועים השנות לאור תקופתי

פירוט - חריגים באירועים טיפול

כן חריגים באירועים המשרד טיפול

שנתי חצי סטטוס

 מתגוררת הכניסה בקומת
 עובדת עם נפש תשושת דיירת

 יש , שנים מספר מזה זרה
 מתאימה למחלקה להעבירה

במסגרת. עבורה

כן
 שמצבם מתגוררים האבות בבית

 תשושי לסיעודי/ השתנה התפקודי
האחרונה השנה בחצי נפש
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)תצפית( וציוד תשתיות :3 נושא

המשרד של לוגו עם שילוט

המשרד של לוגו עם שילוט קיים

ציבוריים שטחים

ללא הציבוריים השטחים לכל הגישה
הפרעה

כן

כן

במבנה ייעודיים חדרים

מינהלה חדרי קיימים

 פתוחים מרחבים או חצר קיימים
הדיירים לתנועת

והמקלחות השירותים חדרי קיום
לחדרים בתוך/צמודים

לנעילה ניתנת שירותים דלת קיימת

כן

כן

כן

כן

 לקריאת ונגיש תקין אמצעי קיום
חירום?

כן

 סיירנו בהם החדרים במרבית
 תקינים, היו המצוקה לחצני

 נוהל לקיים יש זאת עם יחד
 כל תקינות בדיקת של שבועי
 חיבורם המצוקה, לחצני

לדיירים נגישותם לחשמל
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ותקינותם.

סיירנו בהם החדרים בכל
 במקום אופסנו הספיגה מוצרי
בהחלט ניכר שיפור מוצנע

הקודמת. מהבקרה

כן כראוי מאופסנים הספיגה מוצרי

כן ציבוריים שירותים חדרי קיום

כן שירותים חדרי קיימים

כן למבנה גידור קיים

 נקלטו האחרונים שחודשים
 עובדים 7כ בבית לעבודה

 בחדרי המתגוררים זרים
דיירים.

 באם לשקול הבית הנהלת על
 עבור ברישיון המיטות מספר

 או שהוא כמו נשאר הדיירים
 את להעביר חשיבה שיש

לבית. מחוץ לדיור העו"ז

כן
 הדיירים למספר מספק מקום קיים

ברשיון המאושר

דיירים חדרי

כן ומסודרים נקיים חדרים קיימים

כן תקין? החדרים גודל האם

כולל מספיק ומואר מאוורר החדר
כן חלון

והנעלה לבוש פריטי קיימים האם
כן לעונה? בהתאם
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 ביתי מראה על הקפדה ישנה
הדיירים. בחדרי אישי וצביון

כן
 )כגון: בחדר אישיים פריטים יש האם
ותמונות( ארון

 הוחלפו האחרונה בשנה
 הישנות הדיירים מיטות מרבית

 ומותאמות- חדשות במיטות
כך! על כח יישר

כן לדיירים מותאמות מיטות קיימות

 נראו והמצעים המיטה כלי
 ותואמים. ריחניים נקיים,

 נוסף וחידוש מאמץ זהו
 המשפרת הקודמת מהבקרה

 בחדרו- הדייר מגורי איכות את
כך! על כח יישר

כן
 שמיכות, )מצעים, המיטה כלי קיימים
וכו'( כריות

 שולחן היו שנצפו החדרים בכל
חדר. בכל כיסאות ושני אחד

כן
 על וארונית בגדים ארון בחדר קיימים

המיטה יד

 ניתן מבקש והדייר במידה
 או בשידה מנעול להוסיף

בארון
כן

 בארון/ נעילה אפשרות קיימת
בשידה במגירה

 היו שנצפו החדרים בכל
הדלתות על פרפר מנעולי

כן החדר את לנעול אפשרות ישנה

 בכל כיסאות שני אחד שולחן
חדר

חלקית
 מקבל לכל וכסא אחד שולחן קיום

שירות

 באלו גם הדיירים בחדרי
 קיימות לא לאחרונה ששופצו
חירום. תאורות

לא בחדר חירום תאורת קיום

הציבוריים בשטחים ריהוט
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שיפוץ בהליך המסגרת בניין
ריהוט יחודש במהלכו ארוך כן

והחוץ. הלובי
הציבורי לשטח מותאם ריהוט קיים

כללי

 ומקלחות שירותים חדרי קיימים
כנדרש ומצוידים נקיים

כן

 בחורף לחימום אמצעים קיימים
הפעילות במרחבי בקיץ ולקרור

כן

 אמצעי יש השירות מקבלי בחדרי
 )מזגן/ בקיץ וקירור בחורף לחימום
נדרש כאשר ומופעל תקין מאוורר(

כן

 החימום אמצעי של הדלקה קיימת
 הציבוריים במרחבים קירור ו/או

הפעילות בשעות
כן

 יכולת קיימת השירות למקבל האם
הקירור/חימום? באמצעי לשלוט

חלקית

 מאובזרים היו הרחצה חדר
 מגבות רחצה, כלי עם היטב,
דייר. לכל אישי וציוד

 מזגן נצפה החדרים במרבית
חדר. בכל

 הדיירים מרבית 2 בקומה
 אינם המזגנים כי התריעו

 נזקקים להם בשעות מופעלים
 חום או מקור סובלים והם לו

 הצוות אנשי בהחלט ותלויים
בהפעלתם.

 2 קומה מסדרון אורך לכל
 הדיירים עבדו לא המזגנים
שבוע. מעל עז קור על התלוננו

 והאוכל הפעילות בחדרי
כראוי עבדו המזגנים

 היה מהדיירים חלק אצל
 תפעלו והם למזגן שלט מופקד

 תלויים והיו לא עצמאית אותו
 הנחיות לפי שידליק צוות באיש

הנהלה.
מזגן שיפעילו ביקשו חלקם אך
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 זכויות על מידע המודעות בלוח קיים
 כן עדכניים התקשרות פרטי עם הדייר

המפקח של

להם. נענה תמיד לא והצוות

 פרטי את לתלות מומלץ
 כפי קומה בכל ההתקשרות

הבית להנהלת שנמסרו
אחיד. בפורמט
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וניקיון טיפוח :4 נושא

המתחם שם

5 ,4 2,3 בקומות לתשושים מחלקות

וניקיון טיפוח

 נקיים במסגרת הציבוריים המרחבים
ומטופחים

 פי על המבנה של התחזוקה רמת
הנוהל

במסגרת מספקת תאורה ישנה

היום במשך טבעית תאורה יש

כן

טובה

כן

כן
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מסמכים( )בדיקת פעילות היקף תפוסה/ :5 נושא

האבות בית מנהל/ת באמצעות ייבדק זה תחום

 בבית המתגוררים הדיירים מספר
הביקור ביום האבות

82

63 רווחה דיירי מספר

0 זקנה, מגיל הצעירים הדיירים מספר
החוק לפי

0 באישור שהתקבלו הדיירים מספר
משרדית בין ועדה

19 אחר או פרטי במימון דיירים מספר

 10בבית המתגוררים שואה ניצולי מספר
האבות

 רווחה בהשמות הדיירים מצבת
 )מערכת המס"ר רשומות את תואמת
 להראות אמורה המרכזית הפיקוח

 הדיירים מספר את המס"ר ממערכת
 חיבור בהעדר אבות. בבית הקלוטים

 מבעוד במס"ר יבדוק המפקח זה,
הקליטות( מספר את מועד

 רווחה בהשמות הדיירים מצבת
 הסבר המס"ר- רשומות את תואמת

לפער

 נבדק לא
בביקור

 נבדק לא
בביקור

כןמעודכנת הדיירים רשימת
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כלל של אחד קובץ ליצור יש
לעת קשר ואנשי הדיירים לא

ובכלל. חירום

 של מודפסת עדכנית רשימה קיימת
קשר ואנשי דיירים

האחרונה השנה בחצי דיירים תנועת

 מהמכסה חורג לא הדיירים מספר
ברישיון

לא

 מספר הבקרה ליום נכון
 הבית ברישיון. עומד הדיירים

 מקום ויש מלאה בתפוסה אינו
נוספים. פנויים וחדרים

 בית את שעזבו הדיירים מספר
בריאותיות שאינן מסיבות האבות,

 הסטטוס להם ששונה הדיירים מספר
התיפקודי

 בוועדת שנדחו, המועמדים מספר
האחרונה בשנה למסגרת הקבלה,

מועמד אי-קבלת סיבות את פרט

 לאחר שהתקבלו המועמדים מספר
הבינמישרדית בוועדה אישור

2

5

2

 התאמה אי
 נפשית מבחינה

ותפקודית

0

לאקבלה וועדת טופס קיים

 וועדת לאחר נעשית הדיירים קבלת
קבלה

חלקי

 המסגרת מנהל לטענת
 לאחר מגיעים הדיירים מרבית
 לא ולכן כנופשונים שנכנסו

קבלה. ועדת עבורם ערכו
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 בהתאם דייר, מעון הסכם בתיק יש
לתקנות

כן

 דייר- מעון חוזה נוסח נצפה
 הדורש סעיף להכניס הומלץ

 התנהגות שנכנס דייר מכל
 כבוד הכוללת- וראויה מקובלת

 וניקיון, סדר על שמירה הדדי,
והתנהגות אלימות איסור

 בסמים שימוש איסור פוגענית,
 וחובת רעש, הגבלת ואלכוהול.

 בעיות על לדווח הדייר
 במהלך לצוץ שעלולות
בבית. המגורים
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השירות מקבלי מאפייני :6 נושא

השירות מקבלי מאפייני לתחום המפקח התייחסות

 האחרונה השנה במהלך אשר דיירים מספר מתגוררים התשושים במחלקות
כעת. כתשושים מוגדרים אינם והם התפקודי הסטטוס להם שונה לפני( )או

צרכיו. את התואמת מחלקה עבורו ולהתאים דייר לכל עדכני סטטוס לקבוע יש

 התלבטות שיש דיירים / חריגים לדיירים בנוגע הפיקוח עם להתייעץ ניתן
ערר. לועדת להגיש המבקשים דיירים או לגביהם

עו"ס ו/או האבות בית מנהלת באמצעות ייבדק זה תחום

בבית המטופלת היעד אוכלוסיית
חלקית שהוגדרה זו את תואמת אבות

בנהלים

2 ערר לועדת המועמדים מספר

0 ערר בועדת שאושרו הדיירים מספר

5 סטטוס שינוי בתהליך דיירים מספר

נבדק לא משרד לקוד בהמתנה דיירים מספר
בביקור הבריאות
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מסמכים( )בדיקת במסגרת אדם כח :7 נושא

והתאמתו האדם כח איוש

כן במסגרת? מנהל/ת יש האם

כן
 הכשרה בעל/ת המנהל/ת האם

מתאימה?

 התמחות עובר המסגרת מנהל
הנגישות בתחום

כן
 השתלמויות עבר/ה ת המנהל/ האם

האחרונות בשנתיים מקצעויות

כן ניהולי? ניסיון בעל/ת המנהל/ת האם

כן
 מישהו יש האם מנהל, בהעדר

 ממלא ושם מקומו את שממלא
המקום

 מרפא אין הבקרה ליום נכון
ופיזיותרפיסט בעיסוק

חלקית
 המקצועי הצוות משרות כל האם

אוישו?

כן
 זרים עובדים מעסיק האבות בית

בהיתר

 נבדק לא
בביקור

מאוישות המקצועי הצוות משרות כל

 נבדק לא
בביקור

 היעדר על משטרתי אישור קיים
החוק עפ"י מין עבירות

כן
 בפועל מקום ממלאי ישנם האם

 נעדר הצוות מאנשי אחד כאשר
ומעלה חודש של לתקופה
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 נבדק לא
בביקור

 מקצועי ורב בכיר צוות אנשי מספר
האחרון מהביקור שעזבו

חלקי
 הערכה מבצעת המעון הנהלת

לעובדים בכתב תקופתית

 חסר- היה שנבדקו בתיקים
 אישורי סודיות, ויתור טופס

שנתית. עובד הערכת בריאות,
חלקית

 מנוהלים העובדים תיקי האם
והחוקים? לנהלים בהתאם

 נבדק לא
בביקור

עובדים תיקי קיימים

כן
 רב צוות לישיבות תיעוד יש האם

מקצועי?

 שמירה מלבד להדפיסם רצוי
במחשב

כן בכיר? צוות לישיבות תיעוד יש האם

 נבדק לא
בביקור

 על מבוצעת המשמרת העברת האם
הנוהל? פי

 נבדק לא
בביקור

 המשמרת יומן הרפורט/ ספר האם
יומי? בדיווח מלא

 נבדק לא
בביקור

 המשמרת מוסר של חתימה יש האם
המשמרת? ומקבל

עובדים נוכחות

בביקור נבדק לא
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עובדים קליטת

בביקור נבדק לא

למנהל( הנחיה / )ראיון לצוות ייעודיות הכשרות

בביקור נבדק לא

למנהל( הנחיה / )ראיון העובדים צוות ניהול

בביקור נבדק לא
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המסגרת של כללית התנהלות :8 נושא

המסגרת של כללית התנהלות

 דיירם מרבית המנהל לדברי
 כנופשונים מגיעים הבית

 גם קבע. כדיירי ונקלטים
 ועדת לערוך יש אלו לדיירים
קבלה.

חלקית
 והקליטה הקבלה תהליכי האם

הנהלים? לפי הינם במסגרת

 17 התקיימו -2024 בשנת
 נצפה בנוסף לצוות. הכשרות

 ובו 2025ל- חת"ש לו"ז
לישיבות. נושאים 12 מוצגות

לחודש אחת צוות/ועדות ישיבות תדירות

כן
 התבצעה האבות מבית דייר הוצאת

לתקנות בהתאם

לא
 דיירים בתלונות טיפול תיק קיים האם
משפחה? ובני

בכתב לכך תיעוד אין חלקית בתלונות טיפול אחר מעקב יש האם

לא דיירים? אסיפות מתקיימות האם

לא דיירים? ועד קיים האם
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ההתערבות תכנית :9 נושא

 לתיק להיכנס מהעו"ס לבקש יש ממוחשב, התיק )כאשר תיקים פתיחת
בו( הרישומים על יעבור והמפקח

כן
 נעול במקום אישיים תיקים אחסון

ממוחשבים( אינם )אם

 נבדק לא
בביקור

אישיים פרטים טופס קיים

 נבדק לא
בביקור

אינטייק סיכום קיים

כן
 המפגשים תוכן של שוטף רישום קיים
השירות מקבל עם

 נבדק לא
בביקור

 תכנית לבין אלו בין התאמה קיימת
 התיק של מבחינה ההתערבות

וצרכיו הלקוח ומאפייני

 נבדק לא
בביקור

 בהתאם התבצעה הדייר קבלת
ולתקנות לנוהל

 נבדק לא
בביקור

 דייר מעון הסכם העתק בתיק יש
לתקנות בהתאם

 נבדק לא
בביקור

 ההתקדמות אחר מעקב ביצוע
האישית בתכנית
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לעו"ס מידע שאלות :10 נושא

לעו"ס מידע שאלות

6בטיפול הנמצאים דיירים מספר
פרטני:

הדיירים מספר לעו"ס- מידע שאלות
0 קבוצתי בטיפול הנמצאים

נבדק לא הטיפולים סוגי לעו"ס- מידע שאלות
בביקור הקבוצתיים

 60הדיירים מספר לעו"ס- מידע שאלות
מעקב בטיפול הנמצאים

 הדיירים מספר לעו"ס- מידע שאלות
15 בטיפול/התערבות הנמצאים

משפחתית

 תוכניות מספר לעו"ס- מידע שאלות
 12 הקיימות הקהילתיות ההתנדבות
במסגרת?

לבדיקה היבטים

כן
 גורמים עם קשרים מקיימת המסגרת
מש"ח( מתנדבים, )למשל בקהילה

צוות שיתוף על להקפיד יש
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 למעבר בהחלטות הבית
 עבודה ולהניע דיירים

למעבר. עד תהליכית

חלקי
 עקב למעבר דייר הכנת מתבצעת

תפקודי סטטוס שינוי

כן הדיירים של המשפחות עם קשר יש

כן
 כח ייפוי יש המעוניינים הדיירים לכל

מתמשך

 בעיקר המסייעת עו"ס ישנה
 מינוי קידם של זה בתפקיד

לכך לנדרשים אופטרופוס
כן

 מונה הדבר נדרש להם הדיירים לכל
אפוטרופוס

 נצפו האחרונה השנה במהלך
 של הדרכות שתי של תיעודים

לצוות. העו"ס
חלקי

 לצוות הדרכות מעבירה העו"ס
 ותחומים אלימות מניעת בתחום
נוספים

 עומד לא שנצפה התיעוד
 פעמים 4 לפחות של בנדרש
הצורך. ולפי בשגרה בשנה

חלקי אלימות וועדות מתקיימות

עובדים הכשרות - סוציאלי שירות

 מניעת בנושא הדרכות נצפו
 זכויות ובנושא התעמרות
המטופל.

כן תשובה

לא לצוות? הדרכות תכנית יש האם

 מוכנות בנושא הדרכות נצפו
 הדרכות לערוך יש לחירום.

יותר רבים בנושאים
חלקית להכשרות תיעוד קיים
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בטיחות :11 נושא

המתחם שם

5 ,4 2,3 בקומות לתשושים מחלקות

בטיחות

מותאמים בטיחות אביזרי קיימים
 כן החלקה פסי )לדוגמה: לאוכלוסייה

ומעקות(

בשטחים חירום תאורת קיימת האם
 כן

הציבוריים?

כן לדיירים בטוחים חצר מתקני קיימים

 נבדק לא הבטיחות בנהלי עומד אבות בית
בביקור השירות לדרישות בהתאם הייחודיים

במבנה: בטיחות

 נמצא כמסוכן המוגדר ציוד כל האם
 כן ידם הישג בטווח שאינו מוגן במקום

תרופות( ניקוי, )חומרי דיירים? של
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 בטיחות מומחה של אישור ישנו
 המבנה בטיחות על הרשות מטעם
הנוכחית? לשנה התקף

 בטיחותי ליקוי בחצר או במבנה אין
לעין ניכר

 הבטיחות בנהלי עומדת המסגרת
השירות לדרישות בהתאם הייחודיים

 לרבות החייאה עגלת קיימת האם
ובתוקף? מלא חמצן בלון

למסגרת גישה

 מבוקרות, למסגרת והיציאה הכניסה
 נעולה דלת זמזם, שומר, לרבות
היקפית ודלת

 לפי למסגרת בכניסתך נבדקת האם
הנוהל?

 מערכת מותקנת במסגרת האם
האזורים? בכל הנשמעת כריזה

 נבדק לא
בביקור

נכון

 נבדק לא
בביקור

 נבדק לא
בביקור

 נבדק לא
בביקור

כן

כן
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ומשבר חירום למצבי מוכנות :12 נושא

ותרגול הדרכה

מתרגלת המסגרת ותרגול: הדרכה
כן תרחישים בשנה פעמיים לפחות
שונים

לצוות הדרכות מקיימת המסגרת
פעם לפחות חירום בנושא ולדיירים

חלקי
 אדמה, רעידת )רקטות, בשנה

שריפה( פינוי, צונאמי,
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תרבות פעילות :13 נושא

המתחם שם

5 ,4 2,3 בקומות לתשושים מחלקות

תרבות

חדר דלת על תלוי נצפה לפעילות שבועית תכנית קיימת
כן

התעסוקה תרבות ואירועי

כן
 פעילות של השבועית התוכנית
 המודעות בלוח מפורסמת התרבות

קומה ובכל

כן השבועית לתוכנית תואמת הפעילות

רו למאפייני מותאמת הפעילות
כן

האבות בבית הדיירים

כן מגוונת התעסוקה

כן
 נדרשים וחומרים ציוד קיימים

לפעילות

כן
 ותרבות תעסוקה פעילויות

 ואחר הבוקר בשעות מתקיימות
יום מדי הצהריים,

חלקי
 פעילת בתכנון מעורב בעיסוק מרפא

האבות בבית ופנאי התרבות
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תרבות פעילות בתכנון מעורב העו"ס
ופנאי

 עבור פרטנית לפעילות מענה קיים
 להשתתף מעוניינים שלא דיירים

 לכל המיועדות תרבות בפעילות
המחלקה

 מפעילות הדיירים רצון שביעות
הצוות ידי על נבדקת ופנאי תרבות

 סוגי התווספו הקלנדרית בשנה
חדשות תרבות פעילות

 אירועים הקלנדרית בשנה התקיימה
משמעותיים ואחרים משפחה עם

חלקי

לא

לא

לא

לא
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במסגרת תעסוקה :14 נושא

כלליים במסגרת-פרטים תעסוקה :14.1

אדם כוח

יום תעסוקה/מרכז רכז יש

יום תעסוקה/מרכז רכז של הכשרה

 במרכז העובדים אחרים מקצוע אנשי
והכשרתם יום /מרכז תעסוקה

פעילות במסגרת בעיסוק מרפא יש
היום

כן

 נבדק לא
בביקור

 נבדק לא
בביקור

כן

פיזיותרפיה - שבועי שעות מס'

תקשורת קלינאי - שבועי שעות מס'

 נבדק לא
בביקור

 נבדק לא
בביקור

/פעילויות תעסוקה תחומי

 לדעת ניתן לא
 מהן במדויק
 השעות

 המוקצות
 לפיזיותרפיה

בעיסוק, ולריפוי
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/פעילויות התעסוקה תחומי מהם

 ואותם כיוון
 תפקיד בעלי

גם עובדים
 בשאר

 המחלקות
 בית בבניין

 )סיעודי האבות
 נפש( ותשושי

 הקצאת ואין
 מוגדרת שעות

לתשושים.

 נבדק לא
בביקור

 /פעילויות תעסוקה סוגי התווספו
האחרונה שנה חדשים

 נבדק לא
בביקור

 אפשרויות צומצמו האחרונה בשנה
התעסוקה/פעילויות

 נבדק לא
בביקור

 דיונים נערכו האחרונה בשנה
התעסוקה לתחום שהוקדשו

 נבדק לא
בביקור

צוות לדיונים/ישיבות תיעוד יש

הפנאי לשעות תעסוקה ציוד

כן טלוויזיה קיימים

 קופסא משחקי מעט קיימים
 נגישים אינם שישנם אלו

 לתיווך וזקוקים כיוון לדיירים
 בין בפיזורם המשחק, בלימוד
צוותים ואיסוף הדיירים

לא משחקים קיימים
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למשחק.

 מוגדר מקום או ספריה אין
ספרים למיקום

כן קריאה ספרי קיימים

 חומרי של רחב עושר קיים לא
יצירה

כן ועבודה יצירה חומרי קיימים

כן להתעמלות? אביזרים קיימים האם

 נבדק לא
בביקור

פירוט המפקח- למילוי הציוד מצב

התעסוקה במרחב במסגרת-תצפית תעסוקה :14.2

סביבה תנאי ראשון- /פעילות תעסוקה בחדר תצפית

כן הדיירים למספר מתאים חדר גודל

כן בחדר אוורור

כן בחדר אור/תאורה

כן מתאים חימום/קירור

כן בניידות מוגבלים לדיירים נגישות

כן נעימה עבודה סביבת

כן מותאם ריהוט

,תקינים נקיים שירותים חדרי
כן ומותאמים
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 יש :האם מטוטלים דיירים ויש במידה
 להחלפות מתאימים תנאים

טיטולים?

 בתעסוקה: ארוחות וניתנות במידה
מתאימים? האכלה תנאי יש האם
 היכן אוכלים או אוכל חדר יש האם

שעובדים.

 נבדק לא
בביקור

 נבדק לא
בביקור

וחומרים ציוד פעילות

 לתפקוד מותאמת תעסוקה/פעילות
כן ולגיל

כן מגוונת תעסוקה

כן נדרשים וחומרים ציוד הימצאות

כן ומונגש ברור יום סדר

הרגלי לרכישת תורמת פעילות
כן )כגון: תעסוקתיו ומיומנויות עבודה

( ,רצף... ספירה מיון,

ודיירים השתתפות

 עם פעולה משתפים הדיירים
התעסוקה/פעילות

אדם כוח
1 1
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 צוות אנשי מספר בין מתאים יחס
דיירים למספר

 בתכני שולט המדריך
התעסוקה/פעילות

כן

כן

והתרשמות במסגרת-סיכום תעסוקה :14.3
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