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 28 באוגוסט 2019 
 

בדיקת כשירות מינויים – דוח בדיקה  איציק לארי 
 

איציק לארי  יליד 1964 רח' משה קול 33 ירושלים 

מנכ"ל העירייה 

פרטי המועמד: 

דירקטור מקרב  עובדי המועצה  סוג נציג: 

ירושלים  הרשות המקומית: 

העמותה לתכנון, פיתוח ושימור אורבני   שם התאגיד: 

דירקטור   תפקיד בתאגיד: 

החלטת מועצה מיום  16.1.19  החלטת רשות 
למינוי המועמד 

חוות דעת יועמ"ש הרשות מיום 10.4.19 לפיה המועמד הינו  
עומד בתנאי הכשירות אין סייג פסלות  

 

חוות דעת יועמ"ש 
הרשות 

 
חוות דעת  נושא  תקנה  תקנה מסמיכה 

תואר ראשון בכלכלה וסטטיסטיקה  (א)(1) תואר 
אקדמי 

 -2019 מנכ"ל העירייה 
2012-2019 מנכ"ל המועצה להסדר 

ההימורים בספורט  
2004-2012 סמנכ"ל כספים במועצה 

להסדר ההימורים  
1995-2004 מנכ"ל חברת אקדמון 

1991-1995 מנכ"ל חברת גלשן 
שווקים 

(א)(2) בעל 
ניסיון 

לא  (ב) יו"ר 

כשירות 
לכהונה 
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אין על פי הצהרה  (א)(1) ניגוד 
עניינים 

(א)(2)עבירה  
אין על פי הצהרה  (א)(3) זיקה 

כלכלית לתאגיד 
או קשר אישי 

להנהלת 
התאגיד 

 
 

(א)(4) עובד 
התאגיד 

(ב) יותר משני  
תאגידים 

סייגים 
למינוי 
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5(ג)(1) 
לבדוק אם 

מתקיימים 
תנאי 

כשירות/פסלות 
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אין על פי הצהרה  
 

זיקה אישית, 
עסקית, 

פוליטית לראש 
העיריה /לחברי 
מועצת העיריה 

כישורים  
מיוחדים 
/כשירות 
מיוחדת 

כשירות 
מיוחדת 

 6 5(ג)(2) 
לקבוע אם מן 

הראוי למנות 

מידת   
התאמה 

5(ג)(3) 
לייעץ בדבר מידת התאמה 

 
סיכום חוות דעת:    

כללי: 
העמותה לתכנון, פיתוח ושימור אורבני 

על פי תקנון התאגיד, מספר הדירקטורים של החברה לא יפחת ___ולא יעלה על 18 חברים - חסר תקנון 

ההרכב יהיה 1/3 חברי המועצה, 1/3 עובדי המועצה; 1/3 נציגי ציבור.  

לפי נתוני העירייה מונו 7 חברים  ביחס הבא: 

4 חברי מועצה:  משה ליאון (יו"ר), דוד זוהר, אברהם בצלאל, אריה קינג 

3 עובדי מועצה: איציק לארי, אליהו זיטוק, ריטה לדז'ינסקי 

  נציגי ציבור:  

 

היחס בהתאם לתקנה 2(ב) לא מתקיים. 

ייצוג הולם לשני המינים 6 גברים ו  1 נשים  לא מתקיים. 
 

עניין המועמד: 
המעומד  עומד בתנאי הכשירות לפי תקנה 3(א)(1) ו-(2) לתקנות לאור השכלתו וניסיונו ומתוקף תפקידו  

על פי הצהרה, אין סייג למינוי לפי תקנה 4 לתקנות העיריות 
חסר תקנון התאגיד                                  

לא מתקיים היחס בהתאם  
אין ייצוג הולם  

 
  עו"ד רפאל אסרף, יו"ר  
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