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 דיווח על קשרים זוגיים   -בקשה לקבלת מידע הנדון:

בנ לבקשתך  אודות  בהתייחס  מידע  לקבלת  שבנדון  בהדיווחיושא  לרשות  שנמסרו  עם  ם  קשר 

ש  פקים של המשרד, לרבות קשרים שיסעובדים ו/או יועצים ו/או  זוגיים המתקיימים בין  קשרים  

קת העסקה, העברה פירוט הצעדים שננקטו בשל ההודעה לרבות הפסאת  בהם יחסי מרות וכן  

וכו'   גי, אגף משאבי אנוש במשרד להגנת  קשר זושל דיווח על  במקרה    –מתפקיד, שיבוץ מחדש 

לי שירות המדינה )מינויים()סייגים בקרבה משפחתית(, התשס"ח  דיווח לפי כלסביבה בוחן את הה

עניינים,  קשי"ר. אם מתקיימים יחסי כפיפות, קשרי עבודה או חשש לניגוד  לת  13.3ופרק    2007  –

ץ או  ד, שינוי שיבום המוסמך לקבלת היתר ולהסדרה באמצעות העברה מתפקיגורמועבר להנושא  

ניג  הסדר  הוד  באמצעות  לבני  מגבלות ספציפיות  נקבעות  בו  במטעניינים  לאיין  זוג,  יחסי  רה  את 

ובבני    שרדת המודך פגיעה מינימלית בעב חשש לניגוד עניינים תו או את ה  קשרי העבודה ות,  הכפיפ 

 הזוג. 

הדיווח פירוט  עולעניין  בין  המתקיימים  זוגיים  קשרים  על  למשרד  שנמסרו  יועציים  או  בדים,  ם 

זה אינו מאוגד במקום אחד המאפשר שליפה של המידע  מידע    –  2016  ספקים של המשרד החל משנת

גיים בין  מקרים של קשרים זו  5על    2019רד מידע החל משנת  זאת ברשות המשש. יחד עם  המבוק

ענייננים לאיתור חסגרת שאלו עובדים המשרד שדווחו במ  לניגוד  ים. מאחר שמסירת המידע  שש 

 : 1הויזיים בני גוע בפרטיותם, הושמטו פרטהוי העובדים ולפא לזיכמבוקש עלול להבי

סדר באמצעות  עבודה, אשר הורי  יחסי כפיפות וללא קשפים, ללא  קשר זוגי בין שני ראשי אג .1

 הסדר ניגוד עניינים.

אשר ודה, פיפות וללא קשרי עבבמטה, ללא יחסי כקשר זוגי בין מרכז במחוז למנהל תחום   .2

 הסדר ניגוד עניינים. הוסדר באמצעות

מטה,   .3 לעובד  לשכה משפטית  עובד  בין  זוגי  כפיפ קשר  יחסי  ב ללא  קשרי  ות, שהיו  יניהם 

 ד מבני הזוג. סדר באמצעות שינוי תחומי האחריות של אחהועבודה ו

, עם קשרי עבודה נקודתיים  ר יותר, ללא יחסי כפיפותש תחום לעובד בכיקשר זוגי בין רא .4

העיסוק של ק בתחום  ים המגביל את אחד מהם מעיסווד עניינג שהוסדר באמצעות הסדר ני

 השני. 

ה עם יחסי כפיפות וקשרי עבודה שהוסדר באמצעות ניתוק יחסי  גי בין שני עובדי מטקשר זו .5

ד עניינים המגביל את אחד מהם מעיסוק בתחום העיסוק  גודר ניבאמצעות הסהכפיפות ו

 של השני. 
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 ים עם יועצים או ספקים. גיים של קשרים זורת הדיווח הנ"ל לא דווחו מקבמסגר
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