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 בס"ד

 ז' בכסלו תשפ"א
 2020בנובמבר  23

 
 תיק:

0491-0002-2020-086084 
 

 :אל
 

 מר אורן מעודה
 מנהל אגף א' )משאבי אנוש(

 משרד המשפטים
 
 

 שלום רב,
 
 

 פרעון החדש חדלות חוק ליישום הערכות במסגרת למפקחים קידום במסלול משרה רמות שינוי  :הנדון

 

לאחר בחינת הצורך ולאור המשמעויות והשינויים הצפויים בתהליכי העבודה באפ"כ עם כניסתו לתוקף של 

הוחלט לעדכן את רמות מסלול הקידום המקצועי   2018 – ח"התשע כלכלי,  ושיקום פירעון חדלות חוק

האפוטרופוס הכללי והכונס  -,  אשר נקבע במסמך "מסלול קידום ושינוי תקינהלמפקחים במחוזות האפ"כ

 .16.7.2014הרישמי" מיום 

 

 מסלול הקידום ימשיך לחול על כל המפקחים במחוזות  האפ"כ.

 

 להלן מסלול קידום בהתאם למתווה החדש:

תיאור 

המשרה 

 במסלול

דרגת 

 המשרה

 דרישות נוספות הכשרה ניסיון

 ראש ענף
16-18 

 מנהלי
 לא במסלול –משרה מבוטלת 

תיאור 

המשרה 

 במסלול

דרגת 

 המשרה

 דרישות נוספות הכשרה ניסיון

 38-40 מרכז/ת

 מח"ר

שנות ניסיון בתפקיד  3

בהתאם לכללים לקיצור 

פז"מ ולקידום במתח 

 הדרגות

הכשרה במסלול קידום 

 שעות:  40בהיקף של 

 

מפקחים בתחום גילוי 

ההכשרה  – וניהול רכוש

במסלול הקידום תהיה 

 בנושאי גניאולוגיה.

 

המלצה וחוות 

דעת חיובית של 

 הממונה

http://www.csc.gov.il/
http://www.facebook.com/Civil.service.Israel?ref=hl
http://www.facebook.com/Civil.service.Israel?ref=hl
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 בס"ד

מפקחים בתחום אפ"כ 

ההכשרה תהיה  – כנ"ר

בנושאי חקירות, דיני 

 ראיות

מרכז/ת 

 בכיר/ה

39-41 

 מח"ר

 

קידום בהתאם לכללים 

 לקיצור פז"מ

 סיום מסלול 

 

 .1.12.2020מיום קידום זה הינו מסלול תחולת 
 

יובהר כי עובדים שנקלטו טרם החלת מסלול הקידום החדש, יוכלו להתקדם במסלול רק לאחר שנתיים 
 בתפקיד )ברמת ראש ענף( ועם סיום תקופת ניסיון בהצלחה.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 בברכה,
 

 
 מור לשם

 מנהלת תחום הון אנושי
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 העתק:
 , סמנכ"לית בכירה לניהול ההון האנושי, משרד המשפטיםגב' ירדנה תורג'מן סרור

 , מנהלת תחום )משאבי אנוש(, משרד המשפטיםגב' שלומית נוי
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