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הנדון: בקשה לפי חוק חופש המידע, התשנ"ח- 1998
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במענה לפנייתך שבסימוכין, למשרד העבודה, הרווחה והשירותים החברתיים (להלן: "המשרד") בהתאם לחוק חופש המידע תשנ"ח-1998, (להלן: "החוק").

למינהל הסדרה ואכיפה 2 תקנות תקציביות :
1. 36400501- תקנת התפעול, בסיס 2019 (לאחר קיצוץ 1.4%) – 9.3 מיליון ₪ 
מתקנה זו מבוצעת כלל  הפעילות התפעולית של המינהל כגון: הוצאות קבועות וקשיחות לאחזקת 4 מבני המינהל – תשלום שכ"ד, ארנונה, חשמל, חניות, הוצאות משקיות תשלום עבור פלאפונים לעובדי המינהל, אחזקת רכבים – דלק , שטיפות וכד', תחזוקת מערכות המחשוב הקיימות ופיתוחן,  פעולות הסברה , התקשרויות מקצועיות. 

2. 36400502- תקנת תמיכות, בסיס 2019 (לאחר קיצוץ 1.4%) – 932.75 אלף ₪
למינהל הסדרה ואכיפה 2 מבחני תמיכה מסוג 3א'
1. מיידע ייעוץ וסיוע לעובדים בדבר זכויותיהם - במסגרת מבחן זה משולמת תמיכה לעמותות המפעילות מוקד טלפוני לייעוץ, מקיימות מפגשים פרטניים ומסייעות בהגשת תובענות בתחום דיני העבודה.
2. פיתוח קוד מרצון (וולונטארי) בתחום דיני העבודה - מבחן המיועד לעמותות המעוניינות בפיתוח קוד אשר יוסיף נורמות התנהגותיות מעבר לקבוע בדיני העבודה.

יודגש כי התקציב הוא תפעולי בלבד ואינו כולל עלויות כוח האדם והנלוות אשר משולמים מתקציב המשרד הכללי.

במינהל הסדרה ואכיפה 162 עובדים בתקן ו- 116 סטודנטים עובדים בעבודת פיקוח במינהל.


בכבוד רב,

רונית ספיר
מנהלת תחום (העמדת מידע לציבור)
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